UCHWALA NR XXX1IV/397/2014
RADY POWIATU SLUPSKIEGO
z dnia 4 listopada 2014 roku

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Powiatu Stupskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2015 rok

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 22014 r., poz. 1118 ze zm.) w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt
22 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 ze zm.)

Rada Powiatu Shupskiego
uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ Programu wspétpracy Powiatu Stupskiego z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2015
rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Stupskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

do uchwaly Rady Powiatu Slupskiego w sprawie przyjecia Programu
Wspélpracy Powiatu Stupskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na 2015 rok

Zgodnie z art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.) organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego ma obowiazek uchwalania, po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, rocznego
programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Program wyznacza kierunki wspoétpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy. Okresla cele, zasady i formy wspdlpracy oraz
zadania, ktore zostang zlecone w trybie otwartego konkursu ofert organizacjom pozarzagdowym
lub beda realizowane w formie pozafinansowe;j.

Celem Programu jest zapewnienie efektywnego wykonania zadan publicznych Powiatu
poprzez wiaczenie w ich realizacj¢ organizacji pozarzgdowych.

Zadania zlecone przez Powiat do wykonywania przez organizacje pozarzadowe
i podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego bedg realizowane w oparciu
o $rodki finansowe ujete w budzecie powiatu na 2015 rok. Wlaczenie si¢ organizacji
w dziatania samorzgdu pozwoli na efektywniejsze wykorzystanie tych srodkow.

Projekt Programu byl konsultowany z organizacjami pozarzagdowymi zgodnie
z uchwatg Nr XLIX/367/2010 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 29 pazdziernika 2010 r.
w sprawie szczegOblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

Podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.
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Zatacznik

do Uchwaly Nr XXXIV/397/2014
Rady Powiatu Stupskiego

z dnia 4 listopada 2014 r.

PROGRAM WSPOELPRACY POWIATU SEUPSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA 2015 ROK



POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ilekro¢ w niniejszym ,,Programie wspélpracy Powiatu Shupskiego z Organizacjami
Pozarzgdowymi na 2015 rok™, zwanym dalej Programem jest mowa o:

(&S]

1) Powiecie — nalezy przez to rozumieé¢ Powiat Stupski;

2) Radzie Powiatu —nalezy przez to rozumieé¢ Rade Powiatu Stupskiego;

3) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Shipskiego;

4) Wydziatach — nalezy przez to rozumie¢ wydzialy Starostwa Powiatowego w Stupsku,

5) Jednostkach — nalezy przez to rozumieé jednostki organizacyjne Powiatu;

6) Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.);

7) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego
na rzecz mieszkancow Powiatu;

8) Konkursie — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13
Ustawy, w ktérym uczestnicza Organizacje.

§2
Program jest dokumentem wyznaczajacym polityke Powiatu wobec Organizacji i stanowi
istotny element realizacji zadan wlasnych Powiatu.
Program okresla cel gléwny, cele szczegdtowe, zakres, zasady, formy, priorytetowe
zadania publiczne, tryb zlecania zadan, postepowanie konkursowe, okres realizacji
i sposob wspolpracy Powiatu z Organizacjami, a takze wysokos¢  srodkow
przeznaczonych na jego realizacjg, sposéb oceny realizacji Programu, informacje
0 sposobie jego tworzenia i przebiegu konsultacji, tryb powotywania i zasady dziatania
komisji konkursowych do opiniowania ofert w Konkursach.
Miejscem realizacji Programu jest obszar Powiatu.
Dopuszcza sig realizacje zadan, wynikajacych z Programu, takze poza Powiatem, jesli
shuzg one mieszkancom Powiatu.

CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§3

Celem glownym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonania zadaf publicznych

Powiatu poprzez wiaczenie w ich realizacje organizacji pozarzadowych.

Celami szezegbétowymi Programu sg:

1) wzmocnienie lokalnych dziatafi na rzecz mieszkancow Powiatu,

2) poprawa jakosci zycia mieszkaricéw Powiatu poprzez petnicjsze zaspokajanie ich
potrzeb spotecznych;

3) wspieranie procesu ksztaltowania sie spoleczenstwa obywatelskiego;

4) umacnianie w $wiadomosci mieszkaficow Powiatu poczucia odpowiedzialnosci
za wspoélnote lokalng;

5) tworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju inicjatyw stuzacych spolecznodci
lokalnej;

6) otwarcie na innowacje i konkurencyjno$é poprzez umozliwienie Organizacjom
wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadafh publicznych, kiére obecnie
prowadzone sa przez Powiat;

7) wzmocnienie potencjatu Organizacji;

8) zwigkszenie wpltywu sektora pozarzadowego na kreowanie polityki spotecznej
w Powiecie;



9) wigczenie si¢ Organizacji w dziatania Powiatu i wykorzystanie przez Powiat zasobéw,
jakimi one dysponuja;
10) promowanie osiggnie¢ sektora pozarzadowego oraz prezentacja jego dorobku.

ZASADY WSPOEPRACY
§4
Wspdtpraca Powiatu z Organizacjami odbywa si¢ w oparciu o nastepujace zasady:

1) zasadg partnerstwa — wspéipraca pomigdzy Powiatem a Organizacjami opiera sie na
obopélnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dzialafi, oznacza dobrowolna
wspolpracg, réwnorzednych sobie podmiotéw w  rozwigzywaniu wspélnie
definiowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celéw;

2) zasad¢ pomocniczo$ci — Powiat powierza Organizacjom realizacje zadan whasnych,
a Organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;

3) zasadg suwerennodci — partnerzy wsp6ipracy, Powiat i Organizacje, majg zdolnogé
do niezaleznego wykonywania swoich zadaf oraz swobode w przekazywaniu swych
kompetencji innym podmiotom;

4) zasade¢ efektywnosci -~ partnerzy wspblpracy, Powiat i Organizacje daza
do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych;

5) zasadg uczciwej konkurencji — oznacza ona wymoég udzielania tych samych informacji
odnosnie wykonywanych dziatan zaréwno przez podmioty publiczne, jak
i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriéw przy
dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

6) zasade jawnosci — wszystkie mozliwosci wspolpracy Powiatu z Organizacjami
sg powszechnie dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur
i kryteridéw podejmowania decyzji.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY
§5
Zakres przedmiotowy wspolpracy obejmuje sfere zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4
ust. 1 Ustawy, nalezacych do zadah Powiatu.

FORMY WSPOLPRACY
§ 6
1. Wspétpraca Powiatu z Organizacjami obejmuje wspélprace o charakterze finansowym

i pozafinansowym.

2. Wspodlpraca finansowa polega na zlecaniu Organizacjom zadan publicznych na zasadach
okreslonych w Ustawie. Zlecanie Organizacjom zadan moze mie¢ formy:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji;

2) wspierania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji;

3) dofinansowania wkiadu wiasnego organizacji do projektéw wspotfinansowanych ze
srodkéw funduszy Unii Europejskiej i innych funduszy, a stuzacych realizacji zadan
publicznych Powiatu;

4) wspierania zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach
okreslonych w Ustawie.

3. Wspolpraca pozafinansowa polega na:
1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci w celu
podejmowania wspdlnych dziatan;



2) konsultacji z Organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
prawa miejscowego, w szczegolnosci poprzez udostepnienie projektéw uchwat
w dziedzinach dotyczacych dziatalnodei statutowej tych Organizacji, w celu uzyskania
ich opinii;

3) tworzeniu wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

4) prowadzeniu wspélnych kampanii promocyjno-edukacyjnych;

5) organizowaniu otwartych spotkan przedstawicieli Organizacji z przedstawicielami
Powiatu;

6) prowadzeniu wspélnych przedsiewzig¢ (np. organizowaniu konferencii);

7) wspdlnym rozpoznawaniu potrzeb spolecznosci lokalnej i wspdlnym planowaniu
dziatan shuzacych zaspokojeniu potrzeb spolecznych;

8) publikowaniu artykutéw nadestanych przez Organizacje w biuletynie ,,Powiat
Stupski”;

9) zamieszczaniu na stronie internetowej Powiatu istotnych informacji dotyczacych
Organizacji oraz aktualnego wykazu takich Organizacji dziatajacych na terenie
Powiatu;

10) sprawowaniu patronatu przez Powiat nad konkursami i innymi podejmowanymi
przedsigwzigciami przez Organizacje, na pomocy w ich organizacji, udziale w pracach
komisji konkursowych itp.;

11) prowadzeniu dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspélnych
przedsigwzigé Powiatu i Organizacji.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7

Do priorytetowych zadafi publicznych Powiatu, realizowanych we wspélpracy

z Organizacjami naleza:

1. w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb — zadania przewidziane do
zlecenia w formie wsparcia:

1) zapewnienie tymczasowego miejsca noclegowego dla kobiet z dzieémi z terenu gmin
powiatu stupskiego, ofiar przemocy w rodzinie oraz udzielenie wsparcia poprzez
prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

2) prowadzenie wielofunkcyjnej placowki opiekuniczo — wychowawczej Domy dla
Dzieci w Ustce i Shupsku — zadanie to realizuje wytonione w Konkursie Towarzystwo
»Nasz Dom” z siedzibg Warszawie na podstawie umowy Nr PS/50/2010 z dnia
13 wrzesnia 2010 roku;

3) prowadzenie Domu Pomocy Spolecznej w Przytocku — zadanie to realizuje
Zgromadzenie Szkét Braci Chrzedeijanskich z siedziba w Kopeu na podstawie umowy
PS/47/2 z dnia 31 grudnia 2013 r.

2. zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej — zadania przewidziane do
zlecenia w formie wsparcia:

1) prowadzenie placowki opiekuriczo - wychowawczej typu rodzinnego — zadanie to
realizuje wyloniona w konkursie Fundacja Rodzinnej Opieki Zastepezej ,, Wiezi
rodzinne” z siedzibg w Shupsku na podstawie umowy PS/8124/4/2014 z dnia 1
pazdziernika 2014 r.

3. w zakresie dzialalnoéci na rzecz osé6b niepelnosprawnych — zadania przewidziane do
zlecenia w formie wsparcia:

1) organizacja Dnia Godno$ci Osob Niepelnosprawnych z uroczystoscia wreczenia
Honorowych Wyréznien Starosty Shupskiego pn. DAJE RADOSC;



2) prowadzenie grupowych i indywidualnych zajeé, ktére majg na celu nabywanie,
rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania 0sob niepetnosprawnych;

3) organizowanie lokalnych i regionalnych imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych wspierajacych ich
aktywno$¢ w tych dziedzinach;

4) promowanie aktywnosci os6b niepelnosprawnych w réznych dziedzinach zycia
spolecznego i zawodowego;

4. w zakresie ochrony i promocji zdrowia — zadania przewidziane do zlecenia
w formie wsparcia:

1) realizacja programéw edukacyjno — profilaktycznych ksztattujgcych zachowania
1 style zycia korzystne dla zdrowia, w tym zdrowia psychicznego;

5. w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu — zadania
przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

1) organizacja Powiatowej Olimpiady Dzieci i Mtlodziezy szkét podstawowych,
gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych;

2) organizacja imprez sportowych na rzecz rozwoju fizycznego dzieci, miodziezy
i dorostych oraz aktywnego spedzania czasu wolnego;

6. w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego —
zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

1) dziatania na rzecz rozwoju kultury i sztuki, (imprezy, spotkania, plenery, warsztaty,
wydawnictwa itp.);

2) dziatania na rzecz ochrony i opieki nad zabytkami (spotkania i imprezy poswiecone
edukacji i popularyzacji zabytkow);

7. w zakresie ratownictwa i ochrony ludno$ci — zadania przewidziane do zlecenia
w formie wsparcia:

1) organizacja Powiatowych Zawodéw Sportowo — Pozarniczych;

8. w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego -
zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

1) edukacja ekologiczna, propagowanie dzialan proekologicznych, przedsiewziegé
zwiazanych z ochrong przyrody;

2) dzialania adresowane do dzieci i miodziezy w zakresie ochrony zwierzat i opieki
nad zwierzetami.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§8
Okres realizacji Programu: od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

§9
Na realizacje zadan zleconych planuje si¢ przeznaczy¢ $rodki finansowe w wysokosci
5219405 zi. Ostateczng wysoko$¢ srodkéw na realizacje zadan zleconych Organizacjom
okresli Rada Powiatu w uchwale budzetowej na rok 2015,



SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 10
W realizacji Programu uczestnicza:
1. Rada Powiatu i jej Komisje w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej
Powiatu oraz priorytetéw w sferze wspélpracy z Organizacjami.
2. Zarzad w zakresie:
1) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Powiatu,
2) realizacji zadan wynikajgcych z Programu,
3) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan publicznych pod wzgledem
efektywnosci i jakosci przy pomocy upowaznionych pracownikdéw starostwa
i Jednostek,
4) przedstawienia Radzie Powiatu zbiorczego sprawozdania z realizacji zadan
Powiatu, zawierajagcego wnioski ze wspolpracy samorzadu powiatowego
z Organizacjami;
Komisje konkursowe w zakresie przeprowadzenia Konkursow,
4. Wydzialy w zakresie biezgcej wspotpracy z Organizacjami, a w szczegolnodei:
1) Wydziat Polityki Spoleczne;j,
2) Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosci,
3) Wydziat Srodowiska i Rolnictwa;
5. Jednostki w zakresie biezacej wspolpracy z Organizacjami, a w szczegblnoscei:
1) Centrum Pomocy Rodzinie w Shipsku;
2) Centrum Edukacji Regionalnej w Warcinie,
6. Organizacje.

(8]

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIAEANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§11

1. Komisje konkursowe powolywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych przez
Organizacje w ramach ogloszonych przez Zarzad Konkursow.

2. Komisj¢ konkursowa powotuje Zarzad najpézniej na 7 dni przed planowanym jej
posiedzeniem.

3. Komisja sklada si¢ z 5 os6b, w tym: 3 przedstawicieli Zarzadu wybranych sposréd
pracownikéw Starostwa Powiatowego lub Jednostek odpowiedzialnych merytorycznie
za realizacj¢ zlecanych zadan oraz 2 przedstawicieli Organizacji z listy 0s6b
zgloszonych przez te Organizacje.

4. Do czlonkéw Komisji stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2013 r., poz.267 ze zm.) dotyczace
wylgczen.

5. W przypadku wylgczenia z postepowania lub nieobecnodci cztonka Komisji,
posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim
udziat co najmniej 3 osoby.

6. Spotkania Komisji sg protokotowane.

7. Komisja na pierwszym posiedzeniu przyjmuje zasady i tryb pracy.

Cztonkowie Komisji podczas pierwszego posiedzenia wybieraja Przewodniczacego.

. Udzial w pracach Komisji jest nicodptatny.

0. W pracach Komisji mogg bra¢ udziat z glosem doradezym takze inne osoby,

posiadajgce do$wiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem Konkursu.

11. Przewodniczacym Komisji jest przedstawiciel Zarzadu.



12. Przewodniczacy Komisji odpowiedzialny jest za:
1) Organizacje prac Komisji,
2) Zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci prac Komisji.

13. Komisja ocenia merytorycznie oferty, ktére przeszly pozytywnie weryfikacje
formalna.

14. Komisja rozpatrzy oferte rowniez w sytuacji, gdy zostata zgloszona do Konkursu jako
jedyna.

15. Komisja przy rozpatrywaniu ofert ocenia:

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Organizacje;

2) przedstawiong kalkulacj¢ kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktérych Organizacja bedzie realizowa¢ zadanie publiczne;

4) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, uwzglednia
planowany przez Organizacj¢ udzial $rodkéw finansowych wlasnych lub
srodkéw pochodzgeych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego;

oraz uwzglednia;
1) planowany przez Organizacj¢ wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadezenia
wolontariuszy i prace spoleczng czlonkéw;
2) oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku Organizacji, ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod
uwage 1zetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow.
16. W zaleznosci od potrzeb w ramach poszezeg6lnych Konkurséw moga byé ustalane
dodatkowe kryteria oceny ofert, uwzgledniajace specyfike danego rodzaju zadania.
17. Przeprowadzona przez Komisje ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia Konkursu
zostanie przedstawiona Zarzadowi, ktory dokona ostatecznego wyboru ofert
1 zdecyduje o wysokosci dotacji.
18. W przypadku dotacji w formie wspierania, wyboru ofert dokonuje Zarzad.
19. W przypadku dotacji w formie powierzenia realizacji zadania, Zarzad dokonuje
wyboru ofert po zapoznaniu si¢ z opinia wlasciwej Komisji Rady Powiatu.
20. Komisje Rady Powiatu oraz Zarzad formuluja opinie i podejmujg swoje decyzje
w oparciu o opini¢ merytorycznego Wydziatu.
21. Komisja konkursowa rozwiazuje sie z chwilg rozstrzygniecia Konkursu.
22. Decyzja Zarzadu jest podstawa do zawarcia pisemnych uméw z wybranymi
oferentami, okreslajgcych sposéb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.
23. Wyniki Konkursu oglasza si¢ w sposob okreslony w § 13 ust. 3.

TRYB ZLECANIA ZADAN

§12
Podstawowa formg zlecania zadan publicznych przez Powiat jest Konkurs, chyba
ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.
Warunkiem przystapienia do Konkursu jest zlozenie oferty.

§13
. Konkurs dla okreslonego zadania, z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem oglasza
Zarzad.
Organizacja moze z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadania publicznego, takze
tego, ktore jest realizowane dotychczas przez Powiat. Zarzad w terminie 1 miesigca



A

[y

rozpatruje celowod¢ realizacji tego zadania. Jezeli dostrzega zasadno$é oferty oglasza
Konkurs na jego realizacje.

Konkurs oglaszany jest poprzez zamieszczenie informacji:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu;

2) na stronie internetowe] Powiatu;

3) natablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym.

Wydziaty, w zaleznosci od potrzeb, okreslajg warunki wykonania zadan.

Oferty na realizacje zadan publicznych przyjmowane s w Biurze Obstugi Interesanta.
Oferty na realizacjg zadan publicznych, o ktérych mowa w Ustawie podlegajg procedurze
uzupelniania brakéw formalnych.

Oferty rozpatruje wiasciwa Komisja konkursowa powotana przez Zarzad.

§ 14
Z Organizacjami, ktérych oferty zostaly przyjete do realizacji, podpisana zostaje umowa
na realizacje zadania.
Umowa zawierana jest na czas realizacji zadania.
Powiat przelewa Srodki finansowe zgodnie z postanowieniami umowy.

§15

. Z dotacji nie mogg by¢ sfinansowane:

1) budowa oraz zakupu nieruchomosei gruntowych, budynkoéw i lokali;

2) prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j;

3) deficyt dziatalnosci Organizacji;

4) wsteczne finansowanie zadan;

5) utrzymanie biura Organizacji;

6) dziatalnos¢ polityczna i wyznaniowa;

7) przedsigwzigeia dofinansowane z budzetu Powiatu lub jego funduszy celowych na podstawie
przepiséw szczegdlnych;

8) profesjonalny sport;

9) inne zadania statutowe niz zapisane we wniosku;

10) kary, grzywny, odsetki od zadtuzenia.

§ 16

Srodki wlasne pozafinansowe (osobowe i rzeczowe) wnoszone do projektu muszg byé
oszacowane w nastepujacy sposéb:

1

2)

3)

w przypadku dobrowolnej pracy na rzecz realizacji projektu, warto$¢ pracy musi
uwzglednia¢ ilos¢ przepracowanych godzin oraz standardows stawke za dany rodzaj
wykonywanej pracy;

wartos¢ Srodkéw wilasnych rzeczowych musi zostaé oszacowana w taki sposéb, aby
mozliwe bylo przeprowadzenie niezaleznej oceny ich wartosci;

wielko§¢ zaangazowania wkladu wiasnego musi by¢ liczona wedtug stawki rynkowej,
cennika posiadanego przez wlasciciela obiektu lub sprzetu lub tez amortyzacji sprzetu
bedacego wlasnoscig Organizacji, naliczanej za okres realizacji zadania.

§ 17
Wydziaty Starostwa Powiatowego w Stupsku lub Jednostki wyznaczone przez Zarzad
dokonuja kontroli merytorycznej i finansowej realizacji zadania publicznego,
a w szczegolnosei:
[) stanu realizacji zadania;
2) efektywnodei, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania;



3) prawidlowosci wykorzystania $rodkéw publicznych otrzymanych na realizacje
zadania;

4) prowadzenia dokumentacji okre§lonej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy.

2. Jezeli w trakcie kontroli stwierdzone zostanie niezgodne z umowg wykorzystanie dotacji,
bedzie to skutkowa¢ wstrzymaniem dotacji, rozwiazaniem umowy, zadaniem zwrotu
przekazanych i niewtasciwie wykorzystanych srodkéw w wysokosci proporcjonalnej do
zakresu niewykonania umowy;

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 Organizacjom przystuguje odwolanie do
Starosty Stupskiego.

§ 18
W terminie 30 dni od zakonczenia realizacji zadania, Organizacja sklada merytoryczne
i finansowe sprawozdanie z jego wykonania. Sprawozdanie przyjmuje Wydziat lub Jednostka
nadzorujgca wykonanie zadania.

§19
W miarg potrzeb oraz posiadanych $rodkéw finansowych w ciggu roku budzetowego moga
by¢ oglaszane kolejne Konkursy.

§ 20
Wydatki zwigzane z realizacjg zadan, o ktérych mowa w Programie, zapewnione zostang
w budzecie Powiatu na 2015 rok.

§21

1. Zarzad moze powotywa¢ w drodze uchwaty zespoly doradeze, opiniujace lub inicjatywne
sktadajace sig z przedstawicieli Powiatu, organizacji oraz ekspertow.
2. Celem dziatalnosci zespotéw moze byé w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie probleméw i potrzeb spolecznych;

2) tworzenie i konsultowanie programéw o charakterze strategicznym;

3) opiniowanie projektéw aktow prawa miejscowego, dotyczacych dziatalnosci statutowej

Organizacji.

§ 22

1. Starosta moze rekomendowaé wniosek skladany przez Organizacje do instytucji
przyznajgcej granty.

2. Starosta moze odméwic¢ udzielenia rekomendacji w sytuacji, gdy wniosek jest niezgodny
z zalozeniami niniejszych zasad wspétpracy badz, gdy uzna Organizacje wnioskujacg
za niewiarygodng.

3. Organizacja ubiegajaca si¢ o partnerstwo Powiatu w planowanym projekcie, wystepuje
ze stosownym wnioskiem do Starosty, dolgczajac wniosck grantowy oraz okredla
proponowany udziat merytoryczny i/lub finansowy Powiatu w projekcie.

4. O przystgpieniu Powiatu do partnerstwa decyduje Zarzad.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 23
1. Realizacja Programu poddana zostanie ewaluacji przeprowadzonej przez Wydziat Polityki
Spotecznej do dnia 31 marca 2016 roku. Jej wyniki zostang przedstawione na posiedzeniu
Zarzadu i zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej.



2. Przy ocenie brane bedg nastepujace wskazniki:

1) liczba Konkursow;

2) liczba ofert zlozonych w Konkursach;

3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego;

4) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych;

5) przyczyna zerwania lub uniewaznienia zawartej umowy;

6) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

7) liczba uméw zawartych na okres dhuzszy niz 1 rok;

8) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan;

9) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacje zadania po stronie Organizacji, z podziatem

na pracownikéw Organizacji i wolontariuszy;
10) liczba Organizacji podejmujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje;
11) liczba Organizacji podejmujgcych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu
o dotacje udzielong przez Powiat;

12) liczba zrealizowanych uméw w ciagu roku budzetowego, na ktére udzielono dotacji:
a) do 5 000 zt,
b) powyzej S 000 zt do 20 000 zt,
c) powyzej 20 000 zi;

13) wysokosé kwot udzielonych dotacji;

14) wielko$¢ wlasnego wktadu finansowego i pozafinansowego Organizacji w realizacje
zadan publicznych;

15) liczbg zadan, ktérych realizacje zlecono Organizacjom;

16) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 24
1. Prace nad przygotowaniem Programu trwaty w Wydziale Polityki Spotecznej, ktory zebrat
od wszystkich Wydziatow i Jednostek propozycje zadan priorytetowych do Programu.
2. Do 30 wrzesnia 2014 roku Organizacje na podstawie § 27 Programu wspotpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2014 r. (Uchwata Nr XXVII/295/2013 Rady Powiatu
Stupskiego z dnia 29 pazdziernika 2013 r.) mogly skladaé, wedlug wzoru stanowigcego
Zatacznik do ww. programu, propozycje zadan do Programu na 2015 rok.
3. Opracowany w Wydziale Polityki Spolecznej projekt Programu zostat przedstawiony
Zarzagdowi.
4. Projekt Programu podlegal konsultacjom z Organizacjami, w sposéb okreslony w uchwale
Rady Powiatu Nr XLIX/367/2010 z dnia 29 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegOlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnogei pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnogei statutowej tych
organizacji (Dz. U. Woj. Pom. Nr 168 poz. 3496) w okresie od 13 pazdziernika do 21
pazdziernika 2014 r.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25
Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



§ 26
Zarzad przedstawi Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 30 kwietnia
2016 .

§ 27
Propozycje zadan, na ktorych podstawie zostanie opracowany Program Wspolpracy Powiatu
Stupskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na 2016 rok, mogg by¢ sktadane w Starostwie
Powiatowym w Stupsku do dnia 10 wrzesnia 2015 r. wedlug wzoru stanowigcego Zalgcznik
do niniejszego Programu.



Zatacznik

Do Programu Wspdtpracy

Powiatu Stupskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2015 r.

WNIOSEK

O ujecie zadania w Programie Wspoipracy Powiatu Stupskiego z Organizacjami Pozarzadowymi w 2016 roku

Nazwa zadania;

Opis zadania z uzasadnieniem jego realizacji:

Charakterystyka beneficjentow zadania:

Oczekiwane srodki:

Nazwa oferenta:

Adres oferenta:

Telefon kontaktowy, fax, mail oferenta

Uwaga!

Niniejszy wniosek nie jest wnioskiem o realizacje zadania.

Wypelniony formularz stanowi zgloszenie propozycji do wjecia w Programie na 2016 rok i ogloszenia
w otwartym konkursie ofert w 2016 r.
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