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w sprawie ustalenia i wprowadzenia Regulaminu organizacji stażu dla osób
bezrobotnych w Starostwie Powiatorvym w Słupsku

Napodstawie art.34 ust. 1 ustawy zdnia5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatolvym (t. j.Dz.U.

22013 r.,po2.595)

Starosta Słupski
zarządza, co następuj e :

s1
Wprowadza się Regulamin organizacji stazu dla osób bezrobotnych w Starostwie Powiatowym

w Słupsku, stanowiący załącznik do niniejszego zarządzetia'

s2
Wykonanie zarządzetia powierza się Sekretarzowi Powiatu.

s3
Zarządzerue wchodzi zĘcie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

do proj ektu Zarządzenia Starosty Słupskiego
w sprawie ustalenia i wprowadzenia Regulaminu organizacji stażu dla osób

bezrobotnych w Starostwie Powiatowym w Słupsku

Koniecznośó wydania niniejszego Zatządzenta wynika zpotrzeby zapewnienia sprawnej orgarizacji

stuŻy d|aosób bezrobotnych w Starostwie Powiatowym w Słupsku.
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Załącnik
do Zarządzen'a N. 5( lzol:
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Regulamin

organizacji stażu dla osób bezrobotnych w Starostwie Powiatowym w Słupsku

s1
Postanowienia ogólne

l. określa się zasady organizacjt stazu dla osób bezrobotnych w Starostwie Powiatowym
w Słupsku.

L

Staz dla osoby bezrobotnej , mtanej da|ej ,,stuŻystą'', ma na celu ułatwienie osobom bezrobotnym
zdobycia doświadczenia i pozyskania umiejętności niezbędnych do wykonywania pracy.
Stażyści stanowią pomoc merytorycmą w rea|izacji zadń nałożonych na poszczególne
stanowiska pracy w komórkachotgarizacyjnych' do których stazysta zostanie ptrydzielony.
Sprawy zwt4zane z organizacjąstłŻu dla osób bezrobotnych prowadziWydziaŁ organizacyjny .
- stanowisko ds. kadr.
Termin składania wniosków przez kierowników komórek organizacyjnych o zorganizowanie
stazu dla osób bezrobotnych w danym roku kalendarzowym ustala się do dnia 31 stycznia.
Dopuszcza się, w wyjątkowych nieprzewidzianych wcześniej sytuacjach, złoŻenie
uzasadnionego wniosku przez kierownika komórki organizacyjnej o zorganizowanie staŻu po
terminie wymienionym w ust. 4.

$2

Procedura prryjęcia osoby bezrobotnej na staż w Starostwie Powiatowym w Słupsku

Staz dla osób bezrobotnych mogą odbywać osoby, które spełniają wymaganla określone
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Kierownik komórki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Słupsku, zainteresowany
organtzacjąsta:Źu dla osób bezrobotnych, składa w terminie wskazanym w $ 1 ust. 4 następujące
dokumenty:
1) wniosek o zotganizowanie stazu dla osób bezrobotnych . wzór stanowi załącznik nr 1 do

niniej szego Regulaminu,
2) program staŹu - wzór stanowizałączniknr 2 do niniejszego Regulaminu.
Kierownik komórki organizacyjnej jest zobowiqzarry uzyskaó na projekcie programu stażu
akceptację sekretarza powiatu.
Kierownik komórki oryanzacyjnej zainteresowany organizacją stuŻu vtyznacza opiekuna
merytorycmego staiu. opiekun merytoryczny może równolegle sprawować opiekę nad
maksymalnie 3 stazystami.
Program stuŻu, o którym mowa w ust. 3 pktZ, zawieta..
1) dokładne określenie miejsca odbywania stazu,
2) wskazanie osoby sprawującej opiekę nadrca|izacjąprogramu stuŻu,
3) określenie czynności lub zadń z jakimizapozna się bezrobotny podczas odbywania staiu'
Akceptacja projektu programu stażu oraz zgoda sekretarza powiatu na wniosku
o zorgatizowanie stazu powodują rozpoczęcie procedury przyjęcianastaŻ osoby bezrobotnej.
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Wydział organizacyjny - stanowisko ds. kadr weryfikuje pod względem formalnym złoione

p,ź", kieroił,niko*"tómorek orgarizacyjnych wnioski o zorganizowanie sta:iy dla osób

tezrobotnych orazprogramy stuii, o których mowa w ust. 3, a następnie składa wymagane

dokumenty do Powiatowego Urzędu Pracy w Słupsku.
Kwalifikacja osób bezrobótnych, do odbycia stazu w Starostwie Powiatowym w Słupsku, jest

prowadzona na Postawie:
1) życiorysu(Cv) '  1 ,1|
z) rozmowy wstępnej przeprowadzotej ze staiystą przez kierownika komórki organizacyjne1'

w której.ma być ,oiga,i,o*any stuŻort, pracownika ds. kadr.

s3

Zasady odbywania stażu dla osób bezrobotnych w Starostwie Powiatowym w Słupsku

Miejscem odbywania sta:żu dla osób bezrobotnych jest siedziba Starostwa Powiatowego

w Słupsku, przy u|. Szarych Szeregów 14.
Starostwo Powiatowe w Słupsku przyjmując stazystę zobowiązuje się do:

1) skierowania osoby bezrobotnej, ńskazanej do odbycia stiliu,na wstępne badania lekarskie

do Medycyny p,i"y w celu stwierdzenia braku przeciwskazań zdrowotnych do odbywania

stant,
2) zapevtnienia sta:Żyście warunków niezbędnych do odbycia staŻu,

3) zaznajomienia stazysty zprogramem stazu,
4) wstępn ego przeszlolenia w zakresie bezpieczeitstwa i higieny pracy oraz ochrony

przecivtpoŻarowej przezsłuzbę bhp,
5) zapoznania stuitysty ze statutem Powiatu, Regulaminem organizacyjnym starostwa

Powiatowego, nógńaminem pracy, Kodeksem Etyki Pracowników Starostwa Powiatowego

w Słupsku, ustawą o ochronie danych osobowych itp.,

6) wydania opinii zawierającej informacj e o zadaniach realizowanychprzezbezrobotnego oraz

o kwalifitacjach lub- umiejętnościach zawodowych pozyskanych w procesie stazu

w terminie do 7 dni odzakończenia staŻu.
osoba bezrobotna odbywając a stazw urzędzie zobowiązana jest do:

1) przestrzegania obówiązujących w starostwie zasadporządkowych, w tym regulaminu pracy'
, 

todeksu ótyki, zasadieźpióczeilstw i higieny placy oraz ochrony przeciwpożarowej;

2) starannego i terminowego wykonywaniazadanzgodnie Z programem sta:Źu.

StuŻystapodl-ega bezpośrediio kierownikowi komórki organizacyjnej, w której odbywa stai.

Kwestie związane z organzacją w Starostwie Powiatowym w Słupsku sta:żu dla osób

bezrobotnych, nie ujęte w-niniejszym regulaminie, regulują przepisy ustawy z dt}ńa 20 kwietnia

2004 r.o promocji źatrudnieniu i i''.ty*3ach ryŃu pracl (tj. Dz.U. z20|3 r. poz. 674 ze zm..)

o,*,,,pórządzóruaMinistra Pracy irottyti Społecznej z dnia2O sierpnia 2009 r, w sprawie

szczegóiovlyót, **ontow odbywania stażu ptzezbezrobotnych (Dz. U. Nr |42,poz.1160).
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ZałacznikNr I

Słupsk, dnia
(nazw a komórki organizacyj nej )

Zgodalbrakzgody

Sekretarz Powiatu

WNIOSEK
o PRZYĘCIE STAZYSTY

Zwtacart się z prośbą o mozliwośó zotgarizowaria stazu w Wydziale/oddzia|e

Uzasadnienie:

Umiej scowienie stanowiska pracy

(na|eĘ wskazać numer pokoju)

Potwierdzetie zabezpieczenia miejsca pracy w niezbędne wyposazenie meblowe (m.in. biurko'
krzesło, szafa itp.):

(data, podpis kierownika oddziału Gospodarczego)



Potwierdzerue zabezpieczeniamiejsca pracy w niezbędny sprzęt informatyczny:

(data, podpis starszego informatyka)

(data, podpis i pieczęć
kierownika komórki organi zacy jnej)

W załączeniu:

1. Program stażu bezrobotnego



ZałącznikNr 2

Słupsk, dnia
(nanw a komórki organizacyj nej )

PORGRAM STAZU BEZROBOTNEGO

Staz obywać się będzie w.'.............
(nazwa komórki organizacyjnej i numer pokoju)

w zawodzi""u 
"to"x:1:J"T:ffi;;ll];;;;;;;;il;il;i;;;;;;;;;;;;;i;il;;-;;;;;il;i

opiekę nad rca|izacj ą programu stazu sprawow ac będzie: ................

(imię i nazwisko' zajmowane stanowisko służbowe)

Bezrobotny będzie wykonywał czynności |ub zadania w wymiarze czasu pracy obowipującym
pracownika zatrudnionego na danlm stanowisku pracy, zgodnie z kodeksem pracy.

L.p. opis czynności lub zadafi,z jaktmizapozrLa się bezrobotny podczas odbywaniastużnl

osoba bezrobotna uzyska kwalifikacje / umiejętności zawodowe* (niewłaściwe skreślić) do wykon}ryrania
pracy na stanowisku:
które po zakończeniu stażu zostaną potwierdzone przez organŁatora sporządzoną opinią zawierającą
informację o zadaniach realizowanych przez bezrobotnego, kwalifikacjach lub umiejętnościach
prakĘcznych pozyskanych w trakcie stażu.

(podpis i pieczęÓ kierownika
komórki organizacyj nej )

1 K|asyfikacja zawodu i specjalności - Rozporządzenie MinistraPracy i polityki Społecznej z dnia27 kwietnia 2010r.
w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalnościnapotzeby rynku pracy oraz za7qesu ich stosowaniaDz.U. Nr 82 poz.
) 3 t


