UCHWALA NR XXI11/232/2013
RADY POWIATU SLUPSKIEGO
z dnia 26 lutego 2013 roku

w sprawie przyjecia Programu Integracji Spolecznej i Zawodowej Oséb
Niepelnosprawnych

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3 oraz art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z p6zniejszymi zmianami) oraz
art. 112 ust. 13 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (tj. Dz. U. z 2009 r. Nr 175,

poz. 1362 z pézniejszymi zmianami)

Rada Powiatu Slupskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ do realizacji Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych
w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§2

Program Integracji Spoltecznej 1 Zawodowej Osob Niepetnosprawnych bedzie realizowany
w okresie od 1.01.2013 r. do 31.12.2013 r.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stupskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik

do Uchwaty Nr XX111/232/2013
Rady Powiatu Stupskiego

z dnia 26 lutego 2013 roku

PROGRAM INTEGRACJI SPOLECZNEJ 1 ZAWODOWEJ
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

SEUPSK, luty 2013
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WSTEP

Program Integracji Spolecznej i Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych stanowi lokalny
program pomocy spolecznej, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej. Adresowany jest do
0sob niepetnosprawnych i ma na celu wsparcie ich w podejmowaniu aktywizacji zawodowej i w
integracji spotecznej. Program wskazuje na problemy zwigzane z funkcjonowaniem oso6b
niepelnosprawnych oraz zaktada dziatania majace na celu poprawe sytuacji w tym zakresie.

Przyjete w Programie Integracji Spolecznej i Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych
dzialania sg zgodne z zalozeniami zawartymi w nadrzednych dokumentach, takich jak:

» Karta Praw Os6b Niepetnosprawnych uchwalona przez Sejm Rzeczpospolitej Polskiej w

dniu 1 sierpnia 1997 r.,

» Strategia Polityki Spotecznej na lata 2007 — 2013 przyjeta przez Rade Ministréw w dniu

13 wrzesnia 2005 r.,

» Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020,

Program Integracji Spolecznej i Zawodowej Osoéb Niepelosprawnych jest jednym z

narze¢dzi realizacji projektu systemowego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku pn.

., Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku pracy”.

I. DIAGNOZA SRODOWISKA OBJETEGO PROGRAMEM

Istotnym problemem spotecznym w powiecie stupskim jest niepetnosprawnos¢. Wiaze sie
ona z ograniczeniem aktywnosci zawodowej, co wplywa na pogorszenie sytuacji materialno —
bytowej i prowadzi do zagrozenia wykluczeniem spotecznym osdéb dotknietych tym problemem.
Polaczenie niepelnosprawnosci z trudng sytuacjg bytowsa, niezaradnoscig 1 brakiem umiejetnosci
gospodarowania ograniczonymi S$rodkami finansowymi sprawia, ze osoby niepelosprawne
znajduja si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji. Niepelnosprawnosé dotyka przede wszystkim sfere
emocjonalng. co wymaga zindywidualizowanych form pomocy dostosowanych do potrzeb.
Doktadne okreslenie wskaznikow niepetnosprawnosci w powiecie nie jest mozliwe ze wzgledu na
brak takich informacji. Narodowy Spis Powszechny z 2002 roku, dostarczyt przyblizonych danych
o osobach niepelnosprawnych. Wynika z nich, ze stanowia one 11.4 proc. mieszkancow powiatu
shupskiego. W 2011 r. ze wsparcia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, realizowanego na
podstawie ustawy o rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0s0b niepelnosprawnych skorzystato 705

0s6b niepelnosprawnych. 55 proc. tej grupy stanowily kobiety, natomiast 45 proc. — mezezyzni.




Osoby niepelnosprawne stanowig znaczna grupe klientow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku, dlatego zasadnym jest skierowanie do niej dodatkowego wsparcia aktywizujacego.
Osoby niepelnosprawne, szczegdlnie korzystajagce z pomocy w likwidacji barier w
komunikowaniu sie. wymagaja specjalistycznego wsparcia w celu wzmocnienia kompetencji
spoteczno — zawodowych oraz poprawy ich funkcjonowania w $rodowisku. Program Integracji
Spotecznej i Zawodowej Osob Niepelnosprawnych umozliwi to poprzez zorganizowanie
dodatkowych warsztatow oraz indywidualne poradnictwo psychologiczne motywujace do zmian i
podejmowania aktywnosci zawodowej, co w konsekwencji moze przyczyni¢ si¢ do wyjscia z kregu

0sob korzystajacych ze wsparcia instytucji pomocy spofecznej i usamodzielnienia sig.

IL. CELE 1 ODBIORCY PROGRAMU

Gtownym celem Programu Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych
jest zwigkszenie kompetencji spolecznych 1 zawodowych 0s6b  niepelnosprawnych
zamieszkujacych na terenie powiatu stupskiego.

Cele szczegétowe Programu:

Y/

ksztaltowanie postaw samodzielnosci u 0séb niepetnosprawnych,

Y

wzrost umiejetnoscei poruszania si¢ po rynku pracy i podniesienie kompetencji spoteczno -
zawodowych,
» zwickszenie zdolnosci interpersonalnych, motywacji, samooceny, wiary Ww siebie,

umigj¢tnosci poruszania si¢ po rynku pracy oraz umiejgtnosci obstugi komputera.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob Niepelnosprawnych skierowany jest do 8
osob niepelnosprawnych w wieku aktywnosci zawodowej, korzystajacych ze wsparcia

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku i1 bedacych mieszkancami powiatu stupskiego.
III.  OPIS PLANOWANYCH DZIALAN I METOD REALIZACJI PROGRAMU

W ramach Programu Integracji Spolecznej i Zawodowej Osob Niepelnosprawnych beda
realizowane instrumenty aktywnej integracji stuzace aktywizacji zawodowej oraz spotecznej, a
takze o charakterze srodowiskowym. Zaplanowano nastepujace dziatania:

» wyjazdowy 2 — dniowy warsztat aktywizacji spolecznej prowadzony za pomocg technik
dramowych, ktére motywuja. aktywizuja emocjonalnie, intelektualnie i motorycznie.

Wspdlny wyjazd zintegruje grupe, przyczyni si¢ do poprawy komunikacji. nauki organizacji



i zarzgdzania czasem, co w przypadku os6b niepetnosprawnych jest bardzo wazne i
wplywanie na osiggni¢cie zaplanowanych celdw;

» warsztaty umiejetnosci interpersonalnych, na ktérych poruszana bedzie tematyka
asertywnosci, komunikacji interpersonalnej, radzenia sobie ze stresem, ifp.;

» warsztaty aktywizacji zawodowej ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien aktywnej
postawy wobec Zycia, autoprezentacji, kontaktéw z pracodawca, przygotowania
dokumentow aplikacyjnych;

» warsztat budowania wlasnego wizerunku =z zagadnieniami dotyczacymi zasad
odpowiedniego ubioru, higieny, dobrego i etycznego zachowania w miejscach publicznych;

» kurs komputerowy z elementami grafiki komputerowej;

» indywidualne konsultacje psychologiczne w wymiarze uzaleznionym od indywidualnych

potrzeb uczestnikow programu.

W ramach Programu zorganizowany zostanie rowniez wyjazd do teatru, ktorego celem
bedzie wdrozenie uczestnikow w aktywne funkcjonowanie spoteczne poprzez kontakt z kulturg i
sztuka, a takze integracja.

Poprzez uczestnictwo we wszystkich zaplanowanych dziataniach osoby niepelnosprawne
nabeda nowe kompetencje spoleczne i zawodowe, co przyczyni sie do zwigkszenia szans na ich

powrét na rynek pracy i samodzielne funkcjonowanie.




IV.  PLANOWANY HARMONOGRAM REALIZACJI DZIALAN PROGRAMU

Lp. | Nazwa zadania Termin realizacji w miesigcach

I o m[wv | v [vijvii|jvin| X[ X [ X1][Xxu

Rekrutacja uczestnikéw Programu

1. | Rekrutacja uczestnikow Programu | X | | ‘ | [ l | ‘ ’ | ’

Praca socjalna

2. | Realizacja Programu przez pracownika zespotu rehabilitacji osob X X X X X X X X X X X X
niepetnosprawnych

Instrumenty aktywnej integracji

3. | Warsztat aktywizacji spoleczne;j X X

4. | Warsztaty umiejetnosei interpersonalnych X X

S. | Warsztaty aktywizacji zawodowej X X

6. | Warsztat budowania wlasnego wizerunku z elementami savoir vivre X X

7. | Kurs komputerowy z elementami grafiki komputerowej X [ X [X

8. | Indywidualne konsultacje psychologiczne X X | X X X X [ X
Dzialania o charakterze $rodowiskowym

9. | Wyjazd do teatru | | ] I ] | | [ [x ] | |




V. ZRODELA FINANSOWANIA PROGRAMU

Program Integracji Spotecznej i Zawodowe] Osob Niepetlnosprawnych realizowany jest w
ramach projektu systemowego pn. ,,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na rynku
pracy”, finansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013, Poddzialanie 7.1.2. Zrodtem
finansowania Programu sg rowniez srodki budzetu panstwa oraz srodki wlasne powiatu stanowigce
wktad wlasny w realizacje projektu ,,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wigksze mozliwosci na

rynku pracy”.

V.  MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU

Monitoring Programu bedzie polegal na biezacej analizie danych dotyczacych
zrealizowanych dziatan w celu oceny ich efektywnosci i skutecznosci. Przedmiotem ewaluacji
bedzie skutecznos¢ podejmowanych dziatan, gtownie w oparciu o analize zalozonych wskaznikéw
ilosciowych i jakosciowych. Ewaluacja bedzie prowadzona w oparciu o nastepujace narzedzia:

» ankiety kierowane do odbiorcéw Programu,

> opinie pracownikow jednostki realizujacej Program,

» opinie specjalistow zaangazowanych w realizacje Programu.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku przediozy Radzie Powiatu
Stupskiego sprawozdanie z realizacji Programu, ktére bedzie stanowifo integralng czes¢ rocznego

sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku za 2013 rok.
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