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UCHWALA NR ....cccceeeeee /2014 Stu
ZARZADU POWIATU SELUPSKIEGO
ZIDIE aneasienmssvasrassse 2014 roku

w sprawie powolania Mobilnej Grupy Interdyscyplinarnej

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3 i 17, art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 595 ze zmianami); art. 19 pkt. 16 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zmianami)

Zarzad Powiatu Shupskiego
uchwala, co nastepuje:

§1
Powotuje si¢ Mobilna Grupe Interdyscyplinarng w sktadzie:
1) Wojciech Blaszczyk —starszy pracownik socjalny w Gminnym Osrodku Pomocy

Spotecznej w Smotdzinie,
2) Aneta Blank — Kornacka — doradca zawodowy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku,
3) Matgorzata Dobrosielska — pracownik socjalny w Gminnym Os$rodku Pomocy Spoteczne]

w Stupsku,

4) Anna Misiun — specjalista pracy socjalnej w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Kepicach,

5) Szymon Rohde — pracownik socjalny w Gminnym Osrodku Pomocy Spoteczne]
w Stupsku,

6) Matgorzata Szymenderska — pracownik socjalny w Osrodku Pomocy Spolecznej w Glowezycach,

7) Elzbieta Sroka — specjalista pracy socjalnej w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Ustce,

8) Pawel Wilkowski —asystent rodziny w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Damnicy,

9) Krystyna Wrzesifiska — specjalista pracy socjalnej w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Gléwcezycach,

10)Karolina Wszétkowska — — psycholog w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

5.2

Mobilna Grupa Interdyscyplinarna funkcjonuje na zasadach okreslonych w projekcie ,,Schematom
STOP! Wspdlne dzialania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz”
realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet I ,,Zatrudnienie i
integracja spofeczna”®, Dziatanie 1.2 ,,Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji
spotecznej”.

§3
Zadaniem cztonkéw Mobilnej Grupy Interdyscyplinarnej bedzie:

1) opracowanie i wdrozenie Rodzinnego Programu Aktywizacji Zawodowej, Pomocy i Integracji
Spotecznej,

sy - e




2) udziat w rekrutacji rodzin, wspdétdecydowanie o przyjeciu rodzin do projektu,
3) udzial w pracach zespolow rodzinnych i wypracowywanie kontraktow rodzinnych,
4) utrzymywanie statego kontaktu z rodzinami i monitorowanie realizacji kontraktow rodzinnych,
5) wiaczanie do wspotpracy z rodzinami cztonkdw lokalnej spotecznosci,
6) wspolpraca z cztonkami Powiatowego Zespotu Koordynujgcego Wspotprace,
7) wspolpraca z ekspertami pilotazu i instytucjami zaangazowanymi w realizacj¢ projektu,
8) udzial w opracowaniu materiatéw informacyjnych, procedur i dokumentacji projektowej,
9) inicjowanie nowych ustug na rzecz rodzin,
10) ewaluacja Rodzinnego Programu Aktywizacji Zawodowej, Pomocy i Integracji Spotecznej oraz
kontraktéw rodzinnych,
11) prowadzenie dokumentacji okreslonej przez Powiatowy Zespol Koordynujgcy Wspotprace
1 lidera pilotazu.

§ 4
Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Shupsku.

§ 5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2014 roku.



UZASADNIENIE
do projektu uchwaly Zarzgdu Powiatu Slupskiego

w sprawie powolania Mobilnej Grupy Interdyscyplinarnej

Uchwatg nr 55/2013 z dnia 18 lipca 2013 roku Zarzad Powiatu Stupskiego wyrazit wolg
przystapienia Powiatu Stupskiego do projektu ,,Schematom STOP! Wspdlne dzialania instytucji
pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz”. Udzielil rowniez dyrektorowi Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku pelnomocnictwa do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Powiatu Stupskiego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku w odpowiedzi na konkurs ogloszony
przez Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich ztozylo wniosek o przeprowadzenie pilotazowej czgsci
projektu przez zawarte partnerstwo osmiu podmiotéw — Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku, Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku i osrodkéw pomocy spolecznej w Damnicy,
Gtowezycach, Kepicach, Smotdzinie, Stupsku i gminie Ustka. Wniosek zostal pozytywnie oceniony
i zakwalifikowany do dofinansowania.

W dniu 16 stycznia 2014 roku dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
reprezentujgca lidera projektu zawarta umowe na realizacje pilotazu. Projekt jest realizowany od
1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku. Na jego realizacj¢ powiat otrzyma kwote 725 968 zt.
Projekt nie wymaga wniesienia wkladu wtasnego.

Celem projektu jest utworzenie skoordynowanego systemu wspélpracy instytucjonalnej
wobec rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym z tytulu bezrobocia lub pozostawania w
trwatym pokoleniowym bezrobociu i niemozno$ci wyjscia z systemu $wiadczen pomocy
spolecznej, a takze testowe wypracowanie nowych instrumentéw rodzinnej aktywizacji i integracji
spoteczne;j.

W ramach pilotazowego projektu powiat jest zobowigzany m. in. do powolania Mobilnej
Grupy Interdyscyplinarnej, ktora opracuje Rodzinny Program Aktywizacji Zawodowej, Pomocy i
Integracji Spotecznej oraz wypracuje i zrealizuje z rodzinami zakwalifikowanymi do projektu
kontrakty rodzinne. Do powotania takiej grupy upowaznia zarzad powiatu art. 32 ust. 1 ustawy z

dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.




