Projekt

UCHWALA NR........cccuveuenee
ZARZADU POWIATU SLUPSKIEGO

w sprawie przyjecia sprawozdania z wysokoSci Srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych
stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez Powiat Shupski za rok 2022

Na podstawie art. 30a ust. 415 w zw. z art. 91 d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021 r. poz. 1762, z p6zn. zm." ) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z wysokosci s$rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Stupski za rok 2022,
ktore stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 1, przedktada si¢ Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdansku,
Radzie Powiatu Stupskiego, dyrektorom szkoét i placowek prowadzonych przez Powiat Stupski oraz zwigzkom
zawodowym zrzeszajacym nauczycieli, dziatajacym na terenie Powiatu Stupskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustug Wspolnych Powiatu Stupskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1) Zmiany tekstu jednolitego opublikowano w Dz. U. z 2022 r. poz. 935, 1116,1700,1730
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Pow. Stupski

Nazwa jednostki samorzgdu terytorialnego

Nazwa wojewddztwa
Nazwa powiatu
Nazwa gminy

kod TERYT

Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli w szkotach prowadzonych
przez jednostke samorzadu terytorialnego za 2022 r.

pomorskie
stupski
WK [ PK [ GK [ GT |
22 \ 12 \ 00 \ 0 |

Kwota bazowa
(zgodnie z ustawg budzetowg
na rok 2022)

od dnia 1 stycznia
do dnia 31 grudnia

3 537,80

Nauczyciele stazysci, kontraktowi, 4 . . - 4 - . s
; i L . Srednie wynagrodzenia nauczycieli Srednia liczba etatéw nauczycieli ) .
poczatkujacy, mianowani i dyplomowani Wydatki poniesione
Suma iloczynéw sredniej w2022 . na L
liczby etatow nauczycieli wynagroc?zgma Kwota réznicy
Lp. od dnia od dnia od dnia od dnia od dnia od dnia od dnia od dnia i $rednich wynagrodzen nauczycieli w
1 stycznia 1 wrzesnia 1 stycznia 1 maja 1 wrze$nia 1 stycznia 1 maja 1 wrze$nia nauczycieli skiadnikach, o
do dnia do dnia do dnia do dnia do dnia do dnia do dnia do dnia ktérych mowa w
31 sierpnia 31 grudnia 30 kwietnia | 31 sierpnia 31 grudnia | 30 kwietnia | 31 sierpnia 31 grudnia art. 30 ust.1 ustawy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
iel
! gtaauzczsﬁle nauczyciel 353780 369346 12 390
naugzyciel poczaz/kujacy 4 432,15 16,96 827 773,03 881 028,83 53 255,80
2 kontraktowy 3926,96 4099,74 13,37 13,49
nauczyciel nauczyciel
3 mianowany mianowany 5094,43 5318,58 5318,58 38,08 37,68 31,18 2240 933,25 2477 735,70 236 802,45
nauczyciel nauczyciel
4 dyplomowany dyplomowany 6 509,55 6 795,97 6 795,97 132,77 133,29 138,65 10 849 476,14 11762 323,70 912 847,56

2022.01.16

(data sporzadzenia sprawozdania)

b Nalezy wpisa¢ przedstawiciela organu prowadzgcego w rozumieniu art. 91d pkt 2 ustawy.

Anetta Pirka - Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu Stupskiego

(imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe
osoby sporzadzajgcej sprawozdanie)

Signed by /
Podpisano przez:

Anetta Bogustawa
Pirka

Date / Data:
2023-01-16 11:39

(imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe
osoby zatwierdzajacej sprawozdanie®)

Wydrukowano dnia: 16.01.2023
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UZASADNIENIE
do projektu uchwaly Zarzadu Powiatu Slupskiego w sprawie przyjecia sprawozdania z wysoko$ci
Srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w szkotach

prowadzonych przez Powiat Shupski za rok 2022

Przepisy prawa o§wiatowego wynikajace z art. 30a ustawy Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2021 r. poz.
1762, z p6zn. zm.) naktadaja na organ prowadzacy szkoly bedacy jednostka samorzadu terytorialnego
obowigzek przeprowadzenia analizy poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkéw na
wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do S$rednich wynagrodzen oraz S$redniorocznej struktury
zatrudnienia.

W przypadku nieosiggnigcia w roku podlegajacym analizie wysokos$ci srednich wynagrodzen nalezy
ustali¢ réznicg miedzy wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli, a iloczynem Sredniej liczby
etatow oraz $rednich wynagrodzen nauczycieli. Kwotg réznicy nalezy podzieli¢ i wyptaci¢ w formie
jednorazowego dodatku uzupetniajacego zapewniajac osiggniecie srednich wynagrodzen na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego.

Z powyzszych czynno$ci nalezy sporzadzi¢ sprawozdanie z wysokosci wynagrodzen z
uwzglednieniem kwoty réznicy, o ile wystapita i przedlozy¢é sprawozdanie organom wymienionym w

uchwale.

Anetta Pirka
Dyrektor
Centrum Ushug Wspoélnych

Powiatu Stupskiego
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