UCHWALA NR XXVI1/262/2021
RADY POWIATU SLUPSKIEGO

z dnia 27 kwietnia 2021 r.

w sprawie utworzenia Powiatowej Bursy Mlodziezowej oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. iustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
722020 r. poz. 920) oraz art. 88 ust. 1 i ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2020 r. poz. 910, z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ zdniem 1 wrze$nia 2021 r. publiczng placowke, zapewniajaca opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania pod nazwg "Powiatowa Bursa
Mlodziezowa" z siedzibg w Ustce przy ul. Wroblewskiego 5. Niniejsza uchwata stanowi jednocze$nie akt
zatozycielski.

§ 2. Bursie, o ktorej mowa w § 1, nadaje si¢ pierwszy statut, stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§ 3. Burs¢ wyposaza si¢ w majatek niezbedny do jej prawidlowego funkcjonowania, stanowigcy czes$¢
mienia wykorzystywanego dotychczas w dziatalnosci Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii w Ustce przy ul.
Wroblewskiego 5 w Ustce.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stupskiego.
§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Jan Olech
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Zatacznik do uchwaty Nr XXVI11/262/2021
Rady Powiatu Stupskiego
z dnia 27 kwietnia 2021 r.

Statut Powiatowej Bursy Mlodziezowej w Ustce

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Nazwa bursy i jej siedziba:
Powiatowa Bursa Mtodziezowa z siedziba w Ustce przy ul. Wroblewskiego 5.

2. Powiatowa Bursa Mtlodziezowa jest publiczng placowka zapewniajacg opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania, zwang dalej ,,Bursa”.

§ 2. 1. Organem prowadzacym Burse jest Powiat Stupski.
2. Nadz6r pedagogiczny nad Bursg sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.
§ 3. 1. Bursa jest jednostka budzetowsa.

2. Bursa zapewnia opieke iwychowanie uczniom klas VII i VIl szkot podstawowych oraz
ponadpodstawowych, wtym wymagajacym stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy
i wychowania, w wieku do 24 roku zycia.

§ 4. Bursie nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek dyrektora Bursy lub wspdlny wniosek rady
pedagogicznej i samorzadu wychowankdow.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 5. 1. Celem Bursy jest zapewnienie wychowankom catodobowej opieki iwychowania w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

2. Bursa prowadzi dziatalnos$¢ przez caly rok szkolny jako placowka, w organizacji ktorej przewidziane sg
ferie szkolne ijest czynna przez 7 dni w tygodniu, z wyjatkiem przerw $wiatecznych i ferii szkolnych
przewidzianych w organizacji roku szkolnego.

3. Za zgoda organu prowadzacego, Bursa moze rowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ w okresie ferii szkolnych
zapewniajac wychowankom zajecia opiekuncze i wychowawcze.

4. Bursa zapewnia wychowankom warunki niezbedne do ich rozwoju, przygotowania do pehlienia przez
nich obowigzkoéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady odpowiedzialno$ci, solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

§ 6. Do zadan Bursy nalezy w szczegdlnoSci:

1) zapewnienie wychowankom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami 1 innymi
przejawami patologii spoleczne;j;

2) zapewnienie calodziennego wyzywienia i zakwaterowania;

3) zapewnienie wiasciwych warunkéw sanitarno - higienicznych;

4) zapewnienie warunkéw do nauki;

5) zapewnienie pomocy w nauce przez wychowawce oraz w formie samopomocy kolezenskiej;

6) zapewnienie warunkow do rozwijania zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien;

7) zapewnienie warunkdéw umozliwiajacych uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce;

8) organizowanie i udzielanie wychowankom i ich rodzicom pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

§ 7. 1. Bursa realizuje swoje zadania wspotdziatajac zrodzicami wychowanka lub jego prawnymi
opiekunami poprzez wymian¢ biezacych informacji na temat rozwoju psychofizycznego, spotecznego
i intelektualnego wychowanka.
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2. Bursa realizuje swoje zadania wspotdziatajac ze szkota, do ktoérej uczgszcza wychowanek, w formie
monitorowania postepow wychowankow w nauce i frekwencji na zajeciach lekcyjnych.

3. W odniesieniu do wychowankéw wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy
i wychowania Bursa wspolpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi.

Rozdzial 3.
Organizacja Bursy

§ 8. Organami Bursy s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Wychowankow.

§9.1. W Bursie dziata zespdét wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow,
powolywany przez Dyrektora Bursy.

2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowankow;
2) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny;
3) dokonywanie okresowej analizy i oceny skuteczno$ci podejmowanych dziatan wychowawczych;
4) doskonalenie metod pracy wychowawcze;j.
3. W sktad zespotu wchodza:
1) Dyrektor Bursy lub upowazniona przez niego osoba - jako przewodniczacy zespotu;
2) wychowawca grupy wychowawczej;
3) w miare¢ potrzeb i mozliwosci - pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.
§ 10. 1. Dyrektora Bursy powotuje i odwotuje organ prowadzacy.
2. Zadania Dyrektora Bursy obejmuja w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cia Bursy, reprezentowanie jej na zewnatrz oraz przewodniczenie Radzie
Pedagogicznej;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r.
Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910, z p6zn. zm.) zwang dalej ,,ustawg”;

3) zapewnienie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wykonywanie uchwatl Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;

5) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym Bursy i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej i gospodarczej obstugi Bursy;

6) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom i nauczycielom;
7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych;
8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w placowce: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
placowki;

10) wdrazanie odpowiednich $§rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez placowke z przepisami o ochronie danych osobowych.

3. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ wychowanka z listy wychowankoéw na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej oraz po zasiggnieciu opinii Samorzadu Wychowankow.
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4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Bursie pracownikéw, decydujac
w szczegolnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikow Bursy;
2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom Bursy;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien dla pracownikow Bursy.

5. Dyrektor wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, rodzicami i Samorzadem Wychowankow.

6. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Bursy.

7. Dyrektor dziatajac zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie i jest odpowiedzialny
W szczegolnosci za:

1) wychowawczy poziom Bursy;

2) realizacj¢ zadan wynikajacych zuchwal rady pedagogicznej, przepisow szczegodlnych oraz zarzadzen
organu nadzoru pedagogicznego i organu prowadzacego Bursg;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy wychowankow;
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym.

8. Dyrektor Bursy za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ stanowiska wicedyrektorow lub inne
stanowiska kierownicze.

§ 11. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Bursy w zakresie realizacji zadan dotyczacych
opieki i wychowania.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Bursy oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Bursie.

3. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci, co najmniej
potowy jej cztonkow.

4. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli stwierdzi jej niezgodno$¢
z przepisami prawa. O zaistniatym fakcie niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, tj. Pomorskiego Kuratora O$wiaty.

5. Nauczyciele wychowawcy sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste wychowankéw lub ich rodzicow, atakze nauczycieli
wychowawcow 1 innych pracownikow Bursy.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady sg protokotowane.
7. Posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) z inicjatywy Dyrektora Bursy;

3) z inicjatywy organu prowadzacego;

4) z inicjatywy 1/3 cztlonkéw Rady Pedagogiczne;.
8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie rocznego planu pracy opiekunczo - wychowawczej Bursy;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Bursie;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego wychowawcow;

4) podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy wychowankow placowki;

5) dokonywanie semestralnej analizy wynikéw wychowawczo - dydaktycznych wychowankdw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad placéwka
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy placowki.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
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1) organizacj¢ pracy w placowce, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ wychowawczych;

2) projekt planu finansowego Bursy;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie wychowawcom 1iinnym pracownikom odznaczen, nagrod iinnych
wyréznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu wychowawcom statych prac i zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ opiekunczo - wychowawczych.

10. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty zmian w statucie placowki ije uchwala, po zasiegnieciu
opinii Samorzadu Wychowankow.

11. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad Bursa
z wnioskami o zbadanie idokonanie oceny dziatalno$ci Bursy, jej dyrektora Iub innego nauczyciela
wychowawcy zatrudnionego w Bursie. Wnioski te maja dla organu charakter wigzacy.

12. Rada Pedagogiczna z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje¢ oraz stan Bursy i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora Bursy i organu prowadzgcego.

13. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w placowce.

§ 12. 1. W Bursie dziata Samorzad Wychowankéw, zwany dalej "Samorzadem", ktdry tworza wszyscy
wychowankowie Bursy, a mtodziez poszczegdlnych grup wychowawczych tworzy samorzad grup.

2. Celem dziatania Samorzadu jest reprezentowanie ogdélu wychowankéw ipodejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia skutecznej dziatalnosci Bursy.

3. Zasady wybierania idzialania organow Samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez ogot
wychowankéw w glosowaniu réwnym, tajnym ipowszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogdétu wychowankow. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z ustawa i statutem Bursy.

4. Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Bursy wnioski iopinie we
wszystkich sprawach Bursy, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw wychowankow,
takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ zplanem wychowawczo - opiekunczym Bursy oraz zglaszania wiasnych
propozycji dziatan;

2) prawo do organizowania zycia w Bursie, umozliwiajgcego zachowanie wilasciwych proporcji pomiedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

3) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi Bursy;

4) prawo wyboru wychowawcy pehnigcego role opiekuna Samorzadu Wychowankow.
5. Samorzadem Wychowankow opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wybrany przez ogdt wychowankow.

6. Dyrektor iRada Pedagogiczna maja obowiazek rozpatrzy¢ iodpowiedzie¢ na wnioski i opinie
Samorzadu.

§ 13. 1. Organy Bursy wspoldziataja ze soba w sprawach zwigzanych ze statutowa dziatalnoscig Bursy
W sposob zapewniajacy kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych w ustawie, statucie placowki i regulaminach ich dziatalnosci.

2. Koordynatorem wspotdziatania organow Bursy jest Dyrektor Bursy, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Bursy;

3) zapewnia biezacag wymian¢ informacji pomig¢dzy organami Bursy o podejmowanych i planowanych
dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw Bursy.

3. Sprawy sporne pomigdzy organami Bursy rozstrzygane sg na wspolnym posiedzeniu zwotanym przez
Dyrektora Bursy.
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4. W celu rozwigzania zaistniatych konfliktow Dyrektor Bursy moze powota¢ komisje skladajacag sie¢
z przedstawicieli zainteresowanych stron.

5. Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami Bursy, rozstrzyga Dyrektor Bursy po wystuchaniu
zainteresowanych stron.

6. Bursa zapewnia wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach pomigdzy organami
Bursy poprzez:

1) zamieszczanie informacji na tablicy ogtoszen;
2) wspodlne spotkania;
3) inne formy, np. apele.

§ 14. 1. Szczegdtowa organizacj¢ Bursy w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny Bursy
opracowany przez Dyrektora Bursy w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku. Arkusz organizacyjny Bursy,
po zaopiniowaniu przez Pomorskiego Kuratora Oswiaty, zatwierdza organ prowadzacy Bursg, w terminie do
31 maja danego roku.

2. Szczegotowa organizacje Bursy w pierwszym roku szkolnym (liczonym od dnia utworzenia Bursy)
okresla arkusz organizacji Bursy opracowany przez Dyrektora Bursy w terminie do 20 sierpnia 2021 r. Arkusz
organizacyjny Bursy na pierwszy rok szkolny 2021/2022, po zaopiniowaniu przez Pomorskiego Kuratora
Oswiaty zatwierdza organ prowadzacy Burse w terminie do 30 sierpnia 2021 r.

§ 15. 1. Podstawowa forma organizacyjng pracy z wychowankami w Bursie jest grupa wychowawcza.
Liczbg wychowankow w grupie okreslajg odrebne przepisy.

2. Dyrektor powierza grupe wychowawcza opiece nauczycielowi - wychowawcy grupy wychowawcze;j.

3. Tygodniowy wymiar zaj¢¢ opiekunczo - wychowawczych dla grupy wychowawczej oprcowuje Dyrektor
Bursy w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

§ 16. 1. Pora nocna w Bursie trwa od godziny 22.00 do godziny 6.00.
2. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca grupy wychowawcze;j.

3. W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej moze sprawowac osoba niebedaca wychowawca,
wyznaczona przez Dyrektora Bursy.

4. Opieka w porze nocnej jest sprawowana w sposOb zapewniajacy nadzor nad wychowankami iich
bezpieczenstwo.

5. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele wychowawcy, ktorym powierzono opieke nad dang
grupa wychowawczga, ustalaja dla tej grupy szczegdtowy rozktad dnia zuwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan wychowankow.

6. Prace z wychowankami, nauczyciel wychowawca planuje cyklicznie, opracowujac miesigczne plany
pracy. Zaplanowang tematyke realizuje w dowolnym czasie w ciaggu miesigca, w trakcie zaje¢ z grupa, zgodnie
z zalozonym celem dziatania, a takze w trybie zaje¢ indywidualnych.

§ 17. Tryb rekrutacji wychowankéw do Bursy okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 4.
Pracownicy

§ 18. 1. W Bursie zatrudnia si¢ nauczycieli wychowawcow.

2. Nauczyciele wychowawcy wspotpracujg z pedagogiem, psychologiem, doradcg zawodowym oraz innymi
nauczycielami specjalistami.

§ 19. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj wychowankow, proces uczenia si¢ oraz przygotowania do
zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie samodzielnych dziatan;

3) podejmowanie dziatah umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w grupie oraz pomigdzy
wychowankami, a innymi cztonkami spoteczno$ci Bursy;
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4) tworzenie warunkow zapewniajacych wychowankom bezpieczenstwo i zaspokajanie ich potrzeb, w tym
ochrone przed przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii spotecznej;

5) utrzymanie kontaktu znauczycielami szkoét, pedagogami oraz w razie potrzeby zinnymi specjalistami
swiadczacymi pomoc w rozwigzywaniu problemow mtodziezy;

6) dbanie o zdrowie i higien¢ psychiczng wychowankow;

7) sprawiedliwe traktowanie wszystkich wychowankéw zuwzglednieniem zasady bezstronnos$ci
i obiektywizmu w ocenie ich zachowania;

8) wspomaganie rozwoju zainteresowan i uzdolnien;
9) organizowanie czasu wolnego mtodziezy.
§ 20. 1. Kadre administracyjng i obstugowa Bursy stanowig pracownicy zatrudnieni przez Dyrektora Bursy.

2. Zadaniami pracownikow administracyjnych i obstugowych Bursy jest zapewnienie sprawnego dzialania
Bursy w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczy, a takze utrzymanie
obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

3. Szczegotowe zadania pracownikéw Bursy, niebedacych nauczycielami wychowawcami okreslaja
odrebne przepisy. Zakres czynnosci pracownikdéw ustala Dyrektor Bursy.

Rozdzial 5.
Wychowankowie

§ 21. Wychowankowie Bursy majg prawo do:
1) poszanowania ich godnosci;

2) swobody wyrazania mysSli iprzekonan, w granicach prawa oraz szacunku iposzanowania przekonan
1 pogladéw innych osob;

3) optymalnych warunkéw pobytu w Bursie;

4) korzystania z pomieszczen i urzadzen Bursy zgodnie z ich przeznaczeniem, obowigzujacymi instrukcjami,
przepisami bhp i przeciwpozarowymi oraz wymaganiami pracownikow i Dyrektora Bursy;

5) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;
6) uczestnictwa w organizowanych imprezach kulturalnych i sportowych na terenie Bursy;

7) przyjmowania na terenie Bursy osob odwiedzajacych po okazaniu przez nie dokumentu tozsamosci
w portierni, w godzinach ustalonych przez Dyrektora Bursy.

§ 22. Wychowankowie Bursy maja obowigzek:
1) utrzymywania porzadku, czystosci oraz estetyki w pomieszczeniach mieszkalnych oraz otoczeniu Bursy;
2) regularnego uiszczania optat za mieszkanie w Bursie;
3) przestrzegania zasad obowigzujacych podczas ciszy nocnej;

4) zgtaszania wyjs$¢ i powrotow poza teren Bursy poprzez dokonanie wpisu do zeszytu wyjs¢ (nie dotyczy
wyj$¢ w celu uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych w szkole);

5) odpowiedzialnos$ci za wtasne postepowanie (za wyrzadzone szkody wychowanek ponosi odpowiedzialno$¢
finansow3);

6) dbania o mienie placowki, zgtaszania usterek;

7) powiadamiania o wyjazdach poza teren Ustki, w tym o wyjezdzie do domu (wlgcznie z wpisem do zeszytu
wyjazdow);

8) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng i rozwdj;
9) odpowiedzialnos$ci za sprzgt pozostawiony do ich dyspozyc;ji.
§ 23. Wychowankom Bursy zabrania sig:

1) wnoszenia, posiadania, spozywania alkoholu i przebywania pod jego wptywem na terenie Bursy;
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2) wnoszenia, posiadania, rozprowadzania iuzywania $rodkéw odurzajacych oraz przebywania pod ich
wplywem na terenie Bursy;

3) przyjmowania nietrzezwych odwiedzajacych lub bedacych pod wptywem srodkow odurzajacych;
4) uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych oraz tzw. "e-papieros6w" na terenie Bursy;

5) uprawiania hazardu na terenie Bursy;

6) dewastacji mienia Bursy;

7) zachowan demoralizujacych oraz wybrykéw chuliganskich na terenie Bursy.

§ 24. W przypadku naruszenia postanowien statutu, wychowanek moze zosta¢ skreslony =z listy
wychowankow bursy przez Dyrektora na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

§ 25. Dyrektor moze przyzna¢ wychowankowi za wzorowa postawe lub inne osiagnigcia nagrode
W postaci:

1) dyplomu lub ksigzki;
2) powiadomienia szkoty wychowanka o wzorowej postawie.

§ 26. Za nieprzestrzeganie ustalen statutu i regulaminu przez wychowanka Bursy Dyrektor moze ukaraé
wychowanka:

1) nagang udzielong w rozmowie indywidualnej lub na spotkaniu ze spotecznoscia Bursy;

2) powiadomieniem rodzicéw lub prawnych opiekunéw o zaistnialej sytuacji i wymierzonej karze;
3) powiadomieniem szkoly wychowanka o zaistniatej sytuacji i wymierzonej karze;

4) skresleniem z listy wychowankoéw Bursy, w trybie okreslonym w § 24.

§ 27. 1. Wychowankowi przystuguje prawo do wystapienia do Dyrektora Bursy w ciggu 3 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze, o ktorej mowa w § 26 ust. 1-3, z wnioskiem o jej uzasadnienie.

2. Wychowankowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od wymierzonej kary, o ktorej mowa w § 26 ust. 1-
3 w ciagu 7 dni od jej wymierzenia do Dyrektora Bursy.

3. Odwotanie rozpatruje komisja powotana przez Dyrektora Bursy w skladzie: wychowaweca,
przedstawiciel Samorzadu Wychowankow, w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

4. Decyzja komisji jest ostateczna.

5. Wychowankowi skre$lonemu z listy wychowankow przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji
Dyrektora Bursy do organu wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji, w terminie 14 dni od jej dorgczenia
w trybie przewidzianym przepisami ustawy Kodeks postepowania administracyjnego.

6. W trakcie catego postgpowania odwolawczego wychowanek ma prawo przebywa¢ w Bursie
i uczestniczy¢ w zajeciach do czasu otrzymania ostatecznej decyz;ji.

7. Kazdemu wychowankowi przystuguje prawo do ztozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw.

8. Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do Dyrektora Bursy. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym
Statucie do skarg stosuje si¢ przepisy ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2020 r., poz. 256, z pézn. zm.).

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 28. 1. Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Bursy okreslajg odrebne przepisy.
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