UCHWALA NR 87/2021
ZARZADU POWIATU SLUPSKIEGO

7 dnia 27 sierpnia 2021 r.

w sprawie wytycznych do opracowania materialow planistycznych do projektu uchwaly budzetowej na
rok 2022 oraz wytycznych do opracowania wieloletniej prognozy finansowej

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
72020 r. poz. 920, z p6zn. zm.) oraz uchwaly Nr XLVII/342/2010 Rady Powiatu Shupskiego z dnia 31 sierpnia
2010r. wsprawie procedury uchwalania budzetu powiatu oraz rodzaju iszczegdélowosci materiatow
informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wytyczne do opracowania materialdéw planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na
2022 r. oraz wytyczne do opracowania wieloletniej prognozy finansowej okreslone w zatgczniku do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Do wykonania uchwaty zobowigzuje si¢ wszystkie wydzialy isamodzielne stanowiska Starostwa
Powiatowego w Stupsku, jednostki organizacyjne Powiatu oraz jednostki powigzane zbudzetem Powiatu
otrzymywang dotacja.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi i Skarbnikowi Powiatu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie zdniem podjecia ipodlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Pawel Lisowski
Starosta Stupski

Grzegorz Grabowski
Cztonek Zarzadu

Zdzistaw Kolodziejski
Cztonek Zarzadu

Marcin Kowalczyk
Cztonek Zarzadu
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Zalacznik do uchwaty Nr 87/2021
Zarzadu Powiatu Stupskiego
z dnia 27 sierpnia 2021 r.

Wytyczne do opracowania materialow planistycznych do projektu uchwaly budzetowej
na 2022 rok oraz do opracowania wieloletniej prognozy finansowej

§ 1. 1. Zarzad Powiatu Stupskiego przy planowaniu budzetu na 2022 rok okresla jako
priorytety zamierzenia wynikajace ze Strategii Rozwoju Spoleczno — Gospodarczego Powiatu
Stupskiego na lata 2012 — 2022 oraz przedsigwzigcia ujete w wieloletniej prognozie finansowe;.

2. Najistotniejszym dla opracowania planu wydatkow budzetu powiatu na rok 2022 jest
dyscyplinujaca reguta wydatkowa wynikajaca z art. 242 ustawy o finansach publicznych z dnia
27 sierpnia 2009 r., z ktorej wynika, iz planowane wydatki biezace nie mogg by¢ wyzsze od
planowanych dochod6éw biezacych powigkszonych o przychody, o ktorych mowa w art. 217 ust.
2 pkt 5, 7 1 8 oraz muszg by¢ spetnione wskazniki wynikajace z art. 243-244 wyzej cytowane;j
ustawy pozwalajace Radzie Powiatu na uchwalenie budzetu.

Przy konstrukcji budzetu na 2022 rok obowigzuje generalna zasada, ze baze wyjsciowg do planu

na 2022 rok stanowia zalozenia projektu budzetu panstwa na rok 2022 z czerwca 2021 roku,

obwieszczenie Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 3 marca 2021 r. w

sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie szczegdtowego

sposobu, trybu i termindéw opracowania materiatdw do projektu ustawy budzetowej oraz projekt
ustawy budzetowej na rok 2022 przyjety przez Rade Ministrow w dniu 24 sierpnia 2021 roku.

Uchwata budzetowa na 2022 rok (po zmianach na 31 sierpnia 2021 r. i przewidywanym
wykonaniu do konca roku budzetowego), winna uwzglednia¢ skutki utraconych dochodow
I zwigkszonych wydatkow zwigzanych z pandemiag COVID-19. Rowniez z wydatkow biezacych
wylaczy¢ nalezy zwigkszenia wydatkow o charakterze jednorazowym, wydatki na zadania
konczone w roku 2021 (nie wymagajace kontynuacji w roku 2022).

3. Budzet Powiatu musi by¢ opracowany z zachowaniem szczegodlnej ostrozno$ci budzetowej
z uwzglednieniem konieczno$ci ewentualnego wprowadzenia korekt w trakcie procesu
planowania, zar6wno po stronie dochodow, jak 1 wydatkow. Zgodne z art. 44 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych wydatki powinny by¢ dokonywane w sposob celowy
1 oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektoéw z danych nakladow.
W trakcie planowania i realizacji budzetu obowigzujg przepisy dotyczace gospodarki
finansowej i zasady odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych.

4. Gléwnym czynnikiem determinujacym wysokos$¢ wydatkow budzetu powiatu jest stabilizujgca
reguta wydatkowa, ktora wyznacza nieprzekraczalny limit wydatkow dla organow i jednostek.
Dlatego tez ze wzgledu na wyjatkowa niepewnos$¢ zwigzang z pandemia oraz utratg dochodéw
przy projektowaniu budzetu nalezy odstapi¢ od wzrostu wydatkow.

5. Przy planowaniu budzetu Powiatu Stupskiego na rok 2022 nalezy uwzgledni¢ zmiany
kompetencyjne i zmiany klasyfikacji budzetowej wchodzace w zycie z dniem | stycznia 2022 r..

6. Przy opracowaniu projektu uchwaty budzetowej na 2022 r. Zarzad Powiatu bedzie bral pod
uwage najwazniejsze wskazniki przyjete w zalozeniach projektu budzetu panstwa na 2022 rok,
z uwzglednieniem sytuacji  zwigzanej z pandemig COVID-19. Z zatozen wynika, ze
srednioroczna dynamika cen towardéw i ustlug konsumpcyjnych (inflacja) wynosi¢ bedzie 3,3%.
§ 2. Zalozenia w zakresie planowania dochodow:
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1. Podstawa planowania dochodéw na 2022 rok jest przewidywane wykonanie dochodow
budzetowych w roku 2021. Planowane kwoty dochodow z poszczegdlnych zrédet powinny
uwzglednia¢ realne mozliwosci powiatu, oparte na uzasadnionych przestankach i doktadnych
obliczeniach z uwzglednieniem zasad ostrozno$ciowych.

2. Na obnizony poziom dochodéw otrzymywanych z budzetu panstwa wptyng dokonane zmiany
dotyczace podatku dochodowego od o0sob fizycznych (PIT) i prawnych (CIT), szczegolne
rozwigzania zwigzane z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-109.

3. Subwencja ogolna - planowane kwoty poszczegdlnych czesci subwencji ogdlnej winny by¢
ustalone zgodnie z obowigzujaca ustawg o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
z dnia 13 listopada 2003 r. (Dz. U. 2021 poz. 38) z uwzglednieniem informacji otrzymanej
z Ministerstwa Finansow.

4. Dotacje, w tym:

1) dotacje celowe z budzetu panstwa — planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach
wynikajacych z zawiadomienia Wojewody Pomorskiego o przyznanych dotacjach z budzetu
panstwa;

2) pozostale dotacje - planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach wynikajacych
z zawartych porozumien i uméw lub na podstawie uzgodnien z Dotujacym.

5. Dochody Skarbu Panstwa — planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach
wynikajacych z zawiadomienia Wojewody Pomorskiego o przyznanych dochodach z budzetu
panstwa.

6. Udzialy w podatkach stanowigcych dochdd budzetu panstwa - planowane kwoty udziatow
w podatku dochodowym od o0s6b fizycznych oraz od oso6b prawnych winny by¢ ustalone
zgodnie z obowiazujaca ustawg o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,
z uwzglednieniem skutkdw nowych rozwigzan w systemie podatkowym, ich wplywu na
wysokos$¢ szacowanych dochodow z powyzszych podatkéw oraz z uwzglednieniem biezacej
sytuacji gospodarczej kraju i przyjetych szacunkowych zalozen Ministerstwa Finansow.

7. Zaliczki 1 refundacje ze $rodkdéw Unii Europejskiej nalezy ustali¢ z uwzglednieniem
planowanych terminéw sktadania wnioskow o ptatnos¢ oraz wynikajacego z umowy, czasu ich
weryfikacji 1 poswiadczenia przez Instytucje Zarzadzajacy.

8. Pozostate dochody, w tym:

1) dochody z majatku - planowane kwoty dochodéw z wymienionego zrédla winny byc¢
ustalone w wysokosci wynikajacej z zawartych umow lub przewidywanych uméw oraz
decyzji dotyczacych oplat z tytulu trwatego zarzadu 1 wieczystego uzytkowania
nieruchomosci. Wpltywy ze sprzedazy sktadnikéw majatkowych winny by¢ ustalone
w oparciu o posiadang wycene nieruchomo$ci oraz zbednego majatku ruchomego,
a w przypadku braku wyceny na podstawie szacunku wlasnego;

2) dochody biezace - planowane kwoty winny by¢ ustalone na podstawie przewidywanej
liczby $wiadczonych ustug 1 obowigzujacych cen jednostkowych, naleznych dochodéw
na podstawie ustaw lub umoéw (ze wskazaniem podstawy prawnej), w tym: umow
dzierzawy, najmu, itp..

9. Przy planowaniu dochoddéw nalezy uwzgledni¢ dzialania majace na celu poprawe stopnia
wywigzywania si¢ z zobowigzan.

10. Planowane dochody ujmuje si¢ we wlasciwych dzialach, rozdziatach, paragrafach oraz wg
zrédet na rok 2022. Plan dochodow nalezy przygotowa¢ w formie tabelarycznej wraz
Z uzasadnieniem przyjetych wartos$ci, podstawy prawnej ich przyjecia oraz wskazaniem
szczegdtowej kalkulacji.

Zalozenia w zakresie planowania wydatkow:

1. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposob racjonalny i celowy z uwzglednieniem
w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych, wynikajacych
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z przedsigwzie¢ ujetych w wieloletniej prognozie finansowej na lata 2022 — 2025 oraz
Z zawartych umow, porozumien, itp..
2. W odniesieniu do wynagrodzen osobowych kwota bazowa jest:
1) kwota przewidywanego wykonania w 2021 roku miesiecznych wynagrodzen osobowych
wynikajacych ze stosunku pracy bez nagréod wynikajacych z odpisu;
2) kwota jednorazowych ptatnosci (nagrody jubileuszowe, odprawy, itp.) planowanych
do wyptaty w 2022 roku;
3) skutki zwickszonych wydatkéw na wynagrodzenia wynikajgce z planowanych zmian
organizacyjnych bez odpisu na nagrody;
4) skutki zwigkszonych wydatkow wynikajace ze wzrostu wynagrodzen roku 2021 bez odpisu
na nagrody;
5) planowane na rok 2022 wydatki na wynagrodzenia nalezy przedstawi¢ w przypadku
jednostek oswiatowych w szczegotowosci okreslonej w zatgcznikach Nr 1 1 Nr 2 do tabeli
Nr 1 oraz w zataczniku Nr 2a do tabeli Nr 2, natomiast dla pozostatych jednostek, w tym
Starostwa, w szczegotowosci okreslonej w zatacznikach Nr 2 1 2a do tabeli Nr 2.
Ilos¢ etatow kalkulacyjnych na rok 2022 wyznaczaja:
a) w placowkach oswiatowych zatwierdzone arkusze organizacyjne (z wakatami i bez
wakatow),
b) w pozostatych jednostkach zatwierdzony plan etatow na 2022 r., zmiany organizacyjne
wprowadzone w 2021 r. oraz zmiany planowane do wprowadzenia w 2022 r.
(z wakatami i bez wakatow).
3. W 2022 roku planowane jest utrzymanie wynagrodzen na poziomie 100% z 2021 r. bez odpisu
na nagrody, ktore beda mogly by¢ uruchamiane w ramach oszczgdnoSci na placach, po
przedstawieniu kalkulacji.
Kazda zmiana wynagrodzenia wymaga zgody Zarzadu Powiatu Stupskiego.
5. Dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje si¢ w wysokosci 8,5 % sumy wyptaconych
wynagrodzen W 2021 r., o ktorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowe;j
(Dz. U. 2018, poz. 1872).
6. Wynagrodzenie minimalne wedtug propozycji rzadu planuje si¢, ze wyniesie 3 000 zt.
7. Sktadki na ubezpieczenie spoteczne planuje si¢ w wysokosci okreslonej jak dla roku 2021
z uwzglednieniem zrdznicowanej stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe
w zaleznosci od kategorii ryzyka dla grupy dziatalnosci.
8. Sktadki na Fundusz Pracy planuje si¢ w wysokosci 2,45 % jak w roku 2021. Pamigta¢ nalezy
o czynnikach wptywajacych na zwolnienie z obowiagzku optacania sktadek na Fundusz Pracy,

B

tj. m.in.:
1) wiek powyzej 55 roku zycia w przypadku kobiet, wiek powyzej 60 roku zycia w przypadku
mezezyzn,

2) powrdt z urlopu macierzynskiego i wychowawczego.

9. Sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych planuje si¢ w wysokosci okreslonej w art. 36
ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. 2018, poz. 1924).

10. Wptaty na PPK finansowane przez pracodawce nalezy zaplanowa¢ w wysokosci 1,5%
wynagrodzenia brutto pracownika.

11. Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych dla pracownikéw nie bedacych
nauczycielami planuje si¢ zgodnie z ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1070). Do planowania wysokosci odpisu
podstawowego nalezy przyjac¢ stawke bazowa roku 2021. W odniesieniu do nauczycieli odpis
na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych planuje si¢ zgodnie z art. 53 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 oraz z 2021 r. poz.4).
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12. Wydatki biezace nalezy pomniejszy¢ o wydatki jednorazowe, nie wymagajace kontynuacji

13.

14.

15.

16.

w roku 2022. W przypadku konieczno$ci zwickszenia kwoty planowanej na wydatki rzeczowe
zgodnie z podanymi zasadami nalezy przedstawi¢ szczegdlowe uzasadnienie wraz z kalkulacja
proponowanej kwoty. Suma wydatkow biezacych nie moze by¢ wyzisza od wydatkow
zaplanowanych na 2021 rok, pomniejszonych o wydatki jednorazowe nie wymagajace
kontynuacji i wydatki nowe.

W zakresie wydatkow na zadania inwestycyjne nalezy ujac jedynie te wydatki, ktore wynikaja
z zawartych umow/porozumien lub podjetych uchwat oraz ujetych w przedsiewzigciach
w Wieloletniej Prognozie Finansowe;j.

W ramach remontow biezacych nalezy wskaza¢ wylacznie remonty konieczne wynikajace
z decyzji 1 nakazoéw organow nadzoru.

Dotacje dla jednostek spoza sektora finansow publicznych nalezy planowaé do wysokoS$ci
planowanej w 2021 r. z uwzglednieniem planowanych zmian.

Plan wydatkéw nalezy przygotowa¢ w formie tabelarycznej we wlasciwych dziatach,
rozdziatach i paragrafach zgodnie ze zrédlem finansowania wydatkéw wg zadan na rok 2022
wraz ze szczegblowym opisem przyjetych wskaznikow do jego opracowania, podstawy prawnej
przyjecia wydatku, kalkulacji, efektow z planowanych do poniesienia naktadow oraz terminu
realizacji wydatku, itp..

§ 3. Zalozenia w zakresie warto$ci do ujecia w wieloletniej prognozie finansowej (WPF):

Przy opracowaniu WPF nalezy uwzgledni¢ zmiany wprowadzone ustawag o zmianie ustawy

o finansach publicznych oraz niektorych innych ustaw z dnia 14 grudnia 2018 r. (Dz.U.

z 2018 r., poz. 2500) oraz zmian wprowadzonych ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych

rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

(Dz.U.poz.374, ze zm.), w szczegolnosci art. 15 zoa-15z0c.

Wieloletnia prognoza finansowa obejmuje rok 2022 oraz co najmniej trzy kolejne lata,

tj. 2023 — 2025. Jednak okres ten nie moze by¢ krotszy niz okres, na jaki przyjeto limity

wydatkow na przedsiewzigcia, programy, projekty oraz zaciagnigte zobowigzania
dhugoterminowe (kredyty, papiery warto$ciowe).

Materiaty planistyczne nalezy opracowa¢ z wyodrgbnieniem wydatkow na przedsigwzigcia

wieloletnie na realizacje okreslonych zadan Powiatu, z wyodrebnieniem programow, projektow

lub zadaf, w tym zwigzanych z programami finansowanymi z udziatem $rodkéw unijnych oraz

z wyodrgbnieniem wydatkow przeznaczonych na przeciwdziatanie 1 zwalczanie pandemii.

Prognozowanie dochodow i wydatkow biezacych: nalezy przyja¢ warto$ci planowane do

projektu uchwaly budzetowej na rok 2022 1 lata nastepne, z uwzglednieniem wartosci

wynikajacych z zawartych uméw/porozumien oraz wydatkéw biezacych objetych limitem na

przedsiewziecia. Nalezy dokona¢ weryfikacji zawartych umow/porozumien, ujetych juz w

uchwalonej wieloletniej prognozie finansowej na lata 2021 — 2037 i przyja¢ wartosci z nich

wynikajace.

Na rok 2022 i lata kolejne wydatki biezace podlegaja pomniejszeniu o wydatki poniesione

w 2021 r. w celu realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem COVID-19.

Prognozowanie dochodow majatkowych:

1) dotacje celowe z budzetu panstwa: nalezy przyja¢ wartosci planowane do projektu uchwaty
budzetowej na rok 2022, na lata nastgpne przyjac¢ prognoze z zaktualizowanych wytycznych
dotyczacych zatozen makroekonomicznych na potrzeby wieloletnich prognoz finansowych
jednostek samorzadu terytorialnego;

2) dochody ze sprzedazy mienia: nalezy dokona¢ oceny posiadanego mienia do sprzedazy
1 ustali¢ prognoze w jakim roku 1 za jaka warto$¢ przewiduje si¢ wykona¢ dochody z tego
zrédta. Taka analiza winna znalez¢ odzwierciedlenie w uzasadnieniu do uchwaty. Na rok
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2022 przyja¢ warto$ci planowane do projektu uchwaly budzetowej, na lata nastepne
oszacowac dochody z tego tytutu;

3) pozostate dochody majatkowe: nalezy przyjaé warto$ci planowane do projektu uchwaty
budzetowej na rok 2022, na lata nastgpne ustali¢ $redni poziom dochodow z pozostatych
zrédet i tg wielko$¢ przyjaé w prognozie.

7. Prognozowanie wydatkéw majatkowych na przedsiewziecia (projekty, programy, zadania,
w tym ze Srodkéw Unii Europejskiej i innych zagranicznych): nalezy przyja¢ wartosci
wynikajace z zawartych umoéw/porozumien, itp. Nalezy dokona¢ weryfikacji zawartych
umow/porozumien, ujetych juz w uchwalonej wieloletniej prognozie finansowej na lata
2021 — 2024 i przyja¢ wartosci z nich wynikajace.

8. Przyjeta wielko$¢ wydatkow majatkowych wskaze kwote jaka nalezy prognozowaé
w przychodach z kredytow i emisji obligacji.

9. Prognozowane dochody i wydatki na lata 2022 — 2025 nalezy przygotowa¢ w formie
tabelarycznej 1 opisowej (opis zatozen przyjetych do planowania).

10. Zobowigzuje si¢ Naczelnika Wydzialu Finansowo — Budzetowego prowadzacego ewidencje
ksiggowa dochodow 1 wydatkow Starostwa Powiatowego do sporzadzenia zestawien zbiorczych
dochodéw 1 wydatkow po otrzymaniu danych liczbowych z wydziatow i samodzielnych
stanowisk pracy.

11. Zobowigzuje si¢ Naczelnika 1 poszczegolnych pracownikow Wydziatlu Finansowo
— Budzetowego 1 Dziatu Skarbnika do sporzadzenia zestawien zbiorczych po uzyskaniu danych
liczbowych od jednostek organizacyjnych Powiatu.

§ 4. Zalozenia do planowanych przychodéw i rozchodow:
1. Planowane do zaciagnig¢cia kredyty 1 pozyczki lub emisje obligacji ze wskazaniem na jaki cel.
2. Zestawienie wszystkich umow w sprawie zaciggniecia kredytu, pozyczki czy emisji obligacji
wraz z harmonogramem sptat.
Sptaty planowanych do zaciggni¢cia kredytow 1 pozyczek czy emisji obligacji.
Splaty juz zaciggnigtych kredytow 1 zaplanowanych do =zaciagnigcia zobowigzan
dhugoterminowych nalezy uja¢ w obowiagzujacej tabeli kalkulacyjnej pn. ,,Informacja o sytuacji
finansowej Powiatu Shupskiego w 2021 roku i w okresie splaty zobowigzan z tytutu
zaciggnietych kredytow, papierow wartosciowych 1 wnioskowanych do zaciagnigcia”.

»ow

§ 5. 1. Jednostki, wydziatly 1 samodzielne stanowiska do danych liczbowych zawartych
na drukach planistycznych zalaczaja objasnienia okreslajace Zrodta dochoddéw i1 przychoddéw
ze wskazaniem sposobu ich szacowania oraz kalkulacje i uzasadnienie poszczegdlnych rodzajow
wydatkow.

2. Brak kalkulacji dochodéw i wydatkéw spowoduje nie uwzglednienie ich w projekcie
uchwaly budzetowe;j.

3. Objasnienia, o ktorych mowa w ust. 1 sporzadzane sa do kazdego zadania okreslonego
w petnej klasyfikacji budzetowej (dzial, rozdzial, paragraf), ze wskazaniem zapisu, ktoéry ma
by¢ ujety w czesci opisowe] projektu budzetu. Opis zadania powinien by¢ syntetyczny
1 obejmowac istotne elementy. Wydatki biezace i wydatki inwestycyjne winny by¢ objasnione
odrebnie. Opisujac przewidywane wykonanie i zalozenia rzeczowo - finansowe planu nalezy
uwzglednié:

1) zmiany wielkosci poszczegdlnych elementow kalkulacyjnych;

2) czynniki, ktore spowodowaly ewentualng zmiane trendu wzrostu lub spadku;

3) dochody i wydatki jednorazowe niewystepujace w budzecie roku 2021;

4) kwoty planowanych dochodéw i wydatkdbw w poszczegdlnych rozdziatach dla nowych

zadan przewidzianych do realizacji w 2022 r. z podaniem podstawy prawnej ich
wprowadzenia.
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4. Opis zadania winien zawiera¢ informacj¢ o rodzaju zadania (zadanie wtasne Powiatu, zlecone
z zakresu administracji rzagdowej, powierzone) oraz wskazywac¢ podstawy prawne realizacji tego
zadania przez Powiat (tzn. ustawy merytoryczne).

§ 6. 1. Wykazy wydatkow na zadania inwestycyjne roczne i wieloletnie oraz projekty

1 programy unijne realizowane w ramach wydatkow biezacych 1 inwestycyjnych oraz

wspotfinansowane z innych $rodkéw zagranicznych planowane przez jednostki organizacyjne

nalezy sktada¢ do Skarbnika Powiatu oraz Wydzialu Rozwoju Powiatu i Inwestycji w terminie

do dnia 17 wrzes$nia 2021 r..

2. Wykazy wydatkoéw na zadania inwestycyjne roczne i wieloletnie oraz projekty i programy unijne
realizowane w ramach wydatkow biezacych 1 inwestycyjnych oraz wspotinansowane
z innych $rodkéw zagranicznych planowane przez wydziaty i samodzielne stanowiska pracy
w Starostwie Powiatowym nalezy sktada¢ do Naczelnika Wydziatu Finansowo - Budzetowego
oraz Wydziatlu Rozwoju Powiatu i Inwestycji w terminie do dnia 17 wrze$nia 2021 r..

3. Wydziat Rozwoju Powiatu i Inwestycji zobowigzany jest przedstawi¢ zbiorcza informacje
w zakresie planowanych zadan inwestycyjnych oraz projektow i1 programéw z podleglych
jednostek organizacyjnych oraz wydzialow Starostwa w terminie do 25 wrzesnia 2021 r..

4. Naczelnik Wydziatu Finansowo-Budzetowego zobowigzany jest sporzadzi¢ zestawienie zbiorcze
dochoddéw i1 wydatkéow, biorac pod uwage materiaty planistyczne z wydzialow i samodzielnych
stanowisk pracy Starostwa Powiatowego z uwzglednieniem korekt w terminie do
30 wrzesnia 2021 r..

5. Powiatowe Centrum Pomocy Rodziny zobowigzuje si¢ do opracowania zbiorczych informacji
w zakresie planowanych dochodow i1 wydatkéw przez Domy Pomocy Spolecznej oraz
planowanych do ujecia w planie dochodéw Powiatu i w planie wydatkéw Starostwa kwot
dotacji wynikajacych z zawartych porozumien i1 umoéw z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz pozostatych kwot dotacji dla przypisanych jednostce do realizacji
w terminie do 25 wrze$nia 2021 r..

6. Centrum Ustug Wspdlnych zobowiazuje si¢ do wyliczenia kwot subwencji dla poszczegdlnych
jednostek oswiatowych na podstawie zlozonego sprawozdania do Ministerstwa Edukacji
Narodowej wg stanu na dzien 30 wrzesnia 2021 r. z uwzglednieniem wag subwencji z 2021 r.
oraz z informacji umieszczonej na stronie Ministerstwa Rozwoju i Finansow w terminie
do dnia 15 pazdziernika 2021 r.. Ponadto sprawdza prawidlowos$¢ danych zawartych
W materialach planistycznych jednostek oswiatowych z arkuszem organizacyjnym jednostki
oraz dokona weryfikacji stanu zatrudnienia i wysokosci wynagrodzenia ujetego w tabelach
przedtozonych Skarbnikowi Powiatu w terminie do 30 wrzesnia 2021 r..

§ 7. Pracownik do spraw planowania budzetu i dokonywania zmian Starostwa Powiatowego
przekaze jednostkom organizacyjnym powiatu 1 wihasciwym wydziatlom Starostwa w terminie
3 dni po otrzymaniu od wojewody ostateczna informacj¢ o kwotach dotacji celowych
na realizacje zadan z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych ustawami.
W przypadku zmiany kwoty dotacji w stosunku do kwoty wykazanej w materiale planistycznym
przekazanym w terminie do 20 wrze$nia 2021 r. jednostki organizacyjne i wydzialy Starostwa
dokonuja korekty projektu planu, ktéry przekazuja Skarbnikowi Powiatu.

§ 8. 1. Pracownik do spraw planowania budzetu i dokonywania zmian Starostwa Powiatowego
udostepni jednostkom organizacyjnym Powiatu 1 wydzialom oraz samodzielnym stanowiskom
Starostwa Powiatowego wzory tabel, o ktorych mowa w § 10 poprzez przestanie ich droga
elektroniczng. Materialy planistyczne nalezy bezwzglednie opracowa¢ zgodnie z zalozeniami,
o ktorych mowa w niniejszej uchwale, na formularzach przeznaczonych dla danej jednostki
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organizacyjnej, odrebnie dla kazdego rozdzialu klasyfikacji budzetowej. Tabele winny by¢

wypetnione technikg komputerows.

2. Materialy planistyczne wraz z objasnieniami sktadane przez jednostki organizacyjne Powiatu
winny by¢ podpisane przez kierownika jednostki oraz gtownego ksiegowego i1 przediozone
w terminie do 20 wrzesnia 2021 roku do Skarbnika Powiatu w formie papierowej (poprzez
Biuro Obstugi Mieszkancoéw) i elektronicznej na adres e-mail: kbudnik@powiat.slupsk.pl.
W przypadku jednostek os$wiatowych winny by¢é w ww. terminie roéwniez przekazane
do werytikacji Centrum Uslug Wspdlnych.

3. Materialy planistyczne wraz z objas$nieniami sktadane przez wydziaty i samodzielne stanowiska
Starostwa Powiatowego winny by¢ podpisane przez Naczelnika Wydziatu 1 Gtowna Ksiggowsg
Starostwa i1 przedtozone w terminie do 17 wrzesnia 2021 roku w formie papierowej
do Naczelnika Wydziatu Finansowo - Budzetowego i za posrednictwem systemu e-Kancelaria.

4. Wszystkie podpisy na  tabelach i zalacznikach moga by¢ podpisane elektronicznie,
a W przypadku wersji papierowej winny by¢ opatrzone pieczatka wraz z data.

§ 9. 1. Pierwsza informacj¢ dotyczaca projektu budzetu na rok 2022 Skarbnik Powiatu
przedstawia Zarzadowi Powiatu w terminie okreslonym w Uchwale Nr XLVII/342/2010 Rady
Powiatu Stupskiego z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie procedury uchwalania budzetu powiatu
oraz rodzaju i szczegotowos$ci materiatdéw informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu.

2. Informacja ta winna przedstawia¢: zbiorcze zestawienie planowanych dochodéw 1 wydatkoéw
budzetu Powiatu, opracowana na podstawie danych przekazanych przez poszczegdlne wydziaty,
samodzielne stanowiska i jednostki organizacyjne Powiatu.

3. W terminie okreslonym Uchwata Nr XLVII/342/2010 Rady Powiatu Stupskiego z dnia
31 sierpnia 2010 r. w sprawie procedury uchwalania budzetu powiatu oraz rodzaju
1 szczegdlowosci materiatow informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu Zarzad
Powiatu na podstawie informacji, o ktorych mowa w ust. 2 okresli priorytety i wytyczne w celu
korekty przedstawionych danych.

§ 10. Wykaz tabel 1 zatacznikow do wypelnienia przez jednostki organizacyjne, poszczegolne
wydzialy 1 samodzielne stanowiska pracy Starostwa Powiatowego:

1. tabela Nr 1 — Plan finansowy utrzymania jednostki budzetowej - oswiata i edukacja wraz
z zalacznikami Nr 1, Nr 2 i Nr 3 do tabeli oraz zatagcznik Nr 2a do tabeli Nr 2 — do wypelnienia
tabeli zobowigzuje si¢ wszystkie jednostki oswiatowo — edukacyjne.

2. tabela Nr 2 — Plan finansowy zadania realizowanego przez Starostwo Powiatowe/jednostki
budzetowe. Plan sporzadza si¢ odrgbnie dla kazdego rodzaju zadania wraz z zatagcznikami Nr 1,
Nr 2 i Nr 2a do tabeli — do wypelnienia tabeli zobowigzuje si¢ jednostki budzetowe oraz
poszczegolne wydziaty 1 samodzielne stanowiska pracy.

3. tabela Nr 3 — Zadania inwestycyjne roczne do realizacji w 2021 roku — do wypetnienia tabeli
zobowigzuje si¢ wszystkie jednostki budzetowe 1 Wydziat Rozwoju Powiatu 1 Inwestycji wraz
Z zalacznikiem.

4. tabela Nr 4 — Przedsigwzigcia inwestycyjne ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowej,
zarowno w zakresie zadan finansowanych ze srodkow krajowych jak i programéw 1 projektow
realizowanych ze $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2, 2a 1 3 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (u.f.p.) lub ptatno$ci w ramach budzetow
srodkoéw europejskich wraz z zatacznikiem — do wypelnienia tabeli zobowigzuje si¢ wszystkie
jednostki budzetowe 1 Wydzial Rozwoju Powiatu 1 Inwestycji.

5. tabela Nr 5 — Wydatki na programy i projekty realizowane z udziatem $rodkéw, o ktorych
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2, 2a i 3 u.f.p. na rok 2021 i kolejne lata wraz z zatacznikiem
- do wypelnienia tabeli zobowigzuje si¢ wszystkie jednostki budzetowe i1 Wydzial Rozwoju
Powiatu i Inwestyciji.
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6. tabela Nr 6 - Plan finansowy instytucji kultury - do wypelnienia zobowigzuje si¢ Centrum
Edukacji Regionalne;j.

7. tabela Nr 7 — Zbiorcze zestawienie dotacji dla Doméw Pomocy Spotecznej - do wypetnienia

zobowiazuje si¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

tabela Nr 8 — ubytek w wykonanych dochodach bedacy skutkiem wystagpienia COVID-19.

9. tabela Nr 9 — wydatki biezgce poniesione w 2021 r. w celu realizacji zadan zwigzanych
z przeciwdziataniem COVID-19 oraz planowane z ww. tytutu w roku 2022.

«©
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Jednostki budzetowe

/Nazwa jednostki organizacyjnej/

PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO

NA ROK 2021

Tabela Nr 1

Plan finansowy utrzymania jednostki budzetowej - oswiata i edukacja

Utrzymanie jednostki budietowej

/Nazwa zadania/

w zlotych

Wyszczegolnienie

Plan
na 2021 r.

Przewidywane
wykonanie

(na 31.08.2021 r.) w2021 r.

Projekt planu
na2022r.

%
kol.6/5

Dochody ogélem

w tym:

‘Wydatki biezace

2.1

2.1.1
2.12

2.2
2.3

23.1
232

24
2.5

2.6

2.5.1
252
253
254
255
25.6
25.7
258
259
2.5.10

w tym:

‘Wynagrodzenia

w tym:
miesieczne wvnagrodzenia osobowe

- jednorazowe platnosci

Dodatkowe wynagrodzenia roczne

Pochodne od wynagrodzen

w tym:

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne
- sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych

- skfadki na Fundusz Pracy

‘Whplaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

Odpisy na zakladowy fundusz $wiad
socjalnych

Pozostale wydatki
(bez wydatkow na zadania remontowe)

4010

4040

4110
4780

4120

4710

4440

4

5

6

Srednioroczna liczba zatrudnionych

3.1
32

- w osobach

- w przeliczeniu na pelne etaty

Przecig¢tne wynagrodzenie miesieczne *

* wynagrodzenie miesigczne wraz z nagrodami, premiami, bez jednorazowych platnosci
pola oznaczone kolorem szarym zawieraja formuly i nie nalezy ich wypelni

Sporzadzono dnia podpis

Nr1

data, podpis

¢, dane pr

Kierownik Jednostki

saz

data, podpis

7

lacznika 1 do tabeli

Nadzor merytoryczny

Pracownik ds. o$wiaty

data, podpis
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Zatacznik Nr 1 do tabeli Nr 1

Zalacznik do projektu planu finansowego biezacego utrzymania jednostki budzetowej na rok 2022
- o$wiata i edukacja

w zlotych

Lp. Tresé

Plan
na 2021 r.
(na 31.08.2020 r.)

Przewidywane
wykonanie
w2021 r.

Projekt planu
na 2022 r.

% kol.
5/4

1 2

3

4

Zatrudnienie nauczycieli w przeliczeniu na pelne etaty wg
1. |arkusza organizacyjnego

Zatrudnienie pracownikow administracji
2. |i obstugi w przeliczeniu na pelne etaty

a/ wynikajace ze struktury organizacyjnej

b/ faktyczne

3. [Tlos¢ oddzialow

4. [Tlo$¢ uczniow

5. [Nauczyciele:

1. wynagrodzenia osobowe

1) miesigczne wynagrodzenia osobowe

a/ wynagrodzenie zasadnicze

b/ fundusz nagrod

¢/ dodatek motywacyjny

d/ pozostate sktadniki wynagrodzen*

2) jednorazowe platno$ci:

a/ odprawy emerytalne i rentowe

b/ nagrody jubileuszowe

¢/ odprawy z tytutu zwolnien

d/ inne (wymieni¢ jakie)*

II. dodatkowe wynagrodzenie roczne

1II. sktadki na ubezpieczenie spoteczne

IV. sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych

V. sktadki na Fundusz Pracy

VL wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy

VII. odpisy na zaktadowy fundusz $§wiadczen
socjalnych

6. |Pracownicy administracji i obstugi:

1. wynagrodzenia osobowe

1) miesigczne wynagrodzenia osobowe

a/ wynagrodzenie zasadnicze

b/ fundusz nagrod

¢/ premie

d/ pozostate sktadniki wynagrodzen (wymieni¢ jakie)*

2) jednorazowe platnosci:

a/ odprawy emerytalne i rentowe

b/ nagrody jubileuszowe

¢/ odprawy z tytulu zwolnien

d/ inne (wymieni¢ jakie)*

II. dodatkowe wynagrodzenie roczne

III. sktadki na ubezpieczenie spoteczne

IV. sktadki na Fundusz Pracy

V. wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy

VI. odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen
socjalnych

* wymieni¢ jakie - poprzez dodanie kolejnych wierszy

- pola oznaczone kolorem szarym zawieraja formuly i nie nalezy ich wypekniaé

Sporzadzono dnia .........ccccneene

data, podpis

Kierownik Jednostki

data, podpis
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Zalacznik Nr 2 do tabeli Nr 1
KALKULACJE DLA POSZCZEGOLNYCH KATEGORII WYDATKOW W RAMACH BIEZACEGO UTRZYMANIA JEDNOSTKI BUDZETOWEJ

ROZDZIAL: ....cccevvuveininienennnn
I. KALKULACJA PLANOWANYCH WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI W 2022 ROKU (§ 4010):
w tym: < w tym: < w tym:
. E @ . Z tego: - 2 > E g uo
z = © > = & @ ~
> c N c - £ I < > N O o swS
ol E e ElE1E] BY | &3 2 > 2 z 2| 55| £ | 55| 2 85 | 28 | 35 G203
Lp. | Wyszczegélnienie < 2| 2| 2|8 = 8 E = 2 3 S ) = 28 B £ X k] 2 g g5 s o B+
I 12| 8 o3 5% g, k4 H 8 E 3 RS < g5 S £ © 0 58 53 £ o
2lE|2 |2 g ga 3 £ s g z E 3 ] 8§ g 3 SE g3 °2s
s |E| & 2= I E £ 8 = S S 2 L) H c £ @ S $&
= °© IS g S £ < E £ S ] 2 R
2 < 3 = k) g 2
1 2. 3. 4. 6. 7. 8. 9 10. 11 12 13. 15. 17. 18. 19. 21, 22. 23 24.
1. |STYCZEN
2. |LuTy
3. |MARZEC
4. |KWIECIEN
5. [MAJ
6. |CZERWIEC
7. |LIPIEC
8. |SIERPIEN
9. |WRZESIEN
10. |PAZDZIERNIK
11. [LISTOPAD
12. |GRUDZIEN
RAZEM

. KALKULACJA PLANOWANYCH WYNAGRODZEN ADMINISTRACJI I OBSLUGI W 2022 ROKU (§ 4010):

< w tym: <L w tym:
zZ z fnl
= ) 2 =)
> N & = - e - N ® 2 ==
a N s N = & x 2 ) < > =3
[ 89 &3 S x E @ 53 g <R o <
Lp. | Wyszezeg6lnienie < =3 B E 58 = 53 £ 2 i g g, g 2 Qo+
Im [CF4] 58 El 8 S 2 & £ el 5 53 £ R
= & = ST = z 2 T = = =
<= < @ 2 2 S5 o < T £ g3 o3
zZZ= SN H £ = £ °s 3 <
Z E‘ = > = <
3 = B
1 2. 3. 4. 5. 6. 7 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
1. |STYCZEN
2. |LUTY
3. |MARZEC
4. |KWIECIEN
5. |MAJ
6. |CZERWIEC
7. |LIPIEC
8. |SIERPIEN
9. |WRZESIEN
10. |PAZDZIERNIK
11. [LISTOPAD
12. |GRUDZIEN
RAZEM X
111. KALKULACJA DODATKOWEGO WYNAGRODZENIA ROCZNEGO W 2022 ROKU (§ 4040):
§4010 - § 4040 DODATKOWE
. PRZEWIDYWANE WYNAGRODZENIE
Le WYSZCZEGOLNIENIE WYKONANIE W 2021 ROCZNE ZA 2021 ROK
ROKU: WYPLACANE W 2021 ROKU
1. |NAUCZYCIELE
11. |POZOSTALI PRACOWNICY
RAZEM
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IV. KALKULACJA POCHODNYCH OD WYNAGRODZEN W 2022 ROKU:

pozostali pracownicy
Il. |DODATKOWE WYNAGRODZENIE ROCZNE
nauczyciele

pozostali pracownicy

UMOWY ZLECENIA
RAZEM

V. KALKULACJA ZFSS W 2022 ROKU (§ 4440):

PLANOWANE ETATY/

LP WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA OSOB

ODPIS NA ZFS$S

I. [NAUCZYCIELE

1I. |POZOSTALI PRACOWNICY

PRACOWNICY ZATRUDNIENI W

L |NORMALNYCH WARUNKACH 0.00
PRACOWNICY O ZNACZNYM LUB
2 UMIARKOWANYM STOPNIU 0.00

NIEPELNOSPRAWNOSCI
(awigkszenic odpisu)

EMERYCI I RENCISCI OBJECI
3. |OPIEKA SOCJALNA 0,00
(BYLI PRACOWNICY)

_ pola oznaczone kolorem szarym zawieraja formuly i nie nalezy ich wypelnia¢

SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE SKEADKI NA FP SKLADKI NA FEP
§4110 §4120 § 4780
LP WYSZCZEGOLNIENIE PODSTAWA PODSTAWA PODSTAWA
% skladka WYMIARU skladka WYMIARU skladka
WYMIARU SKEADEK
SKLADEK SKLADEK
1 2. 3. 6. 8.
I. |WYNAGRODZENIE MIESIECZNE
nauczyciele

V. SZCZEGOLOWY OPIS DO WYNAGRODZEN WRAZ Z POCHODNYMI ORAZ ZFSS UJETYCH W TABELI Nr 1 1 ZALACZNIKOW Nr 12

Glowny Ksiggowy

data, podpis

Kierownik Jednostki

data, podpis
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Zalacznik Nr 3 do tabeli Nr 1

Szczegotowa kalkulacja planowanych dochodow i wydatkow jednostek oswiatowych na 2022
rok z wylaczeniem objasnien ujetych w zalaczniku Nr 2 do tabeli Nr 1

Opis zadania do ujecia w czeSci opisowej projektu budzetu:

1) Dochody

2) Wydatki:

Opis zadania:

Zakres rzeczowo-finansowy:

Cele:
Rezultaty:
Sporzadzit .........cocoveiiiiie stel o sdata oo
Glowny Ksiegowy Kierownik Jednostki
"""""" data, podpis _data, podpis
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Dzial............ Tabela Nr 2

PROJEKT BUDZETU POWIATU SEUPSKIEGO

NA ROK 2022
Plan finansowy zadania realizowanego przez Starostwo Powiatowe / jednostke budzetowa

/Nazwa zadania/

zadanie wlasne Powiatu / zlecone z zakresu administracji rzadowej / powierzone *

/podstawa prawna realizacji zadania/

w zlotych

Plan Przewidywane
Poz. Wyszczegdlnienie § na 2020 r. wykonanie
(na 31.08.2020 r.) w2020r.

Projekt planu
na 2021 r.

%
kol.6/5

1 2 3 4 5 6

1. Dochody ogélem 92,00 0,00 0,00

0,00

w tym: -
1.1 Dochody biezace 0,00 0,00 0,00

1.2 Dochody majatkowe 92,00 0,00 0,00
1.2.1 36,00
56,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2. Wydatki ogéolem 0,00 0,00 0,00

0,00

w tym:
2.1. Wydatki biezace 0,00 0,00 0,00

2.1.1 |Dotacje na zadania bieigce 0,00 0,00 0,00
2.1.1.1

2.1.2  |Wynagrodzenia z pochodnymi 0,00 0,00 0,00
2.1.2.1

2.1.3 Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 0,00 0,00 0,00
2.13.1

2.1.4  |Wydatki na programy finansowane ze srodkéw UE i zagraniczne 0,00 0,00 0,00
2.14.1

2.1.5 [P le wydatki biezgce (wydatki jednostki) 0,00 0,00 0,00

2.1.5.1 |Wydatki na zadania remontowe

2.1.5.2 [Pozostate wydatki biezace 0,00 0,00 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.2 ‘Wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00
w tym:

Wynikajace z realizacji zadan ujetych w wieloletnich planach

22,1 . .
inwestycyjnych

0,00 0,00 0,00

2.2.2  [Wspoétfinansowane ze srodkoéw unijnych i innych zagranicznych 0,00 0,00 0,00
2.2.3 |Pozostale zadania inwestycyjne 0,00 0,00 0,00

224  |Akcje, udziaty 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

* skreslic odpowiednio

Sporzadzit .......occoviiiiiniiie stel oo ,data o

Glowny Ksiggowy Naczelnik Wydzialu /  Kierownik Jednostki

Id: B87A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany: data, podpis
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Zalacznik Nr 1 do tabeli Nr 2

Szczegotowa kalkulacja planowanych dochoddow i wydatkow na 2022 rok

Opis zadania do ujecia w czeSci opisowej projektu budzetu:

1) Dochody

2) Wydatki:

Opis zadania:

Zakres rzeczowo-finansowy:

Cele:

Rezultaty:

Sporzadzit .......coocceveiiiiiiies stele o sdata oo

data, podpis

data, podpis

1d: B§7A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany
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Wydziat/Jednostka

PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO NA 2022 ROK

Zbiorcza tabela wynagrodzen brutto sporzadzona na podstawie Tabeli Nr 2a

Rozdzial

Zatacznik Nr 2 do tabeli Nr 2

kolejny

miesiac

etaty
ogolem

‘Wynagrodzenie miesi¢czne ogélem

zasadnicze

dodatek
stazowy

dodatek
funkcyjny

premie

nagrody

inne

wymieni¢
jakie

kwota

Razem wynagrodzenie
miesi¢czne
(kol.3+4+5+6+7+9)

Nagrody jubileuszowe
ogolem

Odprawy emerytalne
ogoltem

% kwota

wymiar kwota

Dodatkowe
wynagrodzenie roczne
ogolem

Razem
(kol.10+12+14+15)

1

4

5

8

10

11 12

13 14

15

16

STYCZEN

LUTY

MARZEC

KWIECIEN

MAJ

CZERWIEC

LIPIEC

SIERPIEN

WRZESIEN

PAZDZIERNIK

LISTOPAD

GRUDZIEN

RAZEM:

Uwaga: 1.Tabelg rozbi¢ w zakresie dofinansowania do etatow finansowanych z budzetu przez Wojewodg i osobno do etatow finansowanych przez Starostg

Data i podpis osoby sporzqdzajgcej
(odpowiedzialnej za prawidlowosé merytoryczng i rachunkowg)

Data i podpis Gtownego Ksiggowego

Data i podpis osoby zatwierdzajgcej
(kierownik jednostki organizacyjnej/Sekretarz Powiatu)

1d: B87A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany
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SEANOWISKO ...

PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO NA 2022 ROK

Wynagrodzenia brutto na danym stanowisku pracy z podzialem na poszczegdlne miesiace

Zalacznik Nr 2a do Tabeli Nr 2

kolejny

miesiac

wymiar

etatu

data

zatrudnienia

‘Wynagrodzenie miesi¢czne

zasadnicze

dodatek
stazowy

dodatek premie nagrody
funkcyjny

inne

wymieni¢ jakie| kwota

Razem
wynagrodzenie

miesig¢czne
(kol.4+5+6+7+8+10)

Nagrody jubileuszowe

Odprawy emerytalne

%

kwota

wymiar

kwota

Dodatkowe
wynagrodzenie
roczne

Razem
(kol.11+13+15+16)

1

11

12

13

14

15

16

17

STYCZEN

LUTY

MARZEC

KWIECIEN

MAJ

CZERWIEC

LIPIEC

SIERPIEN

WRZESIEN

PAZDZIERNIK

LISTOPAD

GRUDZIEN

RAZEM:

(odpowiedzialnej za prawidlowos¢ merytoryczng i rachunkowg)

Data i podpis osoby sporzqdzajqcej

Data i podpis Glownego Ksiggowego

Data i podpis osoby zatwierdzajgcej
(kierownik jednostki organizacyjnej)

1d: B87A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany
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Wydziat/Jednostka

PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO NA 2022 ROK Tabela Nr 3
ZADANIA INWESTYCYJNE ROCZNE DO REALIZACJI W 2022 ROKU
Planowane wydatki
z tego zrodla finansowania
Laczne K budzet Jednostka
Lp. | Dzial | Rozdz. § Nazwa zadania inwestycyjnego koszty ro ; 0 zzze owy kr.edyty., srodki Srodki wymienione organizacyjna
finansowe dochody pozyc zKi, pochodzace w art. 5 ust. 1 pkt | realizujaca zadanie
(8+9+10+11) | wlasne jst papiery . iy .
. z innych Zrédet 2i3ufp
wartos$ciowe
1 2 3 4 5 6 I 8 9 10 11 12
A
1 0 B
C
A
2 0 B
C
A
3 0 B
Cc
A
4 0 B
C
A
5 0 B
C
RAZEM: 0 0 0 0 0 0
A 0
* Wybra¢ odpowiednie oznaczenie zrddta finansowania: B 0
A. Dotacje i $rodki z budzetu pafistwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...) C 0
B. Srodki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych
C. Inne Zrodta
Sporzadzono dnia ........................ ,PodpiS...eiiii
Glowny Ksiggowy Kierownik Jednostki/ Naczelnik Wydziatu

data i podpis

Nadzoér merytoryczny
Naczelnik Wydzialu Rozwoju Powiatu i Inwestycji
data i podpis

data i podpis

1d: B87A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany
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Zatacznik do tabeli Nr 3

Zadania inwestycyjne roczne/zakupy inwestycyjne roczne proponowane
do ujecia w budzecie powiatu na rok 2022

3. Termin realizacji i Kwota W 2022 rOKU: ......c.oiuiei e
4. Zakres rzeczowy zadania, ktory planuje si¢ zrealizowaé w roku 2022

5. Uzasadnienie wydatkéw (argumenty przemawiajace za koniecznoscig realizacji
zadania inwestycyjnego)

6. Cel strategiczny zgodnie ze Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Stupskiego na lata 2012-2022 ........iiniiiiii e

Naczelnik Wydziatu / Kierownik Jednostki

data i podpis

1d: B§7A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany Strona 19



Wydzial/Jednostka

PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO NA 2021 ROK ORAZ KOLEJNE LATA Tabela Nr 4
PRZEDSIEWZIECIA INWESTYCYJNE UJETE W WIELOLETNIEJ PROGNOZIE FINANSOWEI] w latach 2022 - 2025
z tego zrédla finansowania
Laczne rok Rok Rok Rok Jednostka
Lp. | Dzial| Rozdz. |Nazwa zadania inwestycyjnego| koszty budzetowy kr?dyty: $rodki $rodki wymienione w |budzetowy | budzetowy [ budzetowy organizacyjna
finansowe 2022 dochody | pozyezki, | o b sace art. 5 ust.1 pkt 2 2023 2024 2025 | realizujaca zadanie
(7+8+9+10) | Wiasmejst | paplery | oo ch zrodet i3 ufp
wartosciowe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
A
1 0 B
C
A
2 0 B
C
A
3 0 B
C
A
4 0 B
C
A
5 0 B
C
RAZEM: 0 0 0 0 0 0
A 0
* Wybra¢ odpowiednie oznaczenie zrodta finansowania: B 0
A. Dotacje i $rodki z budzetu panstwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...) C 0
B. Srodki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych
C. Inne Zrodta
Sporzadzono dnia ......................l L, POdpis. ...t
Glowny Ksiggowy Kierownik Jednostki/ Naczelnik Wydziatu
data i podpis data i podpis

Nadzo6r merytoryczny
Naczelnik Wydzialu Rozwoju Powiatu i Inwestycji

data i podpis
1d: B§7A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany Strona 20




Zakacznik do tabeli Nr 4

Przedsi¢wzi¢cia inwestycyjne ujete w wieloletniej prognozie finansowej
proponowane do ujecia w budzecie powiatu
w latach 2022 — 2025

3. Termin realizacji i kwota w latach:
FOK 2022 KWOA .. .veeetetee e e
FOK 2023 KWOA ...ttt e
FOK 2024 KWOA .. .uttene e e
FOK 2025 KWOA .. ..vetete et
4. Woydatki poniesione na realizacj¢ zadania do 31.08.2021 roku w kwocie ..................
i planowane do poniesienia do 31.12.2021 roku w kwocie .................ooeviiiinn..
5. Wydatki poniesione na realizacj¢ zadania w latach ubiegtych ..................o..o
6. Zakres rzeczowy zadania, ktory zostanie zrealizowany do 30.09.2021 roku
i planowany do zrealizowania do 31.12.2021 roku .............cccooeviiiiiiniininnnnn,

2002

9. Uzasadnienie wydatkow (argumenty przemawiajace za koniecznoscig realizacji
zadania inwestycyjnego)

10. Cel strategiczny zgodnie ze Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Stupskiego na lata 2012-2022

data i podpis

1d: B§7A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany Strona 21



Wydzial/Jednostka

PROJEKT BUDZETU POWIATU SEUPSKIEGO NA ROK 2022 I KOLEJNE LATA Tabela Nr 5

WYDATKI NA PROGRAMY I PROJEKTY REALIZOWANE Z UDZIALEM SRODKOW,
O KTORYCH MOWA w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ufp w latach 2022-2025

Planowane wydatki
Laczne rok z tego zrédla finansowania Rok Rok Rok .]edr.wostk-a
Lp | Dzial | Rozdz. Wyszczegolnienie _ koszy budzetowy dochody :J;;g;]zl, érodki pochodzace $rodki wymienione | budzetowy | budzetowy | budzetowy Orl‘geiTiIzZI?ngCJ :a
finansowe 2022 wlasne jst papiery 2 innych frédel w art. 5 ust. 1 pkt 2 2023 2024 2025 sadanie
(7+8+9+10) warto$ciowe i3ufp
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14
A
1 0 B
C
A
2 0 B
C
A
3 0 B
C
A
4 0 B
C
A
5 0 B
C
RAZEM 0 0 0 0 0 0
A 0
* Wybra¢ odpowiednie oznaczenie zrodta finansowania: B 0
A. Dotacje i $rodki z budzetu panstwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...) C 0

B. Srodki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych

C. Inne zrodta

Sporzadzono dnia ...................ceee. L, POAPIS. ..

Glowny Ksiegowy

data i podpis

Nadzor merytoryczny
Naczelnik Wydziatu Rozwoju Powiatu i Inwestycji

data i podpis

Kierownik Jednostki/ Naczelnik Wydziatu

data i podpis

1d: B87A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany
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Zakacznik do tabeli Nr 5

Wydatki na programy i projekty realizowane z udzialem srodkow,
o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ufp proponowane do ujecia
w budzecie powiatu w latach 2021-2025

3. Termin realizacji i kwota w latach:
FOK 2022 KWOA .. .ou ettt e
FOK 2023 KWOA ...ttt e
FOK 2024 KWOA .. .oueieee e e
FOK 2025 KWOA ...ttt e
4. Wydatki poniesione na realizacj¢ zadania do 31.08.2021 roku w kwocie ..................
i planowane do poniesienia do 31.12.2021 roku w kwocie ................ccoooeiiiiinnn..
5. Wydatki poniesione na realizacj¢ zadania w latach ubiegtych ......................
6. Zakres rzeczowy zadania, ktory zostanie zrealizowany do 30.09.2021 roku ..............
I planowany do zrealizowania do 31.12.2021 1OKU ........c.oevviiiiiiiiiiee e,

2002

9. Uzasadnienie wydatkow (argumenty przemawiajace za koniecznoscig realizacji
zadania inwestycyjnego)

10. Cel strategiczny zgodnie ze Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Stupskiego na lata 2012-2022

data i podpis

1d: B§7A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany Strona 23



Tabela Nr 6

Dziat .......
Rozdziat ........
PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO
NA ROK 2022
Plan finansowy instytucji kultury
Nazwa Jednostki
Lp. Trese pranna 202t .| PSR T | %
(na 31.08.2021 r.) W 2021 r. na 2022 r. (kol. 5/4)
1 2 3 4 5 6
1 Stan $Srodkow pienieznych na poczatek roku
PRZYCHODY OGOLEM 0,00 0,00 0,00 0,00
11. Przychody z prowadzonej dzialalno$ci 0,00 0,00 0,00 0,00
1. dotacje na dzialalno$¢ statutowa 0,00 0,00 0,00 0,00
a) ze srodkow Powiatu 0,00
b) z innych j.s.t. 0,00
¢) ze srodkow budzetu panstwa 0,00
2. przychody ze §wiadczonych uslug 0,00 0,00 0,00 0,00
3. przychody z najmu i dzierzawy, reklam 0,00 0,00 0,00 0,00
4. na realiacje projektéw wspolfinansowanych z UE 0,00 0,00 0,00 0,00
5. pozostale przychody (wymieni¢ tytuly) 0,00 0,00 0,00 0,00
KOSZTY OGOLEM 0,00 0,00 0,00 0,00
III.  |Koszty 0,00 0,00 0,00 0,00
1. wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 0,00 0,00 0,00 0,00
1) wynagrodzenia (umowy o prace, zlecenia) 0,00 0,00 0,00 0,00
a) wynagrodzenia administracji (umowy o prace) 0,00
b) wynagrodzenia obstugi (umowy o pracg) 0,00
¢) wynagrodzenia pracownikow merytorycznych (umowy o pracg) 0,00
d) wynagrodzenia artystow (umowy o pracg) 0,00
e) wynagrodzenia pozostate (nagrody jubileuszowe, odprawy 0.00
emerytalne i rentowe, inne - jednorazowe) ’
f) wynagrodzenia - umowy zlecenia, umowy o dzieto 0,00
2) honoraria artystow 0,00
2) skladki ZUS od wynagrodzen, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00
a) ubezpieczenia spoteczne 0,00
b) Fundusz Pracy 0,00
¢) fundusz gwarantowanych $§wiadczen pracowniczych 0,00
3) wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 0,00 0,00 0,00 0,00
2. zakup towaréw i ustug 0,00 0,00 0,00 0,00
1) zuzycie materialéow i energii 0,00 0,00 0,00 0,00
a) zuzycie materialow (szczegdtowa charakterystyka) 0,00
b) zuzycie energii, co 0,00
2) zakup ustug 0,00 0,00 0,00 0,00
a) ustugi remontowe budynkow 0,00
b) ustugi konserwacji 0,00
¢) ustugi ochrony 0,00
d) optaty czynszowe z tytutu wynajmu 0,00
¢) pozostale ustugi (szczegétowa charakterystyka) 0,00
3. podatki i oplaty 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Swiadczenia na rzecz pracownikow, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00
a) odpisy na ZFSS 0,00
b) pozostale (szczegdlowa charakterystyka) 0,00
5. pozostale koszty, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00
a) ubezpieczenia OC i majatkowe 0,00
b) koszty podrozy stuzbowych 0,00
c) patnosci odsetkowe wynikajace z zaciagnigtych zobowiazan 0,00
d) pozostate (szczegdtowa charakterystyka) 0,00
IV. |Srodki na wydatki majatkowe (szczegélowa charakterystyka) 0,00 0,00 0,00 0,00
1.
2.
3.
4.
5.
Id: B87A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany Strona 24



Dane uzupelniajace o stanie zatrudnienia

Lp Tresé Plan na 2021 r. Przev:i:zwany P;l(:;llft zZmiana
(na 31.08.2021r) | 31122021 v.| na2022r. | 0459
1 2 3 4 5 0
Zatrudnienie 0
Etaty 0 0 0 0
1. administracja 0
2. obstuga 0
3. pozostali (szczegdtowa charakterystyka) 0
Dane uzupelniajace o stanie: naleznoSci i zobowiazan, Srodkéw i zapasow
Lp Tresé Plan na 2021 r. Przev:i:zwany PI;(;J;? zmiana
(na 31.08.2021r) | 31122021 v.| na2022r. | 054
1 2 3 4 5 6
1. Nalezno$ci ogolem (bez ZFSS) (1+2+3) 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym wymagalne
1. z tytulu wynajmu, reklam, dzierzaw
2. z tytulu §wiadczonych ushug
3. pozostate (szczegotowa charakterystyka)
I.a Odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci 0,00 0,00 0,00 0,00
11. Zobowiazania ogélem (bez ZFSS) (IIa+I1b) 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym wymagalne
II.a  |Zobowigzania (1+2+3+4) 0,00 0,00 0,00 0,00
1. z tytulu wynagrodzen
2. z tytutu podatkow
3. z tytutu ZUS
4. pozostate (szczegotowa charakterystyka)
IL.b |Zobowiazania finansowe (1+2) 0,00 0,00 0,00 0,00
1. z tytutu pozyczek, kredytow - bankowe krotkoterminowe
2. z tytutu pozyczek, kredytow - bankowe dtugoterminowe
111. | Stan §rodkow pienieznych na koniec roku | |
Pieczatka Jednostki
Glowny Ksiegowy Kierownik Jednostki
data podpis data podpis
Naczelnik Wydzialu Polityki Spolecznej
data podpis
Id: B87A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany Strona 25



Tabela Nr 7
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ - DOTACJA NA 2022 ROK

Zbiorcze zestawienie dotacji na 2022 rok dla Doméw Pomocy Spolecznej

Liczba Dotacja na 1 . , . Liczba mieszkancow Dotacja na 1
. L, . , Przyznana dotacja Plan dochodow Budzet , . , ,
Lp Dom Pomocy mieszkancow mieszkanca ogolem mieszkanca ogélem
Spolecznej
2021r. | 2022r. | 2021r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r.
1
2
3
4
5

Uwagi: tabela do wypelnienia przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

Sporzadzono dnia..............ceeeiiiiini. podpis

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku
Glowny Ksiegowy

data i podpis data i podpis

1d: B§7A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany Strona 26



Tabela Nr 8

Dziatl............
Rozdzial.
PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO
NA ROK 2022
ubytek w wykonanych dochodach bedacy skutkiem wystapienia COVID-19
Poz. Wyszczegolnienie § Plan na 2021 r. Plan na 2021 r. wylf::;:;: szZa(;IZel r
(na 31.03.2021 r.) (na 31.08.2021 r.) (d0 31.12.2021 1)
/ 2 3 4 5 6
1. Dochody ogélem 0,00 0,00 0,00
w tym:
1.1 Dochody biezace 0,00 0,00 0,00
1.1.1 0,00 0,00 0,00
“““ 0,00 0,00 0,00
1.2 Dochody majatkowe 0,00 0,00 0,00
1.2.1 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Sporzadzit .......ccceeviviiriiiiiccn tel v data ...oooviiiii

data, podpis

Naczelnik Wydziatu/Kierownik Jednostki

data, podpis

1d: B§7A9BF2-BC3F-4B51-BAE9-C9B2CFE2124B. Podpisany
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Dzial............ Tabela Nr 9
Rozdzial.............
PROJEKT BUDZETU POWIATU SEUPSKIEGO
NA ROK 2022
wydatki biezace poniesione w 2021 r. w celu realizacji zadan zwiazanych z przeciwdzialaniem COVID-19
oraz planowane z ww. tytulu w roku 2022
w zlotych
Poz Wyszezegélnienie Plan na 2021 r. (na| Planna2021r. wyll:z::)nvil:zjvw;(;lze ir Projekt planu %
31.03.2021r.) (na 31.08.2021r.) (do 31.12.2021 1.) na 2022 r. kol.7/6
1 2 3 4 5 6 7 8
1. WydatKi ogélem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym:
1.1.  |Wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1 Wynagrodzenia z pochodnymi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2  |Pozostate wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sporzadzit .......ccceiviviiieiiiceen stel sdata ..o
Gtowny Ksiggowy Naczelnik Wydziatu /  Kierownik Jednostki
data, podpis data, podpis
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	Polska
	Paweł Michał Lisowski
	Podpis organu wydającego akt prawny.
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	Polska
	Grzegorz Andrzej Grabowski
	Podpis organu wydającego akt prawny.
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	Polska
	Zdzisław Kołodziejski
	Podpis organu wydającego akt prawny.
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	Polska
	Marcin Kowalczyk
	Podpis organu wydającego akt prawny.




