ZARZADZENIE NR 39/2020
STAROSTY SLUPSKIEGO

z dnia 26 maja 2020 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu przeprowadzania okresowych ocen pracownikow
Starostwa Powiatowego w Slupsku zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych

Na podstawie art. 35 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2019 .

poz. 511, z pdzn. zm.D) oraz art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1282) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie przeprowadzania okresowych ocen pracownikow Starostwa Powiatowego
w Stupsku zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, stanowigcym zatacznik do zarzadzenia Nr 122/2019
Starosty Stupskiego z dnia 25 pazdziernika 2019 r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,» Ocenie nie podlegaja pracownicy bedacy w okresie wypowiedzenia, pracownicy podejmujacy po raz

pierwszy prace na stanowisku urzedniczym w rozumieniu ustawy oraz osoby zatrudnione na zastepstwo
na okres do dwoch lat.”;

2) w § 20 ust. 3 skresla si¢ drugie zdanie;
3) § 20 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
»W przypadku uwzglednienia odwolania oceng zmienia si¢ albo dokonuje si¢ oceny po raz drugi.”.
§ 2. Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Stupski

Pawel Lisowski

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostalty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1571 i 1815.
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