ZARZADZENIE NR 65/2020
STAROSTY SLUPSKIEGO

7 dnia 11 sierpnia 2020 r.

w sprawie procedury zarzadzania projektem pn. ,,Pomorskie S.0.S”

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020 r.
poz. 920) oraz Ogdlnej procedury zarzadzania projektami wspolfinansowanymi ze $rodkéw unijnych
stanowigcej zatgcznik do zarzadzenia Starosty Shupskiego Nr 90/2011 z dnia 28 wrzesnia 2011 r. w sprawie

wprowadzenia ogdlnej procedury zarzadzania projektami wspotfinansowanymi ze srodkéw unijnych zarzadza
si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ procedure zarzadzania projektem pn. ,,Pomorskie S.0.S”, stanowigca zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Rozwoju Powiatu i Inwestycji.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Stupski

Pawel Lisowski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 65/2020
Starosty Stupskiego
z dnia 11 sierpnia 2020 r.

Fundusze - . .
E Europejskie Rzeczpospolita % URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska

Program Regianalny - Polska WOIEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

Procedura Zarzadzania Projektem pn. ,,Pomorskie S.0.S”

Cel projektu

Projekt jest realizowany ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
Poddziatanie 5.4.2 Zdrowie na rynku pracy.

Celem projektu jest poprawa warunkoéw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wsparcie
pracownikow  Domow  Pomocy  Spolecznej pracujacych  bezposrednio z  osobami
z niepelnosprawnosciami, dlugotrwale chorymi oraz w podesztym wieku. Sg to pracownicy, ktorzy
w zwigzku z wykonywaniem obowigzkoéw stuzbowych w warunkach epidemiologicznych,
obcigzeni sg szczegdlnie ryzykiem zakazenia wirusem SARS CoV-2. W ramach grantu placowki
zostang wyposazone m.in. w $rodki ochrony indywidualnej, $rodki dezynfekujace, sprzet
medyczny niezbgdny do powstrzymywania rozprzestrzeniania si¢ COVID-19.

Realizatorem projektu jest Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego. Adresatem wsparcia w ramach grantu w powiecie
stupskim sg pracownicy Domow Pomocy Spotecznej w Lubuczewie, Machowinie i Machowinku.

Okres realizacji projektu: od 30 czerwca 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

Przewidywane wyniki projektu obejmuja wsparcie powyzszych placowek zgodnie z zapisami
poszczegdlnych wnioskow o dofinansowanie.

Dokumenty zwigzane

1. ,,Rozporzadzenie ogdlne”, tj. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spodjnosci, Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz
uchylajagcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347z
20.12.2013 r., str. 320);

2. ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2019 r. poz.

2020);

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1175);

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

5. umowa o udzielenie grantu nr 27/U-ROPS-EFS/2020 z dnia 30.06.2020;

W

Id: 9D941EE6-A08C-49F9-AD8D-184F3FEE25DB. Podpisany Strona 1



6. umowa o udzielenie grantu nr 28/U-ROPS-EFS/2020 z dnia 30.06.2020;

umowa o udzielenie grantu nr 29/U-ROPS-EFS/2020 z dnia 30.06.2020;

8. Podrecznik wnioskodawcy 1 beneficjenta programéw polityki spojnosci 2014-2020
w zakresie informacji 1 promocji z dnia 21 lipca 2017 r.

~

Terminologia
Ilekro¢ w procedurze jest mowa o:

1) ,Projekcie” - oznacza to projekt pn. ,,Pomorskie S.0.S” realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
Poddziatanie 5.4.2 Zdrowie na rynku pracy;

2) ,,Umowach” - oznacza to umowy o udzielenie grantu: nr 27/U-ROPS-EFS/2020 z dnia
30.06.2020 (grant na cele Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie), nr 28/U-ROPS-
EFS/2020 z dnia 30.06.2020 (grant na cele Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku),
nr 29/U-ROPS-EFS/2020 z dnia 30.06.2020 (grant na cele Domu Pomocy Spotecznej
w Lubuczewie);

3) ,,Realizatorze projektu” - oznacza to Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Pomorskiego;

4) ,,Wnioskodawcy” - oznacza to Powiat Stupski;

5) ,,Grantobiorcach” - oznacza to Domy Pomocy Spotecznej w Lubuczewie, Machowinie
1 Machowinku, ktorych pracownicy sg adresatami wsparcia grantowego;

6) ,,RPO WP 2014-2020” - oznacza to Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Podmioty realizujace projekt

Projekt realizuje Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Pomorskiego.

Whnioskodawca koordynuje oraz rozlicza wydatkowanie grantow zgodnie z wnioskami
o dofinansowanie ztozonymi do Realizatora Projektu.

Grantobiorcy realizujg dziatania projektowe w swoich siedzibach oraz wydatkuja $rodki grantu
w celu poprawy warunkéw bezpieczenstwa i1 higieny pracy oraz wsparcia swoich pracownikéw
zgodnie z warunkami Umow.

Osoby koordynujgce zarzadzanie Projektem

Nadzor nad catoscig realizowanego projektu sprawuje naczelnik Wydziatu Rozwoju Powiatu
1 Inwestycji.

Za wdrozenie projektu odpowiedzialni sa:

1) pracownicy Wydziatu Rozwoju Powiatu 1 Inwestycji Starostwa Powiatowego w Stupsku;
2) dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku;

3) dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Lubuczewie;

4) dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie;

5) dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku.
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Oproécz kadry odpowiedzialnej za realizacje Projektu posrednio zaangazowani beda: radca prawny,
pracownicy ksiggowosci, biura obstugi, informatycy.

Odpowiedzialnosé

W celu zapewnienia odpowiedniej realizacji projektu utworzony zostat zespdt ds. realizacji
Projektu, w sktad ktorego wchodza:

Lp. | Kadra projektu Imie i Zakres obowigzkow
nazwisko
1 Inspektor Wydzialu | Kamil - koordynacja realizacji Projektu z ramienia
Rozwoju Powiatu i | Stominski Whioskodawcy;

Inwestycji — — biezacy monitoring Projektu, reagowanie na
Koordynator sytuacje  problemowe  zgloszone  przez
projektu Grantobiorcow; w  przypadku  zgloszenia
potrzeby, wprowadzanie zmian we wniosku

0 przyznanie grantu;

- utrzymywanie statych kontaktéw z Realizatorem,
informowanie o wszystkich zaistniatych
problemach w realizacji Projektu, terminowe
przesytanie wymaganych dokumentow
1 informacji, przestrzeganie obowigzkoéw
1 zalecen wynikajacych z realizacji Umoéw;

— koordynowanie dziatan promocyjnych;

- rozliczanie grantéw na podstawie dokumentow
przekazanych przez Grantobiorcow;

- prowadzenie i nadzor nad dokumentacjg Projektu
w zakresie dziatan Wnioskodawcy;

— prowadzenie korespondenc;ji zZwigzanej
z Projektem.

2 Dyrektor Urszula — nadzor nad dziataniami projektowymi w zakresie
Powiatowego Dabrowska odpowiedzialnosci Grantobiorcow.
Centrum Pomocy
Rodzinie w Stupsku
3 Dyrektor Domu Monika Bill - wydatkowanie  $rodkow  grantu  zgodnie
Pomocy Spolecznej z zapisami Umow;
w Lubuczewie - nadzor nad wykorzystaniem zakupionego
sprzetu;
Dyrektor Domu | Krzysztof — monitorowanie wskaznikow;
Pomocy Spol(.ec?nej Surowiec - zapewnienie trwatosci  Projektu, w tym
w Machowinie niezwloczne  informowanie  Grantobiorcy
o wszelkich okoliczno$ciach mogacych
Dyrektor Domu powodowaé naruszenie trwatoéci Projektu;
Pomocy Spolecznej | Marek Krol — prowadzenie dokumentacji ksiegowej

w Machowinku

Grantobiorcéw, w szczegolnosci dotyczacej
wydatkowania grantow i przekazanie
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Whnioskodawcy kompletu dokumentacji
niezbg¢dnej do rozliczenia wsparcia.

4 Jadwiga - prowadzenie = wyodrebnionej  dokumentacji
Skarbnik Powiatu Janicka ksiegowej  Projektu ~w  zakresie dziatan
Whnioskodawcy;

- przekazanie  $rodkéw  Grantobiorcom  (po
otrzymaniu grantu od Realizatora) oraz w razie

Glowna Ksiggowa Monika potrzeby zwrot niewykorzystanej czeéci grantow;
Podsiadto | _ dokonywanie rozliczen finansowych Projektu
w zakresie dziatan Wnioskodawcy;
- archiwizacja dokumentow finansowych
) Justyna dotyczacych Projektu ~ w zakresie dzialah
Pracownicy Bizukowicz Whioskodawcy;
Wydzmlu o - przygotowanie projektow uchwal w sprawie
Flnz.msowo- Monika Siach zmian w budzecie dotyczacych Projektu.
Budzetowego
Beata
Berechowska

Inne zalozenia charakteryzujace Projekt oraz wytyczne niezbedne dla jego prawidlowej
realizacji

Wszystkie dzialania projektowe beda realizowane zgodnie z Umowami oraz z wnioskami
o przyznanie grantu bedacymi zatgcznikiem do Umoéw, a takze z zasadami realizacji projektow
grantowych RPO WP 2014-2020.

Dziatania informacyjne 1 promocyjne podejmowane beda zgodnie z Umowami. Dzialania
promocyjne obejmuja co najmnie;j:

e zamieszczenie informacji o otrzymaniu grantu na stronach internetowych Wnioskodawcy
1 Grantobiorcows;

e oznaczenie przez Wnioskodawce i1 Grantobiorcow miejsc realizacji projektu plakatem
w formacie A3 zgodnym ze wzorem przekazanym przez Realizatora;

e oznaczenie przez Grantobiorcéw sprzetu zakupionego ze S$rodkdéw grantu za pomoca
naklejek zgodnych ze wzorem przekazanym przez Realizatora.

Rejestracja

Procedura podlega rejestracji w rejestrze procedur zarzadzania projektami wspoHinansowanymi
ze srodkow unijnych. Zostanie przekazana elektronicznie do poszczegdlnych komorek
organizacyjnych zgodnie z rozdzielnikiem procedury stanowigcym zatacznik nr 1. Kazda zmiana
w opracowanej procedurze podlega opisowi w karcie zmian stanowigcej zatacznik nr 2.

Przechowywanie i archiwizacja dokumentéw zwiazanych z realizacja Projektu

Przechowywanie 1 archiwizacja dokumentacji bedzie odbywata si¢ zgodnie zasadami dotyczacymi
postepowania z dokumentami w Starostwie Powiatowym w Stupsku oraz zgodnie z Umowa.
Grantobiorca jest zobowigzany do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu,
do 31.12.2028 r.
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Zatacznik nr 1 do procedury zarzadzania Projektem pn. ,,Pomorskie S.0.S”

Tytut projektu. ,,Pomorskie S.0.S”

Rozdzielnik procedury

Egz. Nazwa komorki Imie¢ i nazwisko

Nr

1 Wydzial Rozwoju Powiatu Urszula Falba
1 Inwestycji

2 Wydzial Rozwoju Powiatu Kamil Stominski
1 Inwestycji

3 Dyrektor Powiatowego Urszula Dabrowska
Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku

4 Dyrektor Domu Pomocy Monika Bill
Spotecznej w Lubuczewie

5 Dyrektor Domu Pomocy Krzysztof Surowiec
Spotecznej w Machowinie

6 Dyrektor Domu Pomocy Marek Krol
Spotecznej w Machowinku

7 Wydzial Finansowo- Jadwiga Janicka
Budzetowy

8 Wydzial Finansowo- Monika Podsiadto
Budzetowy

9 Wydzial Finansowo- Justyna Bizukowicz
Budzetowy

10 Wydzial Finansowo- Monika Siach
Budzetowy

11 Wydzial Finansowo- Beata Berechowska
Budzetowy
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Zatacznik nr 2 do procedury zarzadzania Projektem pn. ,,Pomorskie S.0.S”

Tytut projektu: ,,Pomorskie S.0.S”

Karta Zmian do Zarzadzenia nr ......... Starosty Stupskiego z dnia ........... 2020 r.
Strona Zmiana Data Opis zmiany Wystawil Zatwierdzil
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