CHWALA Nr XLVII1/436/2018
RADY POWIATU SLUPSKIEGO

z dnia 25 wrzesnia 2018 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢
oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku za wysluge lat,
motywacyjnego i funkcyjnego, wysokos¢ dodatkéw za warunki pracy,
szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw, wysokos¢ i szczegélowe zasady przyznawania
i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach Powiatu Shupskiego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22018 r. poz. 995; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432), art. 30 ust. 6,
6a, art. 49 ust. 1, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 967) oraz przepisoOw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416; zm.: Dz. U.
z 2014r. poz. 922, 22015 . poz. 868, 22016 1. poz. 1029, z 2017 r. poz. 630 oraz z 2018 r. poz. 638.),
po uzgodnieniu z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli z terenu
Powiatu Stupskiego

uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XVII/171/2012 Rady Powiatu Shupskiego z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku za wystuge lat, motywacyjnego i funkcyjnego, wysokos¢ dodatkow
za warunki pracy, szczegétowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw, wysokos¢ i szczegdtowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego oraz nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
Powiatu Shupskiego (Dz. Urz. Wojewodztwa Pomorskiego poz. 2181), wprowadza sig
nastepujgce zmiany:

1) tytul uchwaty otrzymuje brzmienie:

,Uchwala Nr XVII/171/2012 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach 1 placéwkach
prowadzonych przez Powiat Stupski™;

2) tytul zalgeznika do uchwaly otrzymuje brzmienie:

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez Powiat Stupski”;



3) w zalgczniku do uchwaty:

- § 7 ust. 1 tabela nr 1 w Rozdziale III Dodatek funkcyjny otrzymuje brzmienie:

Szkola Stanowisko Dodatek funkeyjny
- wskaznik % osobistego
wynagrodzenia zasadniczego |
Zespdt Szkot Agrotechnicznych dyrektor 33 - 100 %
im. Wladystawa Reymonta w Stupsku | wicedyrektor 16 —70 %
Zespot Szkot Ogolnoksztatcgeych 20-80%
i Te}():hnicznychgw Ustce * GyISKINE
Specjalny Osrodek dyrektor 27 - 80 %
Szkolno-Wychowawczy . 16 —45 %
im. Marynarza Polskiego w Damnicy wicedyrekior
Mtlodziezowy Osrodek Socjoterapii dyrektor 26 - 60 %
w Ustce wicedyrektor 16 — 35 %
Poradnia Psychologiczno- dyrektor 20 — 60 %
Pedagogiczna w Shupsku wicedyrektor 12 -35%

Wszystkie szkoly 1 placowki

wychowawca klasy

5 % wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela
stazysty

opiekun stazu

50 zt

- uchyla si¢ Rozdzial VI Dodatek mieszkaniowy:

- § 14 ust. 2 w Rozdziale VII Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd otrzymuje brzmienie:

,,Ustala sie nastgpujacy podzial srodkow, o ktérych mowa w ust. 1:
1) 30 % - do dyspozycji Starosty Stupskiego,
2) 70 % - do dyspozycji dyrektoréw szkot ™.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z pierwszym dniem miesigca nast¢pujacego po uplywie 14 dni
od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddziwa Pomorskiego.
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