PROJEKT

UCHWALA Nr /[ /2018
RADY POWIATU SLUPSKIEGO
z dnia 2018 r. ! f' : LO{K V.

......
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zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajqcego wysok
oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku za wystuge lat,
motywacyjnego i funkeyjnego, wysokos$¢ dodatkow za warunki pracy,
szczegolowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw, wysokoS¢ i szczegolowe zasady przyznawania
i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach Powiatu Stupskiego
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Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22018 r. poz. 995; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432), art. 30 ust. 6,
6a, art. 49 ust. 1, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 967) oraz przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. wsprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416; zm.: Dz. U.
z 2014r. poz. 922, z 2015 r. poz. 868, z 2016 r. poz. 1029, z 2017 r. poz. 630 oraz z 2018 r. poz.
638.). po uzgodnieniu z przedstawicielami zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli
z terenu Powiatu Stupskiego

uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XVII/171/2012 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
—~ ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$é oraz szczegdotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku za wystuge lat, motywacyjnego i funkcyjnego, wysokos$é dodatkow za
warunki pracy, szczegélowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
za godziny doraznych zastepstw, wysokosé i szczegdtowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego oraz nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placoéwkach
Powiatu Stupskiego (Dz. Urz. Wojewodztwa Pomorskiego poz. 2181), wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) tytut uchwaly otrzymuje brzmienie:

.»Uchwata Nr XVII/171/2012 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Shupski™;

2) tytul zalacznika do uchwaty otrzymuje brzmienie:

.»Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez Powiat Shupski™;
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3) w zalaczniku do uchwaty:
- § 7 ust. 1 tabela nr 1 w Rozdziale 11l Dodatek funkcyjny otrzymuje brzmienie:

Szkola Stanowisko Dodatek funkcyjny
- wskaznik % osobistego
wynagrodzenia zasadniczego

Zespot Szkol Agrotechnicznych dyrektor 33 -100 %
im. Wihadystawa Reymonta w Stupsku | wicedyrektor 16— 70 %
Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych 20—-80 %
i Teihnicznych%fv Ustce a}Y dyrextar
Specjalny Osrodek dyrektor 27— 80 %
Szkolno-Wychowawczy . 16 — 45 %
im. Marynarza Polskiego w Damnicy o a—
Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii dyrektor 26 - 60 %
w Ustce wicedyrektor 16 —35%
- Poradnia Psychologiczno- dyrektor 20— 60 %
Pedagogiczna w Stupsku wicedyrektor 12 —35%

5 % wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela

wychowawca klasy i

Wszystkie szkoty 1 placowki

opiekun stazu 50 zt

- uchyla sie Rozdzial VI Dodatek mieszkaniowy:;
- § 14 ust. 2 w Rozdziale VII Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod otrzymuje brzmienie:

.. Ustala si¢ nastepujacy podziat srodkow, o ktérych mowa w ust. 1:
1) 30 % - do dyspozycji Starosty Stupskiego.
2) 70 % - do dyspozycji dyrektorow szkot ™.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z pierwszym dniem miesigca nastepujacego po uplywie 14 dni
od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaly zmieniajgcej uchwale¢ w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokos¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku za wysluge lat, motywacyjnego i funkcyjnego, wysokosé¢ dodatkow za
warunki pracy, szczegolowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw, wysokos¢ i szczegélowe
zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz nagréd
dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach Powiatu Slupskiego

W projekcie uchwaly (na wniosek dyrektora 1 wicedyrektorow Zespotu Szkol
Agrotechnicznych im. Wladystawa Reymonta w Stupsku) wprowadzono zmiany dotyczace
wysokosci dodatkow funkcyjnych. Okreslono ich wielkosci od minimalnej do maksymalnej. przy
czym warto$¢ minimalna odpowiada obecnym dodatkom. Taki zapis pozwala na przyznanie
wyzszego dodatku niz dotychezas, w zaleznosci od mozliwos$cei finansowych powiatu.

Whiosek wplynal w zwiazku z trescig art. 76 pkt 22 lit. ¢ ustawy z dnia 27 pazdziernika
2017r. o finansowaniu zadan o$wiatowych, ktoéra od 1 wrzesnia br. wprowadza zmiany do ustawy —
Karta Nauczyciela. Od nowego roku szkolnego dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz innym
nauczycielom, korzystajacym z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
nie przydziela si¢ godzin ponadwymiarowych. chyba ze jest to konieczne dla zapewnienia realizacji
ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgodg organu prowadzacego szkole takze gdy
jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w wiece] niz jednym
oddziale. Tym samym dyrektorzy jednostek o$wiatowych, ktdrzy nie beda realizowali godzin
ponadwymiarowych (tak jak dotychczas), a ich dodatki funkcyjne zostang na obecnym poziomie,
mimo ci¢zaru realizowanych zadan zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscig placowki,
moga otrzymywaé mniejsze wynagrodzenie niz nauczyciele realizujacy godziny ponadwymiarowe
w ich szkotach.

Starosta Stupski powinien dysponowaé srodkami pozwalajacymi mu wyrézni¢ nauczycieli
adekwatnie do rangi tej nagrody. W zwigzku z tym w regulaminie zmieniono podziat srodkow na
nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze z 80% do 70% - na nagrody
dyrektorow szkot oraz z 20% do 30% - na nagrody Starosty Stupskiego.

Ze wzgledu na zmiany wprowadzone od dnia 1 stycznia 2018 r. w ustawie — Karta
Nauczyciela, wykreslono rozdzial dotyczacy  przyznawania nauczycielom  dodatku
mieszkaniowego.

Podjecie niniejszej uchwaly nie spowoduje skutkow finansowych. Moga one zaistnie¢
w przypadku przyznania przez Zarzad Powiatu Shupskiego wyzszych dodatkéw niz minimalne,
okreslone w tabeli.

Regulamin zgodnie z zapisami art. 30 ust. 6 a ustawy — Karta Nauczyciela podlega
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Stupsk, dnia 03 sierpnia 2018 roku.

NACZELNIK
Wydziatu Edukacji
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