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Zarzadzenie NR.2.23.72018  oron o 37 F. Lo
STAROSTY SLUPSKIEGO A b
z dnia. 4 5¢¢nPx. /2018 roku

w sprawie przeprowadzenia szkolenia okresowego pracownikow
Starostwa Powiatowego w Slupsku
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2018r. poz. 995 z p6ézn. zm.), art.237° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (1. Dz. U. z 2016 r. , poz. 1666 ze zm.) 1 § 15 ust. 3 oraz § 16 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki 1 Pracy z dma 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. z 2004r. nr 180, poz. 1860 z p6zn. zm.)

zarzgdzam, co naste¢puje:

§ 1. 1.Przeprowadzi¢ szkolenie okresowe, majace na celu aktualizacj¢ i ugruntowanie
wiedzy i umiej¢tnosci w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikow:
I) zatrudnionych na stanowiskach robotniczych - w dniu 12 wrzesnia 2018r — zalgcznik nr 1,
2) zatrudnionych na stanowiskach administracyjno — biurowych - w dniu 19 wrze$nia 2018r.
zalacznik nr 2,
3) kierujagcych komoérkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego w Stupsku - w dniach 25 1 26
wrzesnia 2018r.— zatacznik nr 3.
2.Szkolenie okresowe zorganizowane jest na terenie Starostwa Powiatowego w Stupsku
na podstawie Planow opracowanych przez specjaliste ds. bezpieczenstwa i higieny pracy
stanowigcych zalacznikinr 4. 51 6.

§ 2. W celu sprawdzenia opanowania przez uczestnikow szkolenia wiedzy niezb¢dnej na
zajmowanych stanowiskach stuzbowych powotuje si¢ Komisj¢ w skladzie:
1) Bozenna Sil,
2) Adam Olejniczak.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ specjaliscie ds. bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE
do projektu zarzadzenia Starosty Slupskiego

w sprawie przeprowadzenia szkolenia okresowego pracownikow
Starostwa Powiatowego w Slupsku
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

Koniecznos¢  wydania niniejszego zarzadzenia wynika z  obowiazkow  pracodawcy
w zakresie prowadzenia szkolen okresowych poszczegolnych grup pracowniczych w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy, w celu aktualizacji oraz przypomnienia i ugruntowania wiedzy i

umiejetnosci z tego zakresu.




