UCHWALA NR XXXVII1/355/2017
RADY POWIATU SEUPSKIEGO
Z dnia 15 grudnia 2017 roku

w sprawie podniesienia wysoko$ci wynagrodzen dla rodzin zastgpezych
zawodowych i prowadzacych rodzinny dom dziecka

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1868) oraz art. 85 ust. 1 1 art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 ze zm. poz. 60,
12921 2217)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Podnosi si¢ wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia dla rodziny zastepczej zawodowe;j,
o ktérym mowa w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepezej, do wysokosci 2.200 zt miesiecznie.

§ 2. Podnosi sie wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia dla rodziny zastgpczej zawodowej
specjalistycznej, o ktérym mowa w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, do wysokosci 2.300 zt miesigcznie.

§ 3. Podnosi si¢ wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia dla prowadzacego rodzinny dom
dziecka, o ktéorym mowa w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, do wysokosei 2.400 zt miesigcznie.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stupskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego z moca obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2018 roku.
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