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Paweł LISOWSKI 

Starosta Słupski 

Szef OC Powiatu Słupskiego 

  

 

PLAN DZIAŁANIA  

SZEFA OBRONY CYWILNEJ POWIATU SŁUPSKIEGO 

w dziedzinie obrony cywilnej w 2019 r. 

z dnia ............ stycznia 2019r 

 

 Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony 

Rzeczypospolitej Polskiej (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1459 z późn. zm.), w związku z § 3 pkt 3 i § 5 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002r. w sprawie szczegółowego zakresu działania 

Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów i gmin (Dz. U. z 2002 r. nr 96, 

poz. 850) oraz na podstawie Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 8 października 2018 r. do 

działalności w dziedzinie obrony cywilnej w 2019 r. oraz Planu działania Szefa Obrony Cywilnej 

Województwa Pomorskiego w dziedzinie obrony cywilnej w 2019 r., określa się poniższe zadania                

w dziedzinie obrony cywilnej w powiecie słupskim w 2019 r.  
 

ZASADNICZYM CELEM DZIAŁANIA OBRONY CYWILNEJ 

w 2019r. będzie: 
 

rozwijanie potencjału  struktur obrony cywilnej w oparciu o istniejące zasady, weryfikacja 

rzeczywistego stanu przygotowania struktur OC do realizacji zadań obrony cywilnej w czasie wojny 

oraz doskonalenie działań przygotowawczych realizowanych w czasie pokoju w oparciu o istniejące 

przepisy i wytyczne w tym zakresie, a także kontynuowanie działań związanych ze zmianami 

prawnymi w ramach procedowanego projektu ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej. 
 

REALIZACJA ZADAŃ OBRONY CYWILNEJ 

w 2019r. skoncentrowana będzie na: 

1) Wdrażaniu wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywów           

w zakresie zaopatrywania organów i formacji obrony cywilnej w sprzęt, środki techniczne                        

i umundurowanie niezbędne do wykonywania zadań obrony cywilnej. 

2) Prowadzenie działań związanych z doskonaleniem planów obrony cywilnej 

3) Doskonaleniu funkcjonowania Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz Systemu Wczesnego 

Ostrzegania. 

4) Modernizacji radiowego analogowego systemu alarmowania i powiadamiania ludności w oparciu                

o elektroniczne syreny alarmowe.  

5) Angażowaniu formacji obrony cywilnej w ćwiczenia przygotowujące do prowadzenia akcji ratunkowych 

oraz likwidacji skutków klęsk żywiołowych i zagrożeń środowiska oraz usuwania ich skutków. 

6) Doskonalenie procesu planowania, przygotowania i zapewnienia niezbędnych sił do doraźnej pomocy       

w grzebaniu zmarłych oraz wyznaczaniu i przygotowaniu miejsc grzebania 

7) Prowadzeniu kontroli w zakresie realizacji zadań obrony cywilnej. 
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CELEM ZAPEWNIENIA WŁAŚCIWEGO POZIOMU PRZYGOTOWAŃ OBRONY CYWILNEJ  

w 2019 r. jest: 

1. W zakresie organizacyjnym: 

1) Pobudzać i pogłębiać wzajemną współpracę pomiędzy podmiotami realizującymi 

zadania obrony cywilnej. 

2) Planować i prowadzić działania kontrolne na szczeblu samorządu terytorialnego w zakresie 

realizacji zadań obrony cywilnej. 

3) Kontynuować działania w zakresie rozbudowy systemu powszechnego ostrzegania                

i alarmowania ludności o zagrożeniach uderzeniami z powietrza, prowadząc działania 

mające na celu wyposażenie starostwa w odpowiedni odbiornik KF  

4) Regulować kwestie związane z reklamowaniem od obowiązku pełnienia czynnej służby 

wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny osób przewidzianych do 

realizacji zadań obrony cywilnej. 

5) Weryfikować stan osób przewidzianych do realizacji zadań obrony cywilnej                           

z uwzględnieniem rzeczywistych warunków zatrudnienia, dyspozycyjności na terenie kraju    

i przynależności do odpowiednich grup zawodowych oraz przewidzianych dla nich zadań. 

6) Kontrolować przygotowanie formacji obrony cywilnej i ratowników do prowadzenia działań 

ratowniczych.  

2. W zakresie planowania: 

1) Opracować ocenę stanu przygotowań obrony cywilnej za 2018 r. wg wytycznych Szefa Obrony 

Cywilnej Kraju z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie opracowania oceny stanu przygotowań 

ochrony ludności i obrony cywilnej w województwach.  
2) Zakończyć proces opracowywania planów obrony cywilnej na wszystkich szczeblach podziału 

administracyjnego oraz kontynuować ich wdrażanie, doskonalenie i aktualizację.  

3) Dokonać weryfikacji zachowania korelacji planu obrony cywilnej z innymi planami, wskazanymi       

w § 19 Wytycznych Szefa OCK w sprawie opracowania planu obrony cywilnej województw, 

powiatów i gmin z dnia 27 grudnia 2011 r.  

4) Przeprowadzić analizę realizacji wytycznych Szefa OCK do działalności w dziedzinie obrony 

cywilnej w 2018 r. 

5) Dokonać weryfikacji przyjętych rozwiązań planistycznych w zakresie ochrony płodów rolnych                 

i zwierząt gospodarskich oraz produktów żywnościowych i pasz, a także ujęć i urządzeń wodnych 

na wypadek zagrożenia zniszczeniem.    

6) Opracować oraz uzgodnić z właściwym organem obrony cywilnej roczne i wieloletnie plany 

działania w zakresie obrony cywilnej. 

3. W zakresie wykrywania zagrożeń, ostrzegania i alarmowania: 

1) Dokonać przeglądu awaryjnych źródeł zasilania środków łączności oraz źródeł zasilania systemu 

ostrzegania i alarmowania ludności. 

2) Kontynuować działania doskonalące w zakresie szkolenia w ramach Krajowego Systemu 

Wykrywania Skażeń i Alarmowania oraz Systemu Powszechnego Ostrzegania Wojsk i Ludności 

Cywilnej o zagrożeniu uderzeniami z powietrza. 

3) Kontynuować proces wdrażania do bieżącej działalności nowej wersji aplikacji SI PROMIEŃ 

zgodnie z koncepcją rozwoju sieci SI PROMIEŃ w powiatach, a także uczestniczyć                         

w comiesięcznych sprawdzeniach łączności. 
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4.  W zakresie edukacji:  

1) Dążyć do zwiększenia świadomości społecznej w zakresie zadań obrony cywilnej w czasie pokoju       

i w czasie wojny poprzez prowadzenie edukacji w zakresie aktualnie obowiązujących sygnałów 

alarmowych i komunikatów ostrzegawczych oraz sposobów postępowania po ich ogłoszeniu,          

a także kontynuować doskonalenie treści komunikatów (audycji), które są emitowane za pomocą 

regionalnych rozgłośni telewizyjnych czy radiowych na temat zagrożeń występujących w czasie 

pokoju, jak i wojny. 

2) Prowadzić bieżącą aktualizację stanów osobowych kadry instruktorów OC. 

3) Organizować i przeprowadzać szkolenia z zakresu obrony cywilnej dla instruktorów OC w oparciu          

o obowiązujące w tym zakresie wytyczne Szefa OCK, z uwzględnieniem potencjalnych zagrożeń 

wewnętrznych i zewnętrznych. 

4) Rozpowszechniać wśród ludności cywilnej, przy użyciu dostępnych środków, wiedzę dotyczącą 

zagrożeń czasu pokoju i wojny oraz metod przeciwdziałania im. 

5) Zapewnić bieżący nadzór nad realizacją szkoleń i ćwiczeń obrony cywilnej. 

6) Zintensyfikować działalność szkoleniową na linii pomiędzy szefem obrony cywilnej województwa,         

a szefem obrony cywilnej powiatów oraz szefem obrony cywilnej powiatu, a szefami obrony 

cywilnej gmin 

7) Zwiększyć świadomość organów i kadry kierowniczej obrony cywilnej na poszczególnych 

szczeblach administracji publicznej, poprzez organizację szkoleń z zakresu obrony cywilnej. 

5. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej: 

1) Aktualizować ewidencję publicznych urządzeń, umożliwiających zaopatrywanie ludności w wodę,           

w przypadku wystąpienia sytuacji kryzysowej. 

2) Prowadzić inwentaryzację i legalizację posiadanego sprzętu i zasobów materiałowych obrony 

cywilnej. 

3) Wycofywać przestarzały i nieprzydatny sprzęt obrony cywilnej. 

4) Kontynuować proces wyposażania nowotworzonych i istniejących formacji obrony cywilnej             

w sprzęt, środki techniczne i umundurowanie, niezbędne do realizacji zadań obrony cywilnej, 

uwzględniając jednocześnie potrzeby określone przez tworzącego formacje, które wynikają             

z analizy zagrożeń na danym terenie oraz postanowienia Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju 

w sprawie normatywów w zakresie zaopatrywania organów i formacji obrony cywilnej w sprzęt, 

środki techniczne i umundurowanie niezbędne do wykonywania zadań obrony cywilnej. 
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Załącznik do Planu działania Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Słupskiego w dziedzinie obrony cywilnej w 2019 r.  

z dnia .........  stycznia 2019 roku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HARMONOGRAM  

ZAMIERZEŃ W DZIEDZINIE OBRONY CYWILNEJ  

REALIZOWANYCH W 2019 ROKU 

NA TERENIE POWIATU SŁUPSKIEGO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



HARMONOGRAM ZAMIERZEŃ OC W POWIECIE SŁUPSKIM NA 2019 r. 

Lp. Przedsięwzięcie Nadzorujący Wykonawca 
Planowany termin realizacji: 

Uwagi 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

W ZAKRESIE ORGANIZACYJNYM 

1.  

Regulowanie na bieżąco kwestii związanych                   
z reklamowaniem od obowiązku pełnienia czynnej 
służby wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji              
i w czasie wojny osób, przewidzianych do realizacji 
zadań z zakresu OC 

Starosta, 
Wójt, 

Burmistrz 

Naczelnik Wydz. ZKO,  
pracownicy zajmujący 
się sprawami ochrony 
ludności w gminach 

X X X X X X X X X X X X  

2.  

Weryfikowanie na bieżąco stanu osób 
przewidzianych do realizacji zadań OC z 
uwzględnieniem rzeczywistych warunków 
zatrudnienia, dyspozycyjności na terenie kraju i 
przynależności do odpowiednich grup zawodowych 
oraz przewidzianych dla nich zadań 

X X X X X X X X X X X X  

3.  
Pogłębianie wzajemnej współpracy pomiędzy 
podmiotami realizującymi zadania OC 

X X X X X X X X X X X X  

4.  

Prowadzenie działań w zakresie planowania                     

i przeprowadzania kontroli realizacji zadań OC na 

szczeblu: 

 gmin 

Starosta 

Naczelnik Wydz. ZKO,  
pracownik powiedziany 

za sprawy OC 
Zgodnie z planem kontroli Starostwa Powiatowego w Słupsku na 2019r. Zał. Nr 1 

 instytucji, przedsiębiorstwa, organizacji społecznej, 

ratowniczej itp. - realizującej zadania OC 

 

Wójt, 

Burmistrz 

Inspektor OC 

Kierownicy instytucji, 

przedsiębiorstw, 

organizacji ratowniczych 

społecznych, itp. 

Zgodnie z indywidualnymi planami kontroli miast i gmin na 2019 r.  

5.  

Kontynuowanie działań w zakresie rozbudowy 

wojewódzkiego systemu powszechnego ostrzegania      

i alarmowania ludności o zagrożeniach uderzeniami     

z powietrza, mających na celu wyposażenie starostw 

w odbiorniki KF oraz włączenie powiatów bezpośrednio 

do systemu 

Starosta Naczelnik Wydz. ZKO X X X X X X X X X X X X  
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Lp. Przedsięwzięcie Nadzorujący Wykonawca 
Planowany termin realizacji: 

Uwagi 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

W ZAKRESIE PLANOWANIA 

6.  

Opracowanie i przesłanie do wyższego szczebla 

oceny stanu przygotowań OC za 2018 r. - wg Wytycznych 

Szefa OCK z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie 

opracowania oceny stanu przygotowań ochrony 

ludności i OC w województwach na szczeblu: 

 gminy 

Wójt, 

Burmistrz 

Pracownicy zajmujący 
się sprawami ochrony 
ludności w gminach 

do 

31 

           

 

 powiatu Starosta 
Naczelnik Wydz. ZKO  

Wójt, Burmistrz 

 do 

28 

          
 

7.  

Zakończenie procesu opracowywania planów OC na 

oraz kontynuowanie prac związanych z ich aktualizacją na 

szczeblu 

 powiatu 

Starosta 
 

Naczelnik Wydz. ZKO,  

Wójt, Burmistrz 
 

          

do 

31 

 

 gminy 
Wójt, 

Burmistrz 

Pracownicy zajmujący 

się sprawami ochrony 

ludności w gminach 

 

          
 

8.  

Opracowanie i uzgodnienie z właściwym organem 

OC Planu działania Szefa OC w dziedzinie OC w 

2019 r. na szczeblu: 
 powiatu 

Starosta 
 

Naczelnik Wydz. ZKO,  
Wójt, Burmistrz 

do 

18 
 

          

 

 gminy 
Wójt,  

Burmistrz 

Pracownicy zajmujący 
się sprawami ochrony 
ludności w gminach 

do 

31 
 

          

 

9.  

Dokonanie analizy realizacji wytycznych Szefa OCK 

do działalności w dziedzinie OC w 2018 r. oraz 

przesłanie wyników do wyższego szczebla: 

 gmina 

Wójt,  
Burmistrz 

Pracownicy zajmujący 
się sprawami ochrony 
ludności w gminach 

  

do 

29 

         

 

 powiat Starosta 
Naczelnik Wydz. ZKO,  

Wójt, Burmistrz 

   
do 

30 
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Lp. Przedsięwzięcie Nadzorujący Wykonawca 
Planowany termin realizacji: 

Uwagi 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

10.  

Szkolenie z zakresu sposobu realizacji Wytycznych 

Szefa OCK do działalności w dziedzinie OC w 2019 r. 

dla przedstawicieli samorządu terytorialnego szczebla: 

 powiatu 

Dyrektor 
WBiZK 
PUW 

Pracownicy OC 

powiatów 
11 

            

 gminy Naczelnik 
Wydz. ZKO 

pracownicy zajmujący 

się sprawami ochrony 

ludności w gminach 

25 

            

11.  

Dokonanie weryfikacji przyjętych rozwiązań w ramach 

planowania i przygotowania niezbędnych sił do 

doraźnej pomocy w masowym grzebaniu zmarłych 

oraz wyznaczaniu miejsc grzebania - przesłanie 

wyników do WBiZK przez  

 powiaty 

Starosta 
Naczelnik Wydz. ZKO,  

Wójt, Burmistrz 

        

do 

30 

    

 gminy 
Wójt, 

 Burmistrz 

Pracownicy zajmujący 
się sprawami ochrony 
ludności w gminach 

        
do 

15 

    

W ZAKRESIE WYKRYWANIA ZAGROŻEŃ, OSTRZEGANIA I ALARMOWANIA 

12.  

Dokonanie analizy procedur alternatywnego sposobu 

alarmowania ludności w przypadku braku stałego 

oraz awaryjnego zasilania systemu SWO i SWA oraz 

przesłanie wniosków do wyższego szczebla 

Starosta 
Naczelnik Wydz. ZKO,  

Wójt, Burmistrz 

  

do 
31 

     

 

   

Wytyczne 
Wojewody 

Pomorskiego do 
dział w zakresie 

zarządzania 
kryzysowego  
z 18.12.2018 

13.  

Dokonanie przeglądu awaryjnych źródeł zasilania 

środków łączności i systemów SWO i SWA oraz 

przesłanie meldunków do wyższego szczebla 

  

do 
31 

     

 

   

14.  

Kontynuowanie analizy potrzeb w celu zapewnienia 

100 % pokrycia elektronicznymi syrenami 

alarmowymi wszystkich miejscowości w powiatach 

oraz przesłanie wyników do wyższego szczebla 

        

do 

30 

   

15.  

Kontynuowanie procesu wdrażania do bieżącej 

działalności nowej wersji aplikacji SI „PROMIEŃ” 

zgodnie z koncepcją rozwoju sieci SI „PROMIEŃ”         

w powiatach, a także uczestniczenie w comiesięcznych 

sprawdzeniach łączności w tej aplikacji o ile będzie 

obsługiwana 

Starosta Naczelnik Wydz. ZKO 3 7 7 4 2 6   5 3 7 5 
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Lp. Przedsięwzięcie Nadzorujący Wykonawca 
Planowany termin realizacji: 

Uwagi 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

16.  

Prowadzenie treningów w nawiązywaniu łączności 

radiowej 

 pomiędzy WCZK i powiatami 

Starosta Naczelnik Wydz. ZKO,  

w każdy poniedziałek w godz. 800 - 1000
 

Wytyczne 
Wojewody 

Pomorskiego do 
dział w zakresie 

zarządzania 
kryzysowego  
z 18.12.2018 

 pomiędzy powiatami i gminami 
Naczelnik 

Wydz. ZKO Wójt, Burmistrz poniedziałek – piątek w godz. 800 - 1000 

17.  
Udział w treningach ostrzegania o zagrożeniu 

uderzeniami z powietrza 
Starosta Naczelnik Wydz. ZKO 24 21 21 25 23 27 25 29 26 24 21 19 

Zał. nr 2 

18.  

Przeprowadzenie treningów systemów SWO i SWA 

na szczeblu: 

 województwa 

Dyrektor 
WBiZK 

Starosta  
Wójt, Burmistrz, 

POADA, dwa 

          21  

 powiatu Starosta 
Naczelnik Wydz. ZKO,  

Wójt, Burmistrz, 

POADA, dwa  

  20          

W ZAKRESIE EDUKACJI 

19.  

Prowadzenie edukacji społeczeństwa w zakresie 

obowiązujących sygnałów alarmowych i komunikatów 

ostrzegawczych oraz sposobów postępowania po ich 

ogłoszeniu, z wykorzystaniem dostępnych środków 

masowego przekazu (telewizji, radia, prasy, 

Internetu, publikacji, ulotek itp.) na szczeblu 

 wojewódzkim 

Wojewoda 

Starosta,  

Wójt, Burmistrz, 

nadawcy telewizyjni 

 i radiowi 

  

 

  

 

  

 

 

21 

 

Podczas 
treningów SWO 

 i SWA 

 powiatowym Starosta 

Naczelnik Wydz. ZKO,  

Wójt, Burmistrz, 

nadawcy telewizyjni 

 i radiowi 

  

20 

  

 

  

 

 

 

 

20.  

Organizowanie ćwiczeń struktur i organów OC 

zgodnie z Wytycznymi Szefa OCK z dnia 23 

listopada 2012 r. oraz poradnikiem metodycznym w tym 

zakresie na szczeblu  

 powiatu 

Starosta 
 

Naczelnik Wydz. ZKO,  

Wójt, Burmistrz, 

nadawcy telewizyjni 

 i radiowi 

            
Według 

osobnego planu 

 gminy 
Wójt, 

Burmistrz 

pracownicy zajmujący 

się sprawami ochrony 

ludności w gminach 

            
Według planu 

gmin 
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Lp. Przedsięwzięcie Nadzorujący Wykonawca 
Planowany termin realizacji: 

Uwagi 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

21.  

Organizowanie i finansowanie szkoleń z zakresu OC 

dla instruktorów OC, w oparciu o obowiązujące w tym 

zakresie Wytyczne Szefa OCK oraz placówki 

dydaktyczne PSP, uprawnione do prowadzenia tego 

rodzaju szkoleń 

Wojewoda, 

Starosta, 

Wójt, 

Burmistrz 

Instruktorzy OC  

i kandydaci na  

instruktorów OC, 

placówki 

dydaktyczne PSP 

X X X X X X X X X X X X 

Zgodnie  
z planami 
działania 
placówek 

dydaktycznych 
PSP 

22.  
Szkolenie dla pracownicy zajmujący się sprawami 

ochrony ludności w powiecie słupskim 
Starosta 

Naczelnik Wydz. ZKO, 

Wójt, Burmistrz 
21    

25 
-26 

   
26  
-27 

  20 Zał. Nr 3 

23.  

Rozpowszechnianie wśród ludności cywilnej wiedzy, 

dotyczącej zagrożeń czasu pokoju i wojny oraz 

sposobów im przeciwdziałania, podnoszenie 

świadomości społecznej obywateli z zakresu 

międzynarodowego prawa humanitarnego konfliktów 

zbrojnych, z wykorzystaniem dostępnych środków 

masowego przekazu (telewizji, radia, prasy, 

Internetu, publikacji, ulotek itp.) 

Starosta 
Naczelnik Wydz. ZKO, 

Wójt, Burmistrz X X X X X X X X X X X X  

24.  

Sprawowanie bieżącego nadzoru nad realizacją 

szkoleń i ćwiczeń OC na szczeblu: 

 powiatu 

Wojewoda Starosta X X X X X X X X X X X X 

 

 gminy Starosta Wójt, Burmistrz X X X X X X X X X X X X 
 

25.  

Przeprowadzenie szkolenia dla szefów OC powiatów     

i miast n.p.p. nt. stanu prawnego, istoty i znaczenia 

OC oraz obowiązków starostów i prezydentów miast    

w tym zakresie 

Wojewoda Starosta             
Brak 

określonego 
terminu 

26.  

Przeprowadzenie szkolenia dla szefów OC gmin             

i miast nt. stanu prawnego, istoty i znaczenia OC oraz 

obowiązków wójtów i burmistrzów w tym zakresie 

Starosta 
Naczelnik Wydz. ZKO, 

Wójt, Burmistrz 
            

Termin zostanie 
podany w 

osobnym piśmie 

W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA LOGISTYCZNEGO I INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ 

27.  

Bieżące prowadzanie inwentaryzacji posiadanych 

zasobów materiałowych i sprzętowych OC oraz 

przesłanie spisów z natury do WBiZK PUW                

w terminie do 15 stycznia 2019 

Starosta 
Naczelnik Wydz. ZKO 

 

         

X X X 

 

28.  
Prowadzenie legalizacji i naprawy przyrządów 

dozymetrycznych OC 
Wojewoda 

Starosta, Wójt, 

Burmistrz 
X X X X X X   X X X  

Wg osobnego 
planu na 2019r 
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Lp. Przedsięwzięcie Nadzorujący Wykonawca 
Planowany termin realizacji: 

Uwagi 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

29.  

Wycofywanie przestarzałego i nieprzydatnego 

sprzętu OC będącego w użyczeniu oraz 

konserwowanie pozostałego sprzętu zgodnie               

z zaleceniami producenta 

Wojewoda 
Starosta,  

Wójt, Burmistrz 
   X X X X X X    

 

30.  

Wyposażanie nowotworzonych i już istniejących 

formacji OC w sprzęt, środki techniczne                              

i umundurowanie, zgodnie z potrzebami wynikającymi   

z analizy zagrożeń oraz wytycznymi Szefa OCK          

z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywów           

w zakresie zaopatrywania organów i formacji OC       

w sprzęt, środki techniczne i umundurowanie 

niezbędne do wykonywania zadań OC na szczeblu:  

 powiatu 

Starosta 
 

Naczelnik Wydz. ZKO 

 
X X X X X X X X X X X X 

 

31.   gminy 
Wójt, 

Burmistrz 

pracownicy zajmujący  
się sprawami ochrony 
ludności w gminach 

X X X X X X X X X X X X 

 

32.  

Pozyskiwanie we własnym zakresie, w miarę 

posiadanych środków finansowych: sprzętu, środków 

technicznych i umundurowania, niezbędnych do 

realizacji zadań OC na szczeblu:  

 powiatu 

Starosta 
 

Wójt, 

Burmistrz 
X X X X X X X X X X X X 

 

33.   gminy 
Wójt, 

Burmistrz 

pracownicy zajmujący  
się sprawami ochrony 
ludności w gminach 

X X X X X X X X X X X X 
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Załącznik nr 1 

do Harmonogramu zamierzeń OC na 2019 r. 

WYCIĄG Z PLANU KONTROLI STAROSTWA POWIATOWEGO W SŁUPSKU na 2019 r 

Lp. Tematyka kontroli 
Rodzaj 
kontroli 

Nazwa Jednostki podlegającej 
kontroli 

Okres 
objęty 

kontrolą 

Termin 
przeprowadzenia 

kontroli 

Imię i nazwisko pracownika 
odpowiedzialnego za 

przeprowadzenie kontroli 

Jednostki lub 
osoby 

współdziałające 

1 2 3 4 5 6 7 8 

WYDZIAŁ ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO I OBRONNOSCI 

1 
Ocena stanu techniczno-eksploatacyjnego 
obiektów i urządzeń  osłony przeciwpowodziowej 
na terenie powiatu słupskiego (wiosenna i jesienna) 

sprawdzająca 
Tereny zalewowe z walami 

przeciwpowodziowymi w gminach 
Ustka, Smołdzino i Główczyce 

 
maj 

październik 
Jolanta Bubeła  

Zarząd Melioracji 
i Urządzeń 

Wodnych oddział 
Terenowy 
w Słupsku 

 

Załącznik nr 2 

do Harmonogramu zamierzeń OC na 2019 r. 

HARMONOGRAM TRENINGÓW SYSTEMU WYKRYWANIA I ALARMOWANIA (SWA) PLANOWANYCH DO REALIZACJI NA OBSZARZE WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO w 2019 r 

lp Rodzaj przedsięwzięcia Termin realizacji Uczestnicy, wykonawcy 
Odpowiedzialny za 

realizację 

1 
Trening rejonowy: 
Działanie powiatowych (równorzędnych) struktur SWA w przypadku uwolnienia do 
atmosfery toksycznych środków przemysłowych (TSP) 

20 marca 
 POADA i dwa z powiatów: słupskiego, 

lęborskiego, wejherowskiego i puckiego; 
Starosta 

2 

Trening wojewódzki:  
Zgrywanie struktur wojewódzkiego SWA w zakresie obiegu informacji o zdarzeniach 
CBRN, tym zdarzeń typu ROTA (uwolnienie substancji niebezpiecznych inne niż atak). 
Sprawdzenie działania wybranych elementów SWA w powiatach 

21 listopada 
 WCZK, 
 pracownicy OZK WBIZK, 
 wszystkie POADA, MOADA i dwa 

Dyrektor WBiZK 

3 Podsumowanie działalności w zakresie wojewódzkiego SWA 4 grudnia 
 WCZK, 
 pracownicy OZK WBIZK, 
 wszystkie POADA, MOADA i dwa 

Dyrektor WBiZK 

Uwaga:  Powiaty uczestniczące w treningu rejonowym opracowują plany ich przygotowania i przeprowadzenia, z możliwością włączania własnych zagadnień istotnych dla specyfiki powiatu i jego ogniw samorządowych. Po treningu rejonowym należy 

przesłać sprawozdanie z jego przeprowadzenia do WBiZK PUW w terminie 30 dni od jego zakończenia 

HARMONOGRAM PROWADZENIA NASŁUCHÓW O ZAGROŻENIU UDERZENIAMI Z POWIETRZA w 2019 r. 

Termin 

treningu 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
Dzień 24 21 21 25 23 27 25 29 26 24 21 19 

Godzina 900-1500 1300-1900 900-1500 1700-2300 900-1500 900-1500 900-1500 1300-1900 1100-1700 900-1500 900-1500 

 Nasłuch poprzez 22 ODN w Bydgoszczy 
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Załącznik nr 3 

do Harmonogramu zamierzeń OC na 2019 r. 

HARMONOGRAM SZKOLEŃ ORGANIZOWANYCH NA SZCZEBLU POWIATU SŁUPSKIEGO W 2019 ROKU 

lp. temat organizator adresat 
planowany 

termin 
planowane miejsce 

liczba 
dni 

liczba 
godzin 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Szkolenie z zakresu sposobu realizacji Wytycznych Szefa 
OCK do działalności w dziedzinie OC w 2018 r. dla 
przedstawicieli samorządu terytorialnego szczebla: 

Starosta Słupski 
Pracownicy starostwa i jednostek 

organizacyjnych odpowiedzialnych za 
zadania ochrony ludności 

25 stycznia 
Starostwo Powiatowe 

Słupsk 
sala 230 

1 4 

2 
Szkolenie pracowników szczebla powiatowego i gminnego 
z zakresu aktualnych zapisów prawnych dotyczących 
ochrony ludności  

Starosta Słupski 
Pracownicy starostwa 

i samorządów gminnych odpowiedzialnych 
za zadania ochrony ludności 

25-26. 
kwietnia 

OW „Słowiniec” 
Poddąbie gm. Ustka 

2 10 

3 
Istota i znaczenie OC oraz obowiązki wójtów i burmistrzów 
w tym zakresie 

Starosta Słupski 
Wójtowie i Burmistrzowie  

z terenu powiatu słupskiego 
do ustalenia 

Starostwo Powiatowe 
Słupsk 

1 4 

4 
Szkolenie pracowników szczebla powiatowego i gminnego 
z zakresu aktualnych zapisów prawnych dotyczących 
ochrony ludności  

Starosta Słupski 
Pracownicy starostwa 

i samorządów gminnych odpowiedzialnych 
za zadania ochrony ludności 

26-27 
września 

do ustalenia 2 10 

5 
Narada szkoleniowa dotycząca podsumowani działalności 
w 2019 roku 

Starosta Słupski 
Pracownicy starostwa i jednostek 

organizacyjnych odpowiedzialnych za 
zadania ochrony ludności 

20 grudnia 
Starostwo Powiatowe 

Słupsk 
sala 230 

1 4 

 
 

 


