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ZARZADU POWIATU SLUPSKIEGO

zdnia 22 MANCU 2017

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkot Ogolnoksztalegeych i Technicznych w Ustce

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z p6zn. zm.) oraz art. 36 a ust. 1 i ust. 2 w zwigzku z art. 5 ¢ pkt 2 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pézZn. zm.)
i § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z p6zn. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkél Ogélnoksztatcacych
i Technicznych w Ustce, z siedzibg w Ustce przy ulicy Bursztynowej 12.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na:
1) stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Stupsku: www.bip.powiat.slupsk.pl w zaktadce:
,.Nabor na wolne stanowiska pracy”,
2) tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Stupsku,
3) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Os$wiaty w Gdansku.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Stupskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

: 3. Grzegorz GrabowskKj

4. Jan Leonczuk

f 5 F’awm‘ Lisowski Wllw




UZASADNIENIE

do uchwaly Zarzadu Powiatu Slupskiego
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkoél Ogolnoksztalegeych i Technicznych w Ustce

Koniecznos¢ ogloszenia i przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcgeych 1 Technicznych w Ustee, z siedzibg w Ustce przy ulicy Bursztynowej 12,
podyktowana jest tym, iz z dniem 31 sierpnia 2017 r. uptywa 5-letni okres na jaki Zarzad Powiatu
Stupskiego powierzy! stanowisko dyrektora szkoly Panu Jozefowi Mastowskiemu.

Zgodnie z zapisami art. 36 a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1943 z p6ézn. zm.) kandydata na dyrektora szkoly lub placéwki wylania si¢
w drodze konkursu. Kandydatowi nie mozna odmoéwié powierzenia tego stanowiska.

Zgodnie z § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r.
w spawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z pdzn. zm.), konkurs oglasza organ
prowadzacy szkotle, tj. zgodnie z kompetencjami Zarzad Powiatu. Informacje o ogloszeniu konkursu
zamieszcza si¢ na stornie internetowej i w miejscu ogélnodostgpnym w siedzibie organu
prowadzacego (§ 1 ust. 4 ww. rozporzadzenia). Ogloszenie mozna réwniez zamiescié
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Gdansku oraz w dzienniku
o zasiegu wojewodzkim (§ 1 ust. 5 ww. rozporzadzenia).

Kandydat na stanowisko dyrektora szkoly musi speinia¢ warunki okre$lone w rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegblnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184,
poz. 1436 ze zmianami). Wymagania te zawarto w ogloszeniu o konkursie na kandydata

na stanowisko dyrektora, ktore jest zalagcznikiem do niniejszego projektu uchwaty.

Stupsk, 13 marca 2017 roku



W

Zalacznik

do uchwaty Nr302017
Zarzadu Powiatu Stupskiego
z dnia 1), waavee 2017 roku

ZARZAD POWIATU SLUPSKIEGO

76-200 Stupsk, ul. Szarych Szeregow 14,
tel. + 48(59) 841-85-00, tel./fax: + 48(59) 842-71-11
e-mail: starostwo@powiat.slupsk.pl

Zarzad Powiatu Shupskiego
z siedzibg w Shupsku
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkeél Ogolnoksztalcgeych i Technicznych w Ustce,
z siedzibg w Ustce przy ulicy Bursztynowej 12

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speknia
wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych
typach szkél i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pézn. zm.), tj:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

ukoniczyl studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje

do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placéwce;

ukonczyt studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek

doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

speinia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z pézn. zm.),

a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140

ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz. U. z 2016 r.

poz 1842 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

7) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami

publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r.
poz. 168 z p6zn. zm.).



2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba nieb¢daca nauczycielem, ktéra spelnia wymagania

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dmia 27 pazdziernika

2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujjca stanowisko

dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach szkél i rodzajach

publicznych placéwek (Dz. U. nr 184, poz. 1436 z pézn. zm.), tj:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyla studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarZenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) speilnia wymagania okre$lone w ust. 1 pkt 2,5.71 9.

. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé¢ niZzej wymienione

dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkét Ogélnoksztalcagcych 1 Technicznych w Ustce, ktéra powinna obejmowaé
w szczegoOlnosci:

a) wizje zespolu szkol do roku 2022 z uwzglednieniem zmian demograficznych
i migracyjnych, aspiracji edukacyjno-zawodowych dzieci i mlodziezy, potrzeb rynku
pracy, potrzeb nauczycieli, oczekiwan lokalnego i regionalnego S$rodowiska, bazy
socjalno-dydaktycznej oraz istniejagcego potencjatu szkoty,

b) zapewnienie uczniom i sluchaczom wszechstronnego rozwoju i wysokiego poziomu
edukacji, przygotowujacego do wejscia na rynek pracy oraz kolejnego etapu edukacji,

c) wzmocnienie pozycji szkoly w sieci szkét ponadgimnazjlnych i ponadpodstawowych
wojewodztwa pomorskiego,

d) konkretne propozycje rozwigzan i wprowadzania ewentualnych zmian;

Jesli kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania

i rozwoju szkoly w formie multimedialnej zobowigzany jest do zlozenia w kopercie,

zawierajgcej wymagang dokumentacj¢ oprocz pisemnej koncepcji rowniez prezentacje

multimedialng. Prezentacja ta powinna by¢ zbiezna do koncepcji zlozonej na pismie.

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacj¢ o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

nieb¢dacej nauczycielem;

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w punkcie 3;

5) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiatg;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

7) o$wiadczenie, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;



8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z p6Zn. zm.);

10) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenistwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (j.t. Dz. U.
z 2016 r. poz. 1721 z pézn. zm.);

11)oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz.
1379 z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pdézn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych — w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;

15)o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1842) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

4. Oferty z wyzej wymienionymi dokumentami nalezy sklada¢ w zamknig¢tych kopertach
z podanym adresem zwrotnym, telefonem do kontaktu oraz adresem e-mail (o ile
kandydat ten adres posiada) oraz dopiskiem ,Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkél Ogélnoksztalegeych i Technicznych w Ustce”, w terminie
do dnia 18 kwietnia 2017 roku do godziny 15°°, na adres: Starostwo Powiatowe
w Shupsku, ul. Szarych Szeregéw 14, 76 — 200 Shupsk — osobiscie lub za posrednictwem
poczty (liczy sie data wplywu dokumentéw do Starostwa).

5. Konkurs zostanie przeprowadzony nie péZniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu
terminu skladania ofert.

6. Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Shupskiego.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia post¢gpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Przewodniczacy Zarzadu

W
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