ZARZADZENIE NR.?.)}.../ZOI'T
STAROSTY SLUPSKIEGO

z dnia:l........ %.../2017 roku

w sprawie przeprowadzenia szkolenia okresowego pracownikow
Starostwa Powiatowego w Shupsku
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2016r. poz. 814 z pézn. zm.), art.237° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tj. Dz. U. z 2016 r. , poz. 1666 ze zm.) i § 15 ust. 3 oraz § 16 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. z 2004r. nr 180, poz. 1860 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nast¢epuje:

§ 1. 1.Przeprowadzi¢ szkolenie okresowe, majace na celu aktualizacje i ugruntowanie
wiedzy i umiejetnosci w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikow:
1) zatrudnionych na stanowiskach robotniczych - w dniu 23 maja 2017r oraz 12 pazdziernika
2017r. (termin dodatkowy). — zalacznik nr 1,
2) zatrudnionych na stanowiskach administracyjno — biurowych - w dniu 24 maja2017r. oraz 11
pazdziernika 2017r. (termin dodatkowy) — zatacznik nr 2,
3) kierujacych komérkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego w Stupsku - w dniach 16 i 17
maja 201 7r.— zalgeznik nr 3.
2.Szkolenie okresowe zorganizowane jest na terenie Starostwa Powiatowego w Shupsku
na podstawie Planéw opracowanych przez specjaliste¢ ds. bezpieczenstwa i higieny pracy
stanowigcych zatgczniki nr 4, 51 6.

§ 2. W celu sprawdzenia opanowania wiedzy niezbednej na zajmowanych stanowiskach
stuzbowych powotuje si¢ Komisj¢ w skladzie:
1) Gabriela Dgbrowska,
2) Adam Olejniczak,
do przeprowadzenia testow sprawdzajacych dla uczestnikow szkolenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ specjaliScie ds. bezpieczenistwa i higieny pracy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE
do projektu zarzadzenia Starosty Slupskiego

w sprawie przeprowadzenia szkolenia okresowego pracownikow
Starostwa Powiatowego w Shupsku
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

Konieczno$¢ wydania niniejszego zarzadzenia wynika z obowigzkow pracodawcy
w zakresie prowadzenia szkolen okresowych poszczegdlnych grup pracowniczych w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy, w celu aktualizacji oraz przypomnienia i ugruntowania wiedzy i

umiejetnosci.




Zalacznik Nr 1 9y

do zarzadzenia Nr >\ /2017
Starosty Stupskiego

z dnia & e 2017 roku

WYKAZ PRACOWNIKOW

SZKOLENIA OKRESOWEGO Z BEZPIECZENSTWA 1 HIGIENY PRACY
dla stanowisk robotniczych
w dniu 23 maja 2017r.
oraz 12 pazdziernika 2017r (termin dodatkowy)

Lp. Imie¢ i nazwisko Stanowisko
Obstuga Gospodarcza
1. | Jadwiga Bednarczyk sprzgtaczka
2. | Elzbieta Grabowicz sprzataczka
3. | Halina Sidor sprzataczka
4. | Elzbieta Dadur sprzataczka
5. | Angelika Sataj sprzataczka
6. | Halina Mojsiewicz sprzataczka
7. | Andrzej Daukszewicz kierowca
8. | Piotr Bill kierowca
9. | Krzysztof Szybakowski konserwator
10. | Andrzej Kostka robotnik gospodarczy
11. | Mirostaw Tomaszewski robotnik gospodarczy
12. | Andrzej Chyta pracownik gospodarczy/ osadzony
13. | Andrzej Matolic pracownik gospodarczy/ osadzony

Miejsce szkolenia — Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosei — p. 230



Zatgcznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 2L /2017

Staros
z dnia

WYKAZ PRACOWNIKOW

tiSlups

kiego
... 2017 roku

SZKOLENIA OKRESOWEGO Z BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY

dla stanowisk administracyjno — biurowych w dniu 24 maja 2017r.

oraz 11.pazdziernika 2017r (termin dodatkowy)

Lp. | Imi¢ i nazwisko l Stanowisko
Komorka Sekretarza Powiatu
1. | Bozenna Sil inspektor
2. | Monika Zieleniewska inspektor
3. | Ewa Walitéw inspektor
Wydziat Organizacyjny
4. | Mirostaw Goérak starszy informatyk
5. | Grazyna Sniadata inspektor
6. | Joanna Szamlicka-Palacz referent
7. | Maria Dudzinska podinspektor
8. | Iwona Gerula podinspektor
Komorka Skarbnika Powiatu
9. T Katarzyna Budnik inspektor
Wydzial Finansowo-Budzetowy
10. | Barbara Kamienik inspektor
11. | Elzbieta Pote¢ inspektor
Wydziat Polityki Spolecznej
12. | Danuta Rolbiecka inspektor
13. | Dagna Sikorska gléwny specjalista
14. | Artur Wréblewski informatyk
15. | Tomasz Jusiewicz inspektor
Wydzial Komunikacji i Drogownictwa
16. | Barbara Janicka inspektor
17. | Aleksandra Staniuk inspektor
18. | Regina Trojanowska inspektor
19. | Aneta Kotodziejska inspektor
20. | Malgorzata Kargul inspektor
Wydziat Architektoniczno-Budowlany
21. | Beata Barabasz inspektor
22. | Malgorzata Hoffmann inspektor
23. | Elzbieta Sulima inspektor
24. | Grazyna Michalska inspektor




Wydziat Geodezji i Kartografii
25. | Dariusz Gumowski inspektor
26. | Ewa Kwinta inspektor
27. | Iwona Skuza inspektor
28. | Marta Urbanek specjalista
29. | Karolina Sonntag specjalista
30. | Oskar Matyszewski mtodszy inspektor
Wydzial Gospodarki Nieruchomosciami
31. | Marta Treder inspektor
32. | Zenon Phuciennik inspektor
33. | Marzena Winiarczyk inspektor
Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosci
34. | Jozef Tejc | inspektor
Migjsce szkolenia — Sala Konferencyjna — p. 202
Zalacznik Nr 3
do zarzadzenis Nr DY /2018
Start_)sriiSIupskiego
z dnia ""@\W 2013 roku
WYKAZ PRACOWNIKOW

SZKOLENIA OKRESOWEGO Z BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY
dla kierujgcych komérkami organizacyjnymi
w dniach 16-17 maja 2017r.

Lp. [ Imi¢ i nazwisko ] Stanowisko

Wydzial Geodezji i Kartografii

1. | Ryszard Makosa | Naczelnik

Wydziat Rozwoju Powiatu i Inwestycji

2. | Anna Czunikin von Krasowicki | Kierownik Oddziahu Promocji i Wspdlpracy

Miejsce szkolenia — p. 208



Plan szkolenia okresowego

Zalgcznik Nr 4
do zarzgdzenia Nr
Starosty Stupskiego

(lﬂ./ZOI‘i

z dnia .lxml\w.....fzonroku

pracownikow na stanowiskach robotniczych

w dniu 23 maja 2017r.

Lp.

Godzina

Treé¢ zagadnienia

Prowadzacy

Adnotacje

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy,
dotyczace:
a)praw i obowigzkéw pracownikéw i pracodawcow
w zakresie bezpieczenstwa i1 higieny pracy oraz
odpowiedzialnosei za naruszenie przepiséw i zasad
bhp,
b) ochrony pracy kobiet,
¢) wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych oraz
$wiadczen z nimi zwigzanych oraz profilaktycznej
ochrony zdrowia pracownikow

specjalista
ds. bhp
Adam
Olejniczak

9%_10%

1. Zagrozenia czynnikami wystgpujgcymi w procesach
pracy oraz zasady i metody likwidacji lub ograniczenia
oddzialywania tych czynnikow na pracownikow,
2. Stosowanie Srodkow ochrony zbiorowej i
indywidualnej,

3. Zapoznanie z kartami charakterystyk stosowanych
mieszanin niebezpiecznych, oraz instrukcja obshugi
srodkow ochrony indywidualnej,

4. Przypomnienie zasad prawidlowego transportu
recznego oraz obowigzujacych norm dopuszczalnych,
5. Wprowadzanie nowych urzadzen, sprzetu i narzedzi
pracy oraz prawidlowe ich wykorzystanie,

specjalista
ds. bhp
Adam
Olejniczak

102102

Przerwa

108 12

Zasady postgpowania w razie wypadku w czasie pracy
i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii), w tym
zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku

specjalista
ds. bhp
Adam
Olejniczak

12 141

Okolicznosci i1 przyczyny charakterystycznych dla

wykonywanej pracy wypadkow przy pracy oraz
zwigzana z nimi profilaktyka

specjalista
ds. bhp
Adam
Olejniczak

4th. 15%

Egzamin

komisja




Plan szkolenia okresowego

Zalacznik Nr 5

do zarzadzenia Nro'L/2017

Starostis}upskiego

z dnia "““-\--

pracownikéw administracyjno — biurowych

w dniu 24 maja 2017r.

2017 roku

Godzina

Tres¢ zagadnienia

Prowadzacy

Adnotacje

glo_ g%

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy,

dotyczace:

- praw i obowigzkéw w zakresie bezpieczenstwa i

higieny pracy oraz odpowiedzialnosci za naruszenie

przepisow i zasad bhp,

- ochrony pracy kobiet,

- profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami

- szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Regulacje prawne z zakresu ochrony pracy,

dotyczace:

a) praw 1 obowigzkéw pracownikéw i pracodawcow
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
odpowiedzialnosci za naruszenie przepisow i zasad
bhp,

b) profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikéw,
wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych oraz
Swiadczen z nimi zwigzanych

specjalista
ds. bhp
Adam
Olejniczak

93 _ 113

Postgpowanie w zakresie oceny zagrozen czynnikami
wystgpujacymi w procesach pracy oraz w zakresie
metod ochrony przed zagrozeniami dla zdrowia i zycia
‘pracownikow

specjalista
ds. bhp
Adam
Olejniczak

1139112

Przerwa

11213%

Problemy zwiazane z organizacjg stanowisk pracy
biurowej, z uwzglednieniem zasad ergonomii, w tym
stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe i inne
urzgdzenia biurowe

specjalista
ds. bhp
Adam
Olejniczak

1330148

Postgpowanie w razie wypadkow i w sytuacjach
zagroZen (pozaru, awarii...), w tym zasady udzielania
pomocy przedlekarskiej w razie wypadku

specjalista
ds. bhp
Adam
Olejniczak

141 15%

Egzamin

komisja




Plan szkolenia okresowego

Zalgcznik Nr 6

do zarzadzenia Nr
Smros%Shpskiego

z dnia

dla kierujgcych komoérkami organizacyjnymi

w dniach 161 17 maja 2017r.

Lp. | Godzina | Tres¢ zagadnienia | Prowadzacy | Adnotacje
16 maja 2017roku
Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy,
dotyczace:
- praw i obowigzkéw w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz odpowiedzialno$ci za naruszenie
przepisow i zasad bhp,
- ochrony pracy kobiet, specjalista
- profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami | ds. bhp
- szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy | Adam
1 gl0_ 103 |- organizacji nadzoru i kontroli warunkéw pracy, Olejniczak
' - metodologii postgpowania przy sporzadzaniu ocen
ryzyka zawodowego oraz identyfikacji zagrozen na
stanowisku pracy
b) problemy zwigzane z interpretacja niektérych
przepisow
Postepowanie w zakresie oceny zagrozen czynnikami | specjalista
wystepujagcymi w procesach pracy oraz w zakresie | ds. bhp
metod ochrony przed zagrozeniami dla zdrowia | Adam
i zycia pracownikow Olejniczak
2. [ 102-10" | Przerwa
Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen czynnikami specjalista
3. | 105 132 szkodliwymi dla zdrowia, niebezpiecznymi i ds. bhp
’ ucigzliwymi i oraz ocena ryzyka zwigzanego Adam
z tymi zagrozeniami Olejniczak
Analiza okolicznosci i przyczyn wypadkow przy
pracy i choréb zawodowych oraz zwigzana z nimi specjalista
profilaktyka; omowienie przyczyn ds. bhp
4. | 13%-15% | charakterystycznych wypadkéw przy pracy, ze Adam
szczegblnym uwzglednieniem wypadkow powstatych | Olejniczak
na skutek niewlasciwej organizacji pracy, oraz
zwigzanej z nimi profilaktyki




Lp.[ Godzina |

Tres¢ zagadnienia

| Prowadzacy | Adnotacje

17 maja 2017roku

Organizacja i metodyka szkolenia w zakresie specjalista
bezpieczenstwa i higieny pracy (z uwzglednieniem ds. bhp
89— 9% | metod prowadzenia instruktazu stanowiskowego) oraz | Adam
ksztaltowanie bezpiecznych zachowan pracownikow | Olejniczak
w procesach pracy
Prawidlowa organizacja stanowisk pracy biurowej
z uwzglednieniem zasad ergonomii stanowisk specjalista
930 _ 1930 wyposazonych w monitory ekranowe oraz metody ds. bhp
ksztaltowania bezpiecznych i higienicznych Adam
warunkdw pracy; zarzadzanie bezpieczenstwem i Olejniczak
higieng pracy
102~ 102 | Przerwa
Skutki ekonomiczne niewtasciwych warunkéw pracy Zpe(t:;]}&;d th
1222132 | (np. $wiadczenia z tytutu warunkéw pracy, skladka na Asdamp
ubezpieczenia spoleczne pracownikow) Olejniczak
specjalista
1385 _ 1410 Problemy ochrony przeciwpozarowej i ochrony ds. bhp
$rodowiska naturalnego Adam
Olejniczak
142 15% | Egzamin komisja
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