UCHWALA NR XXI11/213/2016
RADY POWIATU SLUPSKIEGO
z dnia 25 pazdziernika 2016 r.

w sprawie Programu wspoélpracy Powiatu Stupskiego
z organizacjami pozarzadowymi na 2017 rok

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdZn. zm.) w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt 22
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspoélpracy Powiatu Stupskiego z organizacjami pozarzadowymi

na 2017 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Shupskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRIEWODNIC ZACY RADY




Zalacznik

do Uchwaly Nr XXII11/213/2016
Rady Powiatu Stupskiego

z dnia FS pazdziernika 2016 r.

PROGRAM WSPOLPRACY POWIATY SLUPSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA 2017 ROK
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Ilekroé

SEOWNIK POJEC
g1

w niniejszym ,.Programie wspolpracy Powiatu Stupskiego z organizacjami pozarzgdowymi na

2017 rok”, zwanym dalej Programem jest mowa o:

D
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Stupski;

Radzie Powiatu — nalezy przez to rozumie¢ Radg Powiatu Stupskiego;

Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Stupskiego;

Wydziatach — nalezy przez to rozumie¢ wydziaty Starostwa Powiatowego w Stupsku;
Jednostkach — nalezy przez to rozumieé jednostki organizacyjne Powiatu;

Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 22016 r., poz. 239 ze zm.);

Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego na rzecz
mieszkancoéw Powiatu;

Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspoipracy Powiatu Stupskiego z organizacjami
pozarzadowymi na 2017 rok;

Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 Ustawy, w ktérym
uczestniczg Organizacje.

CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§2

1. Celem gtéwnym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonania zadan publicznych Powiatu
poprzez wiaczenie w ich realizacje organizacji pozarzgdowych.
2. Celami szczegdtowymi Programu sg:

)
2)
3)

4)
5)

poprawa jakosci zycia mieszkancéw Powiatu poprzez peiniejsze zaspokajanie ich potrzeb
spotecznych;

tworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju inicjatyw sfuzacych spotecznosei lokalnej;
umozliwienie sektorowi pozarzadowemu wplywu na kreowanie polityki spotecznej w
Powiecie;

promowanie osiagnig¢ sektora pozarzadowego oraz prezentacja jego dorobku;

poprawa efektywnosei i wzrost liczby realizowanych zadan publicznych przez Organizacje.

ZASADY WSPOLPRACY
§3

Wspbipraca Powiatu z Organizacjami odbywa si¢ w oparciu o nastepujgce zasady:

1)

zasade partnerstwa — wspotpraca pomigdzy Powiatem a Organizac; ami opiera si¢ na obopéinych
korzysciach, woli i chgci wzajemnych dziatan, oznacza dobrowolng wspéiprace, réwnorzednych
sobie podmiotéw w rozwigzywaniu wspélnie definiowanych problemow i osigganiu razem
wytyczonych celow;

zasade pomocniczosci — Powiat powierza Organizacjom realizacje zadan wilasnych, a
Organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;



3)

4)

3)

6)

Zakres

zasade suwerennosci — partnerzy wspOlpracy, Powiat i Organizacje, majg zdolnos¢ do
niezaleznego wykonywania swoich zadaf oraz swobodg w przekazywaniu swych kompetencji
innym podmiotom;
zasade efektywnosci — partnerzy wspdtpracy, Powiat i Organizacje daza do osiagnigcia mozliwie
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;
zasade uczciwej konkurencji — oznacza ona wymoég udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatan zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze
obowiazek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i
podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;
zasade jawnosci — wszystkie mozliwosci wspotpracy Powiatu z Organizacjami sg powszechnie
dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania
decyzji.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§4

przedmiotowy wspotpracy obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. |

Ustawy, nalezacych do zadan Powiatu.

FORMY WSPOLPRACY
§5

Wspbipraca Powiatu z Organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.

§6

1. Wspolpraca finansowa polega na:

1

2)
3)
4)

3)

zlecaniu Organizacjom zadan publicznych o charakterze ponadgminnym na zasadach
okreslonych w Ustawie. Zlecanie Organizacjom zadafi moze mie¢ formy:
a) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji,
b) wspierania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji;
oddawaniu w najem Organizacjom na preferencyjnych warunkach nalezacych do Powiatu
lokali uzytkowych i obiektéw na cel prowadzonej przez nie dziatalnodci;
wydzierzawianiu Organizacjom na preferencyjnych warunkach nalezacych do Powiatu
nieruchomosci na potrzeby realizowanych przez nie zadan;
nieodptatnym udostepnianiu pomieszczeni i obiektéw jednostek powiatu stupskiego na
potrzeby realizacji zadan publicznych zleconych na rzecz mieszkancéw powiatu stupskiego;
dofinansowaniu wkladu wiasnego Organizacji do projektéw shuzacych realizacji zadan
publicznych Powiatu wspotfinansowanych ze srodkow zewngtrznych.

2. Zlecanie zadan moze odbywac sig w trybie:

1)
2)
3)

konkursu na podstawie art. 13 Ustawy;
pozakonkursowym na podstawie art. 19a Ustawy;
wiasnej inicjatywy Organizacji na podstawie art. 12 Ustawy.

3. Powiat zlecajac zadanie moze zawiera¢ umowy o wsparcie lub powierzenie zadan publicznych na
czas realizacji zadania lub na czas okreslony nie dtuzszy niz 5 lat.



1. Ws
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

§7

polpraca pozafinansowa polega na:
wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu podejmowania
wspolnych dziatan;
konsultacji z Organizacjami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;
konsultacji projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktdrej
mowa w art. 4 Ustawy z Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
tworzeniu wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;
prowadzeniu wspdlnych kampanii promocyjno-edukacyjnych;
organizowaniu otwartych spotkan przedstawicieli Organizacji z przedstawicielami Powiatu:
prowadzeniu wspolnych przedsigwzig¢ (np. organizowaniu konferencji);
wspolnym rozpoznawaniu potrzeb spofecznosci lokalnej i wspdlnym planowaniu dziatan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych;
publikowaniu artykuldéw nadestanych przez Organizacje w biuletynie ,,Powiat Stupski™;

10) zamieszczaniu na stronie internetowej Powiatu istotnych informacji dotyczacych Organizacji

11

12

oraz aktualnego wykazu takich Organizacji dziatajacych na terenie Powiatu;

) sprawowaniu patronatu przez Powiat nad konkursami i innymi podejmowanymi
przedsiewzigciami przez Organizacje, na pomocy w ich organizacji, udziale w pracach
komisji konkursowych itp.;

) prowadzeniu dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspdlnych przedsigwzigé
Powiatu 1 Organizacji.

2. Starosta w ramach wspOlpracy pozafinansowej moze udzieli¢ rekomendacji wniosku skiadanego
przez Organizacj¢ do instytucji przyznajacej granty.
3. Zarzad w ramach wspélpracy pozafinansowej moze przystapi¢ do partnerstwa z Organizacja.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§8

Do priorytetowych zadan publicznych Powiatu, realizowanych we wspdipracy z Organizacjami naleza:

1) w zakresie pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb:

a)

b)

zapewnienie tymczasowego miejsca noclegowego dla kobiet z dzieémi z powiatu stupskiego.
ofiar przemocy w rodzinie oraz udzielenie wsparcia poprzez prowadzenie specjalistycznego
poradnictwa;

prowadzenie Domu Pomocy Spolecznej w Przytocku — zadanie to realizuje wyltonione w
otwartym konkursie ofert Zgromadzenie Szk6t Braci Chrzescijanskich z siedziba w Kopcu na
podstawie umowy PS/47/2 z dnia 31 grudnia 2013 r. (obowiazuje do 31.12.2018 r.);

2) w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej: prowadzenie placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego;
3) w zakresie dzialalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych:

a)

b)

prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktdre maja na celu nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci  niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych;

organizowanie lokalnych i regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych dla os6b niepelnosprawnych wspierajacych ich aktywnosé w tych dziedzinach:



4)

5)

6)

7)

8)

9)

¢) promowanie aktywnosci os6b niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spolecznego i
zawodowego;

d) organizacja Dnia Godnosci Oséb Niepetnosprawnych z uroczystoscig wreczenia Honorowych
Wyréznien Starosty Stupskiego pn. DAJE RADOSC;

w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

realizacja i wspieranie programéw edukacyjno—profilaktycznych oraz promocja dziatan

profilaktycznych;

w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) organizacja Powiatowej Olimpiady Dzieci i Miodziezy szkét podstawowych, gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych;

b) organizacja imprez sportowych na rzecz rozwoju fizycznego dzieci, mlodziezy i dorostych oraz
aktywnego spedzania czasu wolnego;

w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) dzialania na rzecz rozwoju kultury i sztuki, (imprezy, spotkania, plenery, warsztaty,
wydawnictwa itp.);

b) dziatania na rzecz ochrony i opieki nad zabytkami (spotkania i imprezy poswigcone edukacji i
popularyzacji zabytkow);

w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci:

organizacja Powiatowych Zawodéw Pozarniczych;

w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) edukacja ekologiczna, propagowanie dzialan proekologicznych, przedsigwzigé zwigzanych z
ochrong przyrody i zasob6w naturalnych;

b) dziatania adresowane do dzieci i miodziezy w zakresie ochrony zwierzat i opieki nad
zwierzegtami;

dziatalno$¢ na rzecz organizacji w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32:

dofinansowanie wkiadu wlasnego projektow finansowych z funduszy zewngtrznych realizowanych

na rzecz mieszkancow powiatu stupskiego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji. Wspierane beda zadania, na ktérych realizacj¢ oferenci pozyskali, badz sa w trakcie

pozyskiwania $rodkéw finansowych ze Zrédet zewngtrznych (z wylaczeniem srodkow finansowych

z budzetébw administracji publicznej powiatu stupskiego), stuzace zaspokajaniu potrzeb

mieszkancow powiatu stupskiego.

10) W zakresie udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego:

nieodplatna pomoc prawna w dwéch punktach na obszarze Powiatu Stupskiego (na podstawie art.
11 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nicodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej, Dz. U. z
2015 r. poz. 1255).

OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§9

Okres realizacji Programu: od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§10

W realizacji Programu uczestniczy:

1)

Rada Powiatu i jej Komisje w zakresie wytyczenia polityki spofecznej i finansowej Powiatu oraz
priorytetéw w sferze wspolpracy z Organizacjami:



2)

3)

4)

5)

6)

Zarzad w zakresie realizacji:

a) polityki spolecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Powiatu,

b) zadan wynikajacych z Programu,

¢) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan publicznych pod wzgledem efektywnoscei i
jakosci przy pomocy upowaznionych pracownikow starostwa i Jednostek,

d) przedstawienia Radzie Powiatu zbiorczego sprawozdania z realizacji zadarn Powiatu,
zawierajacego wnioski ze wspdtpracy samorzadu powiatowego z Organizacjami;

Komisje konkursowe w zakresie opiniowania ofert zgtoszonych do otwartych konkursow;

Wydziaty w zakresie biezacej wspdtpracy z Organizacjami, a w szczegdlnoscei:

a) Wydzial Polityki Spotecznej,

b) Wpydzial Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosci,

¢) Wydziat Srodowiska i Rolnictwa:

Jednostki w zakresie biezacej wspdtpracy z Organizacjami, a w szczegolnosci:

a) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,

b) Centrum Edukacji Regionalnej w Shupsku,

¢) Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku;

Organizacje.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU
§11

. Na realizacj¢ zadan zleconych planuje si¢ przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci

2 951 227,76 zt, w tym na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb: 2 287 776 zt;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej: 288 000 zi;

3) dzialalnosci na rzecz 0s6b niepeosprawnych: 40 000 zf (w tym 10 000 zt na organizacj¢ Dnia
Godnosci Os6b Niepetnosprawnych);

4) ochrony i promocji zdrowia: 17 000 zi;

5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu: 100 000 zi (w tym 20 000 zt na
pozostafe zadania z zakresu wspierania kultury fizycznej i sportu);

6) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego: 28 000 zt

7) ratownictwa i ochrony ludnosci: 24 000 zt;

8) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: 20 000 zi;

9) dziatalnosci na rzecz organizacji w zakresie okreslonym w art. 4 ust. | pkt 1-32:
10 000 zt;

10) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego: 121 451,76 zt';

oraz zadan zleconych w trybie art. 19a Ustawy - pozakonkursowym: 15 000 zt.

Ostateczng wysokosc Srodkdw na realizacje zadan zleconych Organizacjom okresli Rada Powiatu w
uchwale budzetowej na rok 2017.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§12

! Kwota szacunkowa. Ostateczna wysokos¢ srodkéw zostanie ustalona decyzia Wojewody Pomorskiego.



I. Realizacja Programu poddana zostanie ewaluacji przeprowadzonej przez Wydzial Polityki
Spotecznej. Jej wyniki zostana przedstawione w sprawozdaniu.
2. Przy ocenie wspblpracy finansowej brane bgda nastgpujgce wskazniki:

1)  liczba Konkurséw;

2)  liczba ofert zlozonych w Konkursach;

3)  liczba zawartych umdw na realizacje zadania publicznego;

4)  liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych;

5)  przyczyna zerwania lub uniewaznienia zawartej umowy;

6) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

7)  liczba uméw zawartych na okres dtuzszy niz | rok;

8) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan;

9) liczba 0séb zaangazowanych w realizacj¢ zadania po stronie Organizacji, z podzialem na

pracownikéw Organizacji i wolontariuszy;
10) liczba Organizacji podejmujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje;
11) liczba Organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacjg
udzielong przez Powiat:
12) liczba zrealizowanych umow w ciggu roku budzetowego, na ktdre udzielono dotacji:
a) do 5000 zt,
b) powyzej 5 000 zi do 20 000 zt,
c) powyzej 20 000 zi;
13) wysokoséé kwot udzielonych dotacji;
14) wielko$¢ wilasnego wktadu finansowego i pozafinansowego Organizacji w realizacje zadan
publicznych;
15) liczbe zadan, ktérych realizacje zlecono Organizacjom;
16) wysoko$é kwot udzielonych dotacji w poszczegblnych obszarach zadaniowych.
17) liczba i wysoko$¢ udzielonych dotacji w trybie art. 19a ustawy.
3. Przy ocenie wspdlpracy pozafinansowej brane beda nastepujace wskazniki:

1) liczba skonsultowanych aktéw prawnych;

2)  liczba utworzonych wspélnych zespotéw o charakterze doradezym i inicjatywnym;
3) liczba udzielonych patronatow;

4)  liczba przeprowadzonych wspdlnych przedsigwzigé;

5)  liczba wspdlnych kampanii promocyjno-edukacyjnych.

TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH

KONKURSACH OFERT
§13

1. Komisje konkursowe powolywane sa przez Zarzad na czas obowigzywania Programu w celu
sprawdzenia zgodnosci ofert z wymogami ogloszonymi w Konkursie, dokonania oceny
merytorycznej oraz przedstawienia propozycji wysokosci dofinansowania zadan zgloszonych przez
Organizacje w otwartych konkursach ofert, ogloszonych przez Zarzad.

2. Komisje konkursowe powotuje Zarzad najpdzniej na 7 dni przed pierwszym planowanym ich
posiedzeniem.

3. Komisje konkursowe sktadaja si¢ z co najmniej dwoch przedstawicieli Zarzadu oraz co najmnicj
dwdch 0séb wskazanych przez Organizacje, z zastrzezeniem ust. 7.



4. Organizacje pozarzadowe wskazujg swoich przedstawicieli za posrednictwem Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Powiatu Stupskiego. Informacje o Radzie dostepne sa na stronie
www.powiat.slupsk.pl w zakladce organizacje pozarzadowe.

5. Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Shupskiego w ciagu 30 dni od dnia przyjecia
niniejszego Programu wskazuje przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 4 do wszystkich zakresow
zadan publicznych wymienionych w §8 .

6. W przypadku ogloszenia Konkursu na realizacje zadania publicznego nieujetego w §8 Starosta
Stupski zwraca si¢ z prosba do Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Stupskiego o
wskazanie kolejnych przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W przypadku, gdy Organizacje nie wskaza swoich przedstawicieli, Zarzad powoltuje Komisje w
sktadzie co najmniej trzyosobowym.

8. Komisje konkursowe moga dziala¢ bez udziatu osdb wskazanych przez Organizacje, jezeli:

1) zadna Organizacja nie wskaze oséb do skiadu komisji konkursowej, lub

2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na podstawie
przepisow rozdziahi S Kodeksu postgpowania administracyjnego lub gdy zostaty wskazane przez
organizacje biorace udziat w konkursie.

9. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy wskazany przez Zarzad Powiatu Stupskiego.

10. Regulamin pracy Komisji konkursowej stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Programu.

11. Przewodniczacy Komisji wyniki prac Komisji przedstawia Zarzadowi. ktéry rozpatrzy oferty
zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

12. Decyzja Zarzadu jest podstawy do zawarcia pisemnych uméw z wybranymi oferentami,
okreslajacych sposéb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

13. Wyniki Konkursu oglasza si¢ w sposdb okreslony w § 13 ust. 3 Ustawy.

14. Od wynikow Konkursu nie przystuguje odwotanie.

INFORMACIJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU

ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACIJI
§ 14

Program zostal opracowany w oparciu o najwazniejsze dokumenty wieloletnie powiatu
stupskiego, tj. Strategi¢ rozwoju spoteczno-gospodarczego powiatu stupskiego na lata 2012-2022,
Program dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych w powiecie stupskim na lata 2016-2018, Program
Ochrony Srodowiska dla Powiatu Stupskiego na lata 2014-2017 z perspektywa do 2021 roku,
Powiatowy programu zapobiegania przestgpczosci oraz porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli.

Prace nad przygotowaniem Programu rozpoczal w czerwcu 2016 roku zespol skladajacy si¢
z przedstawicieli Rady Dziafalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Stupskiego oraz pracownikow
Starostwa Powiatowego w Shupsku odpowiedzialnych za wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi.
Zespdt opracowal propozycje projektu Programu, ktéra nastgpnie przedstawil Zarzadowi Powiatu
Stupskiego wraz z uwagami uzasadniajacymi jego przyjecie. Zarzad po zapoznaniu si¢ z projektem
Programu na posiedzeniu w dniu 26 sierpnia 2016 r. skierowal go do konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i o
wolontariacie, ktdre trwaty do 9 wrzesnia 2016 r. Zebrane w trakcie konsultacji uwagi i propozycje od
Organizacji zostaly przedstawione na posiedzeniu Zarzadu w dniu .... wrzesnia 2016 r., ktory je
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rozpatrzyl i projekt Programu wraz z projektem uchwaty w sprawie jego przyjecia skierowat do
zaopiniowania przez Komisje Polityki Spofecznej Rady Powiatu Stupskiego.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§15
Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
§16
Zarzad przedstawi Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 30 maja 2018 r.
§17

Propozycje zadan, na ktérych podstawie zostanie opracowany Program Wspdlpracy Powiatu Stupskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2018 rok, moga by¢ skladane w Starostwie Powiatowym w Stupsku
do dnia 10 sierpnia 2017 r. wedtug wzoru stanowigcego Zataeznik nr 2 do niniejszego Programu.
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Zalgeznik |

do Programu wspdlpracy

powiatu stupskiego z organizacjami
pozarzadowymi na 2017 rok

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy.

Przewodniczacy Komisji odpowiedzialny jest za:

1) organizacje pracy Komisji, w tym zwotywanie ewentualnych posiedzen Komisji;

2) zapewnienie bezstronnosei i przejrzystosci postegpowania Komisji;

3) sporzadzenie i przedstawienie Zarzadowi protokotu z prac Komisji, ktéry rozpatrzy oferty
zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnodci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Przewodniczacy Komisji wskazuje spo$rad czfonkow Komisji swojego zastgpeg, kiory przejmie jego

obowigzki w przypadku wylgczenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 lub nieobecnosei

Przewodniczacego.

Spotkania Komisji sa protokofowane.

Udzial w pracach Komisji jest nicodptatny.

W pracach Komisji moga braé¢ udziat takze osoby niebgdace jej cztonkami, wykonujace czynnosci

zwigzane z jej obshugg oraz eksperci w zakresie tematyki objetej konkursem ofert.

§2
Przewodniczacy Komisji oraz jej cztonkowie podpisuja deklaracjg bezstronnosci i poufnosci, kidrej
wzor stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.
Czlonek Komisji podlega wytaczeniu z prac Komisji, jezeli zachodza przesfanki do wylaczenia
zgodnie z przepisami Kodeksu Postgpowania Administracyjnego, dotyczacymi wylaczenia
pracownika.

§3

Cztonkowie Komisji opiniuja oferty, ktére przeszly weryfikacj¢ formalng. za posrednictwem
systemu Witkac.pl wg ustalonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert kryteriow oceny
merytoryczne;.

Czlonkowie Komisji opiniuja oferte réwniez w sytuacji, gdy zostata zgloszona do Konkursu, jako
jedyna.

W trakcie oceny merytorycznej czlonkowie Komisji proponuja wysokos¢ wsparcia realizacji
zadania, biorac pod uwagg zasadnos¢ jego kosztow.

Laczna suma $rodkéw finansowych na wsparcie zadan publicznych nie moze przekroczyé kwoty
przeznaczonej w konkursie do rozdysponowania na te zadania.

§4

Protokét, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt 3 zawiera nastgpujgce elementy:

1) termin pracy komisji;

2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji;

3) liczbe zgloszonych ofert;

4) uwagi czlonkéw Komisji:

5) wykazanie ofert, ktére nie spelnity wymogdéw formalnych z uzasadnieniem;

6) wskazanie ofert. ktére otrzymaty najwyzsze oceny punktowe i kwalifikuja si¢ do wsparcia;
7) proponowang wysoko$¢ wsparcia;

8) ewentualne odrgbne stanowisko czionka Komisji:

9) podpisy cztonkéw Komisji.
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§5
Ogtoszenie wynikéw konkursu przez Zarzad Powiatu Stupskiego jest réwnoznaczne z zakonczeniem
postgpowania konkursowego.
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Zalacznik
do Regulaminu Pracy
Komisji Kenkursowej

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Na podstawie § 5 ust. | Regulaminu Komisji Konkursowej deklaruj¢ zachowanie bezstronnosci
w pracach Komisji Konkursowej, powolanej do opiniowania ofert na realizacj¢ zadai powiatu
shupskiego Z ZaKkreSu ......coovrieeeiiiiminiiinin i SRR AR e R S5

Oswiadezam, ze w stosunku do podmiotéw sktadajacych oferty w ramach otwartego konkursu ofert:

(1 nie zachodza okolicznoéci opisane w rozdziale 5 dzialu 1 Kodeksu Postepowania
Administracyjnego

(1 zachodza okolicznosci opisane w rozdziale 5 dzialu 1 Kodeksu Postgpowania Administracyjnego
w stosunku do nastgpujacych oferentow:

...................................................................................................................................

.........................................................................................................

Deklaruje uczciwie wykonywaé swoje obowigzki w odniesieniu do kazdej ocenianej oferty.
Zobowigzuje si¢ utrzymaé w tajemnicy i poufnosei wszelkie informacje i dokumenty, ktore zostaly
mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny ofert wynikajace z procesu
oceny.

Poprzez zlozenie ninigjszej deklaracji, potwierdzam tez, ze zapoznalem/zapoznalam  si¢
z Regulaminem Pracy Komisji Konkursowe;.

(dam) (czytemypodp;s)
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WNIOSEK

Zatacznik 2

do Programu wspolpracy

powiatu stupskiego z organizacjami
pozarzadowymi na 2017 r,

O uwzglednienie proponowanych dziatan w Programie Wspdtpracy Powiatu Stupskiego

Organizacjami Pozarzadowymi na 2018 rok

Sfera zadan publicznych (o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy):

Opis proponowanego dziafania z uzasadnieniem koniecznosci jego realizacji:

Charakterystyka beneficjentow dziatania:

Oczekiwane rezultaty dziatania:

Czy proponowane dziatanie moze zosta¢ zorganizowane w partnerstwie (dot. organizacji z
powiatu stupskiego), jesli tak to prosimy o wskazanie proponowanej organizacji partnerskiej:

Nazwa wnioskodawcy:

Adres wnioskodawcy:

Telefon kontaktowy, fax, mail wnioskodawcy

Uwaga!
Niniejszy wniosek nie jest wnioskiem o realizacje zadania.

Wypetniony formularz stanowi zgloszenie propozycji do ujecia w Programie na 2018 rok i ogloszenia

w otwartym konkursie ofert w 2018 roku.
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