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ZARZADZENIE NR6...../2016 ;fi',.;fl - /5’7”-2015
STAROSq"I‘ _SLUPSKIEGO

z dma ..... W ...... 2016 r.

w sprawie ustalenia zasad organizacji stazu dla osob bezrobotnych
w Starostwie Powiatowym w Shupsku

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22016 r., poz. 814)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam zasady organizacji stazu dla osob bezrobotnych w Starostwie Powiatowym
. w Stupsku.

§ 2. 1. Staz dla osoby bezrobotnej, zwanej dalej ,,stazysta”, ma na celu ulatwienie osobom
bezrobotnym zdobycia doswiadczenia i pozyskania umiejg¢tnosci niezbgdnych do wykonywania
pracy. Stazy$ci stanowia pomoc merytoryczng w realizacji zadan nalozonych na poszczegolne
stanowiska pracy w komorkach organizacyjnych, do ktérych stazysta zostanie przydzielony.

2. Sprawy zwigzane z organizacja stazu dla os6b bezrobotnych prowadzone sg na stanowisku
do spraw kadr.

3. Termin skladania wnioskow przez kierownikéw komorek organizacyjnych
o zorganizowanie stazu dla 0s6b bezrobotnych w danym roku kalendarzowym ustala si¢ do dnia
31 stycznia.

4. Dopuszcza sig, w wyjatkowych nieprzewidzianych wczesniej sytuacjach, zlozenie
uzasadnionego wniosku przez kierownika komoérki organizacyjnej o zorganizowanie stazu po
terminie wymienionym w ust. 3.

§ 3.1. Kierownik komorki organizacyjnej, zainteresowany zorganizowaniem stazu dla oséb
bezrobotnych, zobowigzany jest do ztozenia nast¢pujacych dokumentow:

1) wniosku o zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych (zatagcznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia),
2) programu stazu (zalgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia).

2. Kierownik komorki organizacyjnej wskazuje pracownika, ktéry bedzie sprawowal opieke
nad realizacja programu stazu przez stazyste. Opiekun merytoryczny moze réwnolegle sprawowac
opieke nad maksymalnie 3 stazystami.

3. Program stazu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, zawiera:

1) doktadne okreslenie miejsca odbywania stazu,
2) okreslenie czynnosci lub zadan z ktérymi zapozna si¢ bezrobotny podczas odbywania stazu.

4. Akceptacja projektu programu stazu oraz zgoda starosty lub sekretarza powiatu na
wniosku o zorganizowanie stazu powoduje wszczecie procedury przyjecia na staz osoby bezrobotnej.



5. Wyboru kandydata do odbycia stazu w Starostwie Powiatowym w Stupsku dokonuje si¢
poprzez rozmowe z kandydatem przeprowadzong przez kierownika komdrki organizacyjnej, w ktorej
ma by¢ zorganizowany staz oraz pracownika ds. kadr.

6. Stanowisko ds. kadr przygotowuje wymagane dokumenty do ztozenia w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Stupsku w celu skierowania 0sob bezrobotnych do odbycia stazu.

§ 4. Traci moc zarzadzenie nr 54/2013 Starosty stupskiego z dnia 13 sierpnia 2013 r.
w sprawie ustalenia i wprowadzenia Regulaminu organizacji stazu dla osob bezrobotnych
w Starostwie Powiatowym w Stupsku.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi z zycie z dniem podpisania. .




UZASADNIENIE

do projektu zarzadzenia Starosty Slupskiego
w sprawie ustalenia zasad organizacji stazu dla os6b bezrobotnych
w Starostwie Powiatowym w Shupsku

Konieczno$¢ zmiany obowigzujacego aktualnie Regulaminu organizacji stazu dla oséb
bezrobotnych w Starostwie Powiatowym w Stupsku wynika z faktu, iz z dniem 1 lipca 2016 r.
zmianie ulegla struktura organizacyjna niektorych komorek urzedu.

W zwigzku z powyzszym w pelni uzasadnione jest doprowadzenie do spojnosci zasad
organizacji stazu dla osob bezrobotnych z zapisami Regulaminu organizacyjnego uchwalonego
uchwala Nr 49/2016 Zarzadu Powiatu Stupskiego z dnia 22 kwietnia 2016 r.




Zatacznik Nr 1 6
do Zarzadzenia NrE /2016

Staros pskiego
z dnia%:. 7 CAX..2016 1.

........................................ Shupsk, dnia .......covvviiiiiiiiiiiiin

(nazwa komorki organizacyjnej)

Zgoda/brak zgody

Starosta Stlupski/Sekretarz Powiatu

WNIOSEK O PRZYJECIE STAZYSTY

Zwracam sie z prosba o mozliwo$¢ zorganizowania stazu w:

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

(nazwa komérki organizacyjnej)

U ZASAANIEIIIE: oo e eeeeeeesesssseeessssaesesse s s nn s seeeeaessssnannsn s onnaesesseenasssasnsnsssasnsnsasnnnnnsssssnnnnnsnranns

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Umiejscowienic SANOWISKA PIACY i«vssamss:smarsmssmmmmsoisssss s stseinss s s s e ssass s stessssssias ssorsssass omvosvasoars
(nalezy wskaza¢ numer pokoju)

Potwierdzenie zabezpieczenia miejsca pracy w niezbedne wyposazenie meblowe (m.in. biurko,
krzesto, szafa itp.):

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

......................................................................

(data, podpis naczelnika Wydziatu Organizacyjnego)



o

Potwierdzenie zabezpieczenia miejsca pracy w niezbedny sprzet informatyczny:

................................................................................................................................................................

......................................................................

(data, podpis informatyka)

(data, podpis i pieczeé
kierownika komorki organizacyjnej)



Zatacznik Nr 2 A 6—
do Zarzadzenia Nr b /2016

Starosléguiikiego
z dnia. £, 71. L) 2016 1.

(akceptacja Starosty lub Sekretarza Powiatu)

PORGRAM STAZU BEZROBOTNEGO

Opicke nad realizacjg programu stazu sprawowac bedzie: ...........ococirmcoiiiiiiciiiiiccce e

................................................................................................................................................................

(imi¢ i nazwisko, zajmowane stanowisko stuzbowe)

L.p. Opis czynnoéci lub zadan, z jakimi zapozna si¢ bezrobotny
podczas odbywania stazu

(podpis i pieczg¢ kierownika
komorki organizacyjnej)
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