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w sprawie wytycznych do opracowania materialéow planistycznych do projektu
uchwaly budzetowej na rok 2017 oraz wytycznych do opracowania wieloletniej
prognozy finansowej na lata 2017 - 2020

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 814) oraz § 2 pkt 1 uchwaly Nr XLVII/342/2010 Rady
Powiatu Stupskiego z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie procedury uchwalania budzetu powiatu
oraz rodzaju i szczegélowoscei materialéw informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wytyczne do opracowania materialow planistycznych do projektu uchwaty
budzetowej na 2017 r. okreslone w zalaczniku do niniejszej uchwaty oraz wytyczne do opracowania
wieloletniej prognozy finansowej na lata 2017 - 2020.

§ 2. Do wykonania uchwaly zobowiazuje si¢ wszystkie wydzialy i samodzielne stanowiska
Starostwa Powiatowego w Stupsku. jednostki organizacyjne Powiatu oraz jednostki powiazane
z budzetem Powiatu otrzymywana dotacja.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi i Skarbnikowi Powiatu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega opublikowaniu na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego i w Biuletynie Informacji Publicznej.



Uzasadnienie
do projektu uchwaly Zarzadu Powiatu Slupskiego
w sprawie wytycznych do opracowania materialéw planistycznych
do projektu uchwaly budzetowej na rok 2017 oraz wytycznych
do opracowania wieloletniej prognozy finansowej na lata 2017 — 2020.

Zgodnie z procedura opracowywania projektu uchwaly budzetowej Powiatu Stupskiego
okreslong uchwata Nr XLVI1/342/2010 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 31 sierpnia 2010 r. Zarzad
Powiatu w drodze uchwaly okresla wytyczne do opracowania materialow planistycznych
do projektu uchwaly budzetowej na nastepny rok budzetowy. Ponadto, Zarzad zobowiazany jest
sporzadzi¢ wieloletnia prognoze finansowa na podstawie materialow planistycznych zlozonych
przez jednostki organizacyjne.

17 sierpnia 2016 r.
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Zalacznik

do uchwaly Nr ......, 2016
Zarzadu Powiatu Slupskiego
zdnia.....c.oon.e. 2016r.

Wytyczne do opracowania materialow planistycznych
do projektu uchwaly budzetowej na 2017 rok oraz do opracowania wieloletniej prognozy
finansowej na lata 2017 - 2020

§1

§ 1. 1. Zarzad Powiatu Slupskiego przy planowaniu budzetu na 2017 rok okresla jako
priorytety zamierzenia wynikajace z Planu Rozwoju Lokalnego Powiatu Shupskiego oraz
przedsiewzigcia ujete w wieloletniej prognozie finansowe;j:

2. Najistotniejszym dla opracowania planu wydatkéw budzetu powiatu na rok 2017 jest
dyscyplina reguly wydatkowej wynikajacej z art. 242 ustawy o finansach publicznych z dnia
27 sierpnia 2009 r., z ktérej wynika, iz planowane wydatki biezace nie moga byé wyisze
od planowanych dochodéw biezgcych. Dlatego przy konstrukeji budzetu na 2017 rok
obowigzuje generalna zasada, ze baz¢ wyjsciowa do planu na 2017 rok stanowi uchwala
budzetowa na 2016 rok (po zmianach na 31 sierpnia 2016 r.), przy czym z wydatkéow
biezacych wylaczy¢ nalezy zwigkszenia wydatkéw o charakterze jednorazowym oraz wydatki
na zadania konczone w roku 2016 (nie wymagajace kontynuacji w roku 2017);

3. Budzet Powiatu musi by¢ opracowany z zachowaniem szczegdlnej ostroznosci budzetowej
z uwzglednieniem koniecznosci ewentualnego wprowadzenia korekt w trakcie procesu planowania.
zarowno po stronie dochodow, jak i wydatkow;

4. Przy planowaniu budzetu Powiatu Stupskiego na rok 2017 nalezy uwzgledni¢ zmiany
kompetencyjne i zmiany klasyfikacji budzetowej wchodzace w zycie z dniem | stycznia 2017 r.:

5. Przy opracowaniu projektu uchwaty budzetowej na 2017 r. Zarzad Powiatu bedzie bral pod
uwage wskazniki przyjete w zalozeniach do opracowania budzetu panstwa na 2017 r., ktére
ksztaltuja si¢ nastepujaco:

1) srednioroczna dynamika cen towaréw i ustug konsumpeyjnych (inflacja): 1,3 %,

2) $rednioroczny wskaznik wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej: 100 %,

3) dynamika nominalna przecigtnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej: 4,4 %,

a takze wynikajace z tego faktu wielkosci subwencji, dotacji i dochodéw wlasnych.

§ 2. Zalozenia w zakresie planowania dochodow:

1. Planowane kwoty dochodéw z poszczegdlnych zrédel powinny uwzglgdniaé¢ realne mozliwosci
powiatu, oparte na uzasadnionych przestankach i dokladnych obliczeniach z uwzglednieniem
zasad ostroznosciowych;

2. Subwencja ogdlna - planowane kwoty poszczegdlnych czgsci subwencji ogélnej winny by¢
ustalone zgodnie z obowiazujaca na 2017 rok ustawa o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego z dnia 13 listopada 2003 r. (Dz. U. z 2016 r., poz. 198) z uwzglednieniem
informacji otrzymanej z Ministerstwa Finansow;

3. Dotacje, w tym:

1) dotacje celowe z budzetu panstwa — planowane kwoty winny byé przyjete w wysokosciach
wynikajacych z zawiadomienia Wojewody Pomorskiego o przyznanych dotacjach z budzetu
panstwa,

2) pozostale dotacje - planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach wynikajacych
z zawartych porozumien 1 uméw lub na podstawie uzgodnien z Dotujacym:



4. Dochody Skarbu Panstwa — planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach

wynikajacych z zawiadomienia Wojewody Pomorskiego o przyznanych dochodach z budzetu

panstwa;

Udzialy w podatkach stanowiacych dochéd budzetu panstwa - planowane kwoty udzialow

w podatku dochodowym od oséb fizycznych oraz od oséb prawnych winny by¢ ustalone

zgodnie z obowigzujaca ustawa o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego.

z uwzglednieniem skutkéw nowych rozwiazan w systemie podatkowym, ich wplywu na

wysokos¢ szacowanych dochodéw z powyzszych podatkéw oraz z uwzglednieniem biezacej

sytuacji gospodarczej kraju i przyjetych szacunkowych zalozen Ministerstwa Finansow:

Pozostale dochody, w tym:

1) dochody z majatku - planowane kwoty dochodéw z wymienionego zrédla winny byé
ustalone w wysokosci wynikajacej z zawartych umow lub przewidywanych uméw oraz
decyzji dotyczacych oplat z tytulu trwalego zarzadu i wieczystego uzytkowania
nieruchomosci. Wplywy ze sprzedazy skladnikow majatkowych winny byé ustalone
w oparciu o posiadang wycene nieruchomosci oraz zbednego majatku ruchomego,
a w przypadku braku wyceny na podstawie szacunku wlasnego,

2) pozostale dochody - planowane kwoty winny by¢ ustalone na podstawie przewidywanej
liczby $wiadczonych uslug i obowigzujacych cen jednostkowych, naleznych dochodow
na podstawie ustaw lub uméw (ze wskazaniem podstawy prawnej), w tym: umoéw
dzierzawy, najmu;

Planowane dochody ujmuje si¢ we wlasciwych dzialach, rozdzialach, paragrafach wg zadan

na rok 2017. Plan dochodéw nalezy przygotowaé w formie tabelarycznej wraz z uzasadnieniem

przyjetych wartosci, podstawy prawnej ich przyjecia oraz wskazaniem szczeg6lowej kalkulacji;

Zalozenia w zakresie planowania wydatkow:

1.

Kalkulacje wydatkow nalezy sporzadzi¢ w sposob racjonalny i celowy z uwzglednieniem
w pierwsze] kolejnosci zadan obligatoryjnych. zleconych, kontynuowanych, wynikajacych
z przedsiewzie¢ ujetych w wieloletniej prognozie finansowej na lata 2016 — 2027 oraz
zawartych umow, porozumien, itp.:

W odniesieniu do wynagrodzen osobowych kwotg bazowa jest:

1) kwota przewidywanego wykonania w 2016 roku miesiecznych wynagrodzen osobowych
wynikajacych ze stosunku pracy,

2) kwota jednorazowych platnosci (nagrody jubileuszowe, odprawy. itp.) planowanych
do wyplaty w 2017 roku,

3) skutki zwigkszonych wydatkow na wynagrodzenia wynikajace z planowanych zmian
organizacyjnych,

4) skutki zwigkszonych wydatkow wynikajace ze wzrostu wynagrodzen roku 2016,

5) planowane na rok 2017 wydatki na wynagrodzenia nalezy przedstawi¢ w przypadku
jednostek oswiatowych w szczegolowosci okreslonej w zalacznikach Nr 1 i Nr 2 do tabeli
Nr 1 oraz w zalaczniku Nr 2a do tabeli Nr 2, natomiast dla pozostatych jednostek, w tym
Starostwa, w szczeg6lowosci okreslonej w zalacznikach Nr 2 i 2a do tabeli Nr 2.

[los¢ etatow kalkulacyjnych na rok 2017 wyznaczaja:

a) w placowkach oswiatowych zatwierdzone arkusze organizacyjne (z wakatami i bez
wakatow),

b) w pozostatych jednostkach zatwierdzony plan etatéw na 2017 r., zmiany organizacyjne
wprowadzone w 2016 r. oraz zmiany planowane do wprowadzenia w 2017 r.
(z wakatami 1 bez wakatow);

3. W 2017 roku nie przewiduje si¢ wzrostu wynagrodzen.
4. Kazda zmiana wynagrodzenia wymaga zgody Zarzadu Powiatu Stlupskiego.
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Dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje si¢ w wysokosci 8.5 % sumy wyplaconych
wynagrodzen w 2016 r., o ktorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej
(Dz. U. 2013, poz. 1144 z pdzn. zm.);

Wynagrodzenie minimalne wedlug propozycji rzadu planuje si¢, ze wyniesie 2 000 zl;

Skladki na ubezpieczenie spoleczne planuje si¢ w wysokosci okreslonej jak dla roku 2016
z uwzglednieniem zréznicowanej stopy procentowe] skladki na ubezpieczenie wypadkowe
w zaleznosci od kategorii ryzyka dla grupy dziatalnosci:

Sktadki na Fundusz Pracy planuje si¢ w wysokosci 2,45 % jak w roku 2016;

Skladki na Fundusz Emerytur Pomostowych planuje si¢ w wysokosci okreslonej
w art. 36 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. 2015,
poz. 965 z pézn. zm.);

Odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych dla pracownikéw nie bedacych
nauczycielami planuje si¢ zgodnie z ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
Swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2016 r.. poz. 800). Do planowania wysokosci odpisu
podstawowego nalezy przyja¢ stawke bazowa roku 2016. W odniesieniu do nauczycieli odpis
na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych planuje si¢ zgodnie z art. 53 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z p6zn. zm.):

Wydatki biezace nalezy pomniejszy¢ o wydatki jednorazowe. nie wymagajace kontynuacji
w roku 2017. W przypadku koniecznosci zwigkszenia kwoty planowanej na wydatki rzeczowe
zgodnie z podanymi zasadami nalezy przedstawié¢ szczegélowe uzasadnienie wraz z kalkulacja
proponowanej kwoty. Suma wydatkow biezacych nie moze by¢ wyzsza od wydatkow
zaplanowanych na 2016 rok. pomniejszonych o wydatki jednorazowe nie wymagajace
kontynuacji i wydatki nowe;

W zakresie wydatkow na zadania inwestycyjne nalezy uja¢ jedynie te wydatki, ktore wynikaja
z zawartych umow/porozumien lub podjetych uchwal oraz ujetych w przedsiewzieciach
w Wieloletniej Prognozie Finansowej;

W ramach remontéw biezacych nalezy wskaza¢ wylacznie remonty konieczne wynikajace
z decyzji 1 nakazow organow nadzoru;

Dotacje dla jednostek spoza sektora finanséw publicznych nalezy planowaé¢ do wysokosci
planowanej w 2016 r. z uwzglednieniem planowanych zmian;

Plan wydatkéw nalezy przygotowac w formie tabelarycznej we wlasciwych dzialach,
rozdzialach i paragrafach zgodnie ze Zrodlem finansowania wydatkow wg zadan na rok 2017
wraz ze szczegOlowym opisem przyjetych wskaznikéw do jego opracowania, podstawy prawnej
przyjecia wydatku, kalkulacji, efektow z planowanych do poniesienia nakladow oraz terminu
realizacji wydatku, itp.

§ 3. Zalozenia w zakresie wartosci do ujecia w wieloletniej prognozie finansowej:
Wieloletnia prognoza finansowa obejmuje rok 2017 oraz co najmniej trzy kolejne lata,
tj. 2018 — 2020. Jednak okres ten nie moze by¢ krotszy niz okres, na jaki przyjeto limity
wydatkbw na przedsiewzigcia. programy. projekty oraz zaciaggniete zobowiazania
dlugoterminowe (kredyty, papiery wartosciowe):
Materialy planistyczne nalezy opracowa¢ z wyodrebnieniem wydatkéw na przedsiewzigcia
wieloletnie na realizacje okreslonych zadan Powiatu. z wyodrgbnieniem programéw, projektow
lub zadan, w tym zwigzanych z programami finansowanymi z udzialem srodkéw unijnych,
Prognozowanie dochodéw biezacych:
1) udzialty w dochodach panstwa: nalezy przyja¢ wartosci planowane do projektu uchwaly
budzetowej na rok 2017, na lata nastgpne przyja¢ prognoze z Wieloletniego Planu
Finansowego Panstwa.
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2) dotacje celowe z budzetu panstwa: nalezy przyjac¢ wartosci planowane do projektu uchwaty
budzetowej na rok 2017, na lata nastgpne przyja¢ prognoze z zaktualizowanych wytycznych
dotyczacych zalozen makroekonomicznych na potrzeby wieloletnich prognoz finansowych
jednostek samorzadu terytorialnego.

3) subwencje: nalezy przyja¢ wartosci planowane do projektu uchwaly budzetowej na rok
2017, na lata nastgpne przyja¢ prognoze z zaktualizowanych wytycznych dotyczacych
zalozen makroekonomicznych na potrzeby wieloletnich prognoz finansowych jednostek
samorzadu terytorialnego.

4) pozostale dochody: nalezy przyja¢ wartosci planowane do projektu uchwaly budzetowej
na rok 2017, na lata nastepne ustali¢ sredni poziom dochodéw z pozostatych zrédet biorac
pod uwage wykonanie z lat poprzednich i przewidywane wykonanie za 2016 r.
1 te wielkos¢ przyjaé¢ w prognozie;

Prognozowanie dochodéw majatkowych:

1) dotacje celowe z budzetu panstwa: przyja¢ wartosci planowane do projektu uchwaly
budzetowej na rok 2017, na lata nastepne przyja¢ prognoze z zaktualizowanych wytycznych
dotyczacych zalozen makroekonomicznych na potrzeby wieloletnich prognoz finansowych
jednostek samorzadu terytorialnego,

2) dochody ze sprzedazy mienia: nalezy dokona¢ oceny posiadanego mienia do sprzedazy
i ustali¢ prognoze w jakim roku i za jaka warto$¢ przewiduje si¢ wykona¢ dochody z tego
zrodla. Taka analiza winna znalez¢ odzwierciedlenie w uzasadnieniu do uchwaly. Na rok
2017 przyja¢ wartosci planowane do projektu uchwaly budzetowej. na lata nastepne
oszacowa¢ dochody z tego tytuhu,

3) pozostale dochody majatkowe: nalezy przyja¢ wartosci planowane do projektu uchwaly
budzetowej na rok 2017, na lata nastepne ustali¢ Sredni poziom dochodéw z pozostatych
zrodel
i ta wielko$¢ przyjaé¢ w prognozie;

Prognozowanie wydatkéw biezacych: nalezy przyja¢ wartosci planowane do projektu

uchwaty budzetowej na rok 2017 i lata nastepne, z uwzglednieniem wartosci wynikajacych z

zawartych uméw/porozumien oraz wydatkéw biezacych objetych limitem na przedsigwzigcia.

Nalezy dokona¢ weryfikacji zawartych uméw, ujetych juz w uchwalonej wieloletniej prognozie

finansowej na lata 2016 — 2027 i przyja¢ wartosci z nich wynikajace;

Prognozowanie wydatkéw majatkowych na przedsigewziecia (projekty, programy, zadania,

w tym ze Srodkéw Unii Europejskiej i innych zagranicznych): nalezy przyja¢ wartosci

wynikajace z zawartych umoéw/ porozumien, itp. Nalezy dokona¢ weryfikacji zawartych umow,

ujetych juz w uchwalonej wieloletniej prognozie finansowej na lata 2016 — 2019 i przyjaé
wartosci z nich wynikajace:

Przyjeta wielkos¢ wydatkow majatkowych wskaze kwote jakg nalezy prognozowaé

w przychodach z kredytow i emisji obligacji;

Prognozowane dochody na lata 2018 — 2020 nalezy przygotowa¢ w formie tabelarycznej

i opisowej (opis zalozen przyjetych do planowania):

Zobowiazuje si¢ Naczelnika Wydzialu Finansowo — Budzetowego prowadzacego ewidencje

ksiegowa dochodow i wydatkéw Starostwa Powiatowego do sporzadzenia zestawien zbiorczych

dochodéw i wydatkow po otrzymaniu danych liczbowych z wydzialow i samodzielnych
stanowisk pracy;

Zobowiazuje si¢ poszczegélnych pracownikow Wydzialu Finansowo — Budzetowego

do sporzadzenia zestawien zbiorczych po uzyskaniu danych liczbowych od jednostek

organizacyjnych Powiatu i Naczelnika Wydziatu Finansowo — Budzetowego.

§ 4. Zalozenia do planowanych przychodow i rozchodow:
Planowane do zaciggniecia kredyty i pozyczki lub emisje obligacji ze wskazaniem na jaki cel;

o



2. Zestawienie wszystkich uméw w sprawie zaciagniecia kredytu, pozyczki czy emisji obligacji
wraz z harmonogramem splat:

3. Splaty planowanych do zaciagnigcia kredytow i pozyczek czy emisji obligacji:

4. Splaty juz zaciagnietych kredytow 1 zaplanowanych do zaciagnigcia zobowiazan
dlugoterminowych nalezy uja¢ w obowiazujacej tabeli kalkulacyjnej pn. ,.Informacja o sytuacji
finansowej Powiatu Slupskiego w 2017 roku i w okresie splaty zobowiazan z tytutu
zaciagnietych kredytow, papierow wartosciowych i wnioskowanych do zaciagniecia™.

§ 5. 1. Jednostki. wydzialy i samodzielne stanowiska do danych liczbowych zawartych
na drukach planistycznych zalaczaja objasnienia okreslajagce zrodla dochodéw i przychodow
ze wskazaniem sposobu ich szacowania oraz kalkulacje i uzasadnienie poszczegdlnych rodzajow
wydatkow;

2. Brak Kkalkulacji dochodéw i wydatkéw spowoduje nie uwzglednienie ich w projekcie
uchwaly budzetowej;

3. Objasnienia, o ktérych mowa w ust. | sporzadzane sg do kazdego zadania okreslonego
w pelnej klasyfikacji budzetowej (dzial. rozdzial, paragraf), ze wskazaniem zapisu, ktéry ma by¢
ujety w czesci opisowej projektu budzetu. Opis zadania powinien byé syntetyczny i obejmowac
istotne elementy. Wydatki biezace i wydatki inwestycyjne winny by¢ objasnione odrebnie. Opisujac
przewidywane wykonanie i zalozenia rzeczowo - finansowe planu nalezy uwzglednié:

1) zmiany wielkosci poszezegdlnych elementoéw kalkulacyjnych,

2) czynniki, ktore spowodowaly ewentualng zmiang trendu wzrostu lub spadku,

3) dochody i wydatki jednorazowe niewystepujace w budzecie roku 2016,

4) kwoty planowanych dochodow i wydatkow w poszczegdlnych rozdzialach dla nowych
zadan przewidzianych do realizacji w 2017 r. z podaniem podstawy prawnej ich
wprowadzenia;

4. Opis zadania winien zawiera¢ informacje o rodzaju zadania (zadanie wilasne Powiatu, zlecone

z zakresu administracji rzadowej, powierzone) oraz wskazywaé podstawy prawne realizacji tego
zadania przez Powiat (tzn. ustawy merytoryczne).

§ 6. 1. Wykazy wydatkéw na zadania inwestycyjne roczne i wieloletnie oraz projekty
i programy unijne realizowane w ramach wydatkow biezacych 1 inwestycyjnych oraz
wspolfinansowane z innych srodkéw zagranicznych planowane przez jednostki organizacyjne
nalezy sklada¢ do Skarbnika Powiatu oraz Wydzialu Rozwoju Powiatu i Inwestycji w terminie
do dnia 19 wrze$nia 2016 r.;

2. Wykazy wydatkéw na zadania inwestycyjne roczne i wieloletnie oraz projekty i programy
unijne realizowane w ramach wydatkéw biezgcych i inwestycyjnych oraz wspélfinansowane
z innych sSrodkow zagranicznych planowane przez wydzialy i samodzielne stanowiska pracy
w Starostwie Powiatowym nalezy skiada¢ do Naczelnika Wydziatu Finansowo -Budzetowego oraz
Wydziatu Rozwoju Powiatu i Inwestycji w terminie do dnia 19 wrze$nia 2016 r.;

3.Wydzial Rozwoju Powiatu i Inwestycji zobowiazany jest przedstawié¢ zbiorcza informacije
w zakresie planowanych zadan inwestycyjnych oraz projektéw i programow z podleglych jednostek
organizacyjnych oraz wydzialoéw Starostwa w terminie do 30 wrzes$nia 2016 r.;

4. Naczelnik Wydzialu Finansowo-Budzetowego zobowigzany jest sporzadzi¢ zestawienie
zbiorcze dochodéw 1 wydatkow, biorac pod uwage materialy planistyczne z wydzialow
1 samodzielnych stanowisk pracy Starostwa Powiatowego w terminie do 30 wrzesnia 2016 r.;

5. Powiatowe Centrum Pomocy Rodziny zobowigzuje si¢ do opracowania zbiorczych
informacji w zakresie planowanych dochodéow i wydatkéw przez Domy Pomocy Spolecznej oraz
planowanych do uj¢cia w planie dochodéw Powiatu i w planie wydatkoéw Starostwa kwot dotacji
wynikajacych z zawartych porozumien i umow z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego

A



oraz pozostalych kwot dotacji dla przypisanych jednostce do realizacji w terminie do 30 wrzesnia
2016 r.;

6. Pracownik ds. oswiaty w Wydziale Polityki Spolecznej zobowiazany jest do wyliczenia kwot
subwencji dla poszczegdlnych jednostek na podstawie zlozonego sprawozdania do Ministerstwa
Edukacji Narodowej wg stanu na dzien 30 wrzesnia 2016 r. oraz sprawdza prawidlowosé¢ danych
zawartych w materialach planistycznych jednostek oswiatowych z arkuszem organizacyjnym
jednostki oraz dokona weryfikacji stanu zatrudnienia i wysokosci wynagrodzenia ujetego
w tabelach.

§ 7. Pracownik do spraw planowania budzetu i dokonywania zmian Starostwa Powiatowego
przekaze jednostkom organizacyjnym powiatu i wlasciwym wydzialom Starostwa w terminie
do dnia 30 pazdziernika 2016 r. informacje o kwotach dotacji celowych na realizacje zadan
z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych ustawami. W przypadku zmiany
kwoty dotacji w stosunku do kwoty wykazanej w materiale planistycznym przekazanym w terminie
do 19 wrzesnia 2016 r. jednostki i wydzialy dokonuja korekty projektu planu, ktéry przekazuja
Skarbnikowi Powiatu we wskazanym terminie.

§ 8. 1. Pracownik do spraw planowania budzetu i dokonywania zmian Starostwa Powiatowego
udostepni jednostkom organizacyjnym Powiatu i wydzialom oraz samodzielnym stanowiskom
Starostwa Powiatowego wzory tabel, o ktorych mowa w § 10 poprzez przeslanie ich droga
elektroniczng. Materialy planistyczne jednostki przygotowuja wylacznie na przekazanych wzorach
tabel. Tabele winny by¢ wypelnione technika komputerowa. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ stosowania
innych tabel dla pracownikéw Starostwa w zakresie planowania dochodéw i wydatkéw pod
warunkiem zawarcia w nich wszystkich informacji niezbednych do projektowania budzetu
i wynikajacych z tej uchwaty:

2. Materialy planistyczne wraz z objasnieniami skladane przez jednostki organizacyjne Powiatu
winny by¢ podpisane przez kierownika jednostki i gléwnego ksiggowego i przedlozone w terminie
do 19 wrzesnia 2016 roku do Skarbnika Powiatu w formie papierowej i elektronicznej na adres
e-mail: kbudni@powiat.slupsk.pl;

3. Materialy planistyczne wraz z objasnieniami skladane przez wydzialy i samodzielne
stanowiska Starostwa Powiatowego winny by¢ podpisane przez Naczelnika Wydzialu i Glowna
Ksiggowa Starostwa i przedlozone w terminie do 19 wrzeSnia 2016 roku w formie papierowej
do Wydzialu Finansowo-BudzZetowego i elektroniczne;.

4. Wszystkie podpisy winny by¢ opatrzone pieczatka wraz z data.

§ 9. 1. Pierwsza informacj¢ dotyczaca projektu budzetu na rok 2017 Skarbnik Powiatu
przedstawia Zarzadowi Powiatu w terminie okreslonym w Uchwale Nr XLVII/342/2010 Rady
Powiatu Stupskiego z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie procedury uchwalania budzetu powiatu
oraz rodzaju i szczegolowosci materialow informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu;

2. Informacja ta winna przedstawia¢: zestawienie planowanych dochodow i wydatkéw budzetu
Powiatu, opracowana na podstawie danych przekazanych przez poszczegélne wydzialy,
samodzielne stanowiska i jednostki organizacyjne Powiatu:

3. W terminie okreslonym Uchwata Nr XLVII/342/2010 Rady Powiatu Stupskiego z dnia
31 sierpnia 2010 r. w sprawie procedury uchwalania budzetu powiatu oraz rodzaju i szczegélowosci
materialéw informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu Zarzad Powiatu na podstawie
informacji, o ktérych mowa w ust. 2 okresli priorytety i wytyczne w celu korekty przedstawionych
danych.

§ 10. Wykaz tabel do wypelienia przez jednostki organizacyjne, poszczegdlne wydzialy
1 samodzielne stanowiska pracy Starostwa Powiatowego:

==



. tabela Nr 1 — Plan finansowy utrzymania jednostki budzetowej - oswiata i edukacja wraz
z zalacznikami Nr 1 i Nr 2 do tabeli oraz zalacznik Nr 2a do tabeli Nr 2 — do wypelnienia tabeli
zobowigzuje sie wszystkie jednostki oswiatowo — edukacyjne.

. tabela Nr 2 — Plan finansowy zadania realizowanego przez Starostwo Powiatowe/jednostki
budzetowe. Plan sporzadza si¢ odrebnie dla kazdego rodzaju zadania wraz z zalacznikami Nr 1,
Nr 2 i Nr 2a do tabeli — do wypelnienia tabeli zobowiazuje si¢ jednostki budzetowe oraz
poszczegblne wydzialy i samodzielne stanowiska pracy:

. tabela Nr 3 — Zadania inwestycyjne do realizacji w 2017 roku — do wypelnienia tabeli
zobowiazuje si¢ wszystkie jednostki budzetowe i Wydzial Rozwoju Powiatu i Inwestycji:

. tabela Nr 4 - Limity wydatkéw na zadania wieloletnie, zarowno w zakresie zadan
finansowanych ze srodkoéw krajowych jak i programéw i projektéw realizowanych ze Srodkow,
o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych — do wypelnienia tabeli zobowiazuje si¢ wszystkie jednostki budzetowe i Wydzial
Rozwoju Powiatu i Inwestycji;

. tabela Nr 5 — Plan finansowy instytucji kultury - do wypehienia zobowiazuje si¢ Centrum
Edukacji Regionalnej;

. tabela Nr 6 — Zbiorcze zestawienie dotacji dla Doméw Pomocy Spolecznej - do wypelnienia
zobowiazuje si¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.



Jednostki budzetowe

sranne sens

MNazwa jednostki organizacyjne)

Tabela Nr |

PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO
NA ROK 2017
Plan finansowy utrzymania jednostki budzetowej - oswiata i edukacja

Utrzymanie jednostki budzetowej

Nazwa zadanin/

w rlotich

Poz.

Wyszezegolnienie

Plan
na 2016 r.
(na 31.08.2016)

Przewidywane
wykenanie
w2016 r.

Projekt planu
na 2017 r.

Y

kol.6/S

Y

Dochody ogitem

w tym:

Whydatki biczgce

258
259
2.5.10

Wvm:

Wynagrodzenia

W tym:

- miesieczne wvnagrod: osobowe

- jednorazowe platnosci
Dodatkowe wynagrodzenia roczne

Pochodne od wynagrodzed

W tym

- skladki na ubezpicezenia spolecane
- skladki na Fundusz Emeryiur
Pomostawvech

- skladki na Fundusz Pracy

Liad. ) Eoi g
v

Odpisy na

socjalnych

Pozostale wydatki
(bez wydatkow na zadani )

4010

4110
4780

4120

4

3

[

Srednioroczna liczba zatrudnionych

32

= w osobach

- w przeliczeniu na pelne etaty

4.

Przecigtne wynagrodzenic miesigezne *

* wynagrodeenic miesigezne wraz 2 nagrodami, premiami, bez jednorazowyeh
plittnosei

pola oznaczone kolorem szarym zawierajy formuly i nie nalezy ich wypelniaé, dane pr

tabeli Nr 1

Sporzadeonodma. ... .. podpis

Glowny Ksiggowy

data. podpis

7

1do

Kicrownik Jednostki

data, podpis

Nadzdr merytorycany
Pracownik ds odwinty

data, podpis



ZLatgeznik Nr | do tabeli Nr 1

Zalyeznik do projektu planu finansowego biezacego utrzymania jednostki budzetowej na rok 2017 -
oswiata i edukacja

w zlotych
Plan Przewidywane = .
Lp. Tresé na 2016 r. wykonanie P:f:ezk{: Il;l:“ » i Kal:
(na 31.08.2016) w2016 r. 4
! 2 3 4 5 6

Zatrudnienic nauczycieli w przeliczeniu na
1. Ine etaty wg arkusza organizacyjnego
Zatrudnienie pracownikow administracji i
2, |obslugi w przeliczeniu na pelne etaty
o/ wynikajyee ze struktury organizacyjnej
|b/ faktyczne
3. Jlloé¢ oddzialéw
4. |Nosé uczniow
5. |Nauczyciele:
I._wynagrodzenia osobowe
1) miesigezne wynagrodzenia osobowe

a/ wynagrodzenie zasadnicze

b/ fundusz nagréd

¢/ dodatek motywacyjny

d/ pozostale skladniki wynagrodzen®*

2) jednorazowe platnosei:

a/ odprawy emerytalne i rentowe

b/ nagrody jubileuszowe

¢/ odprawy z tytulu zwolnicn

d/ inne*
1I._dodatkowe wynagrodzenie roczne
111 skladki na ubezpieczenie spoleczne
1V. skladki na Fundusz Emerytur Pomostowych
V. skladki na Fundusz Pracy
V1. odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych
6. |Pracownicy administracji i obslugi:

1. wvnagrodzenia osobowe
1) micsigezne wynagrodzenia osobowe
a/ wynagrodzenie zasadnicze
b/ fundusz nagréd
¢/ premie
d/ pozostale skladniki wynagrodzen
(wymieni¢ jakic)*
2) jednorazowe platnosei:
a/ odprawy emerytalne i rentowe
b/ nagrody jubileuszowe
¢/ odprawy z tytutu zwolnieri
d/ inne (wymienic jakic)*
1. dodatkowe wynagrodzenie roczne
111, skladki na ubezpieczenie spoleczne

IV. skladki na Fundusz Pracy
V. odpisy na zakladowy fundusz swiadezen

socjalnych
* poprzez dodanie kolejnych wierszy
-pola oznaczone Kolorem szarym zawieraja formuly i nie nalezy ich wypelniaé

Sporzadzono dnia ........cccoueeenin
Glowny Ksiggowy Kierownik Jednostki
data, podpis data, podpis
Nadzir merytoryczny

Pracownik ds. oswiaty

data, podpis
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Zalgeznik Nr 3 do tabeli Nr 1

Szczegolowa kalkulacja planowanych dochodéw i wydatkéw jednostek oswiatowych na 2017
rok z wylaczeniem objasnien ujetych w zalaczniku Nr 2 do tabeli Nr 1

Opis zadania do ujecia w czesci opisowej projektu budzetu:

1) Dochody

2) Wydatki:
Opis zadania

Zakres rzeczowo-finansowy!

Cele:

Rezultaty:

data, podpis data, podpis




Tabeln Nr 2

PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO
NA ROK 2017
Plan finansowy zadania realizowanego przez Starostwo Powiatowe / jednostke budzetowy

w rlogych
, i i A Projekt planu na A
Poe. Wyszezegolnienie § na 2016 r. wykonanie 2017 ¢ Kol.6/S
(na 31.08.2016) w2016 ¢, it =
! 2 3 4 E] i 7
1L Dochody ogdlem
W tym:
L1 Dochady biezace
111
1% Dachody majgtkowe
121
2, Wydatki ogdlem
Wty Wydatki
2.1 hickyee
w Ty
2.1 |Dotacfe na zadania biciyce
2.1.11
212 |Wynagrodzenia z pochodnymi
2121
213 |Swiadczenia na rzecz oxiéb fizycznych
2131
214 Wydatki na programy finanxowane ze srodkdw UE §
s sagraniczne
2141
205 |Pozostale wydutki bietqee (wydatki jednasthi}
FJ Wydatki nn zadania remontowe
2.1.5.2  |Pozostale wydatki biczgee
22 Wydatki majatkowe
wiym;
Wymikaggee # realizacji zadan uigtych w wieloletmich plunach
221 |inwestycyinych
222  |Wspolfinansowane z¢ srodkow unljnych | innych zagranicznych
223 |Pozostale zadania inwestycyjne
224  |Akcje, udzialy
* skreslic odpowiednio
Sporzadzil TP Tor 1 5 " [ R T R | A
Glowny Ksiggowy Naczelnik Wydnialu |/ Kierownik Jednostki

data. podpis data, ]




Zalgeznik Nr | do tabeli Nr 2

Szczegolowa kalkulacja planowanych dochodow i wydatkow na 2017 rok

Opis zadania do ujecia w czesci opisowej projektu budzetu:

1) Dochody

2) Wydatki:
Opis zadania:

Zakres rzeczowo-finansowy:

Cele:
Rezultaty:
Sporzadzil [ o s i 1 || 1 P e d et e A
Glowny Ksiggowy Naczelnik Wydzialu / Kierownik Jednostki
" data,podpis data, podpis

N
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Dl
Rozdzial

PROJEKT BUDZETU POWIATU SLUPSKIEGO

NA ROK 2017

Plan finansowy instytucji kultury

Nazwa Jednostki

Tabela Nr 6

Lp.

Tresé

Plan na 2016 r. *
(na 31.08.2016 r.)

Przewidywane
wykonanie
w 2016 r. =*

Projekt
planu na
2017 r. **

Fundusz obrotowy na poczgtek roku

PRZYCHODY OGOLEM

Przychody na dzial. podst.

dolacie na dzialstatutowa

a) ze srodkow Powiatu

b) z innych j.s.t.

c) ze srodkow Budzetu Panstwa

przychody ze Swiadcz.uslug

przychody z najmu i dzierz, reklam

ol Lad £ ad

na realiz.projektéw wspélfin.z UE

n

. postale przvchody

i {Precho

1. |Przychody finansowe

[KOSZTY OGOLEM

1V.

Koszty

=

zuzycie materialow i energii

a) zurveie materialow

b) zuzveie energii. co

wydatki reeczowe

uslugi obee

a) uslug) remontowe budynkow

b) ustugl konserwacji

) ustugi ochrony

d) oplaty czynszowe z tyt wynajmu

¢) pozostale usfugi

_!Eodalki i oplaty

w\-nagmdnaia {um.o prace, zlec.)

a) wynagrodzenia admi i (um. 0 pracg)

b) wynagrodzenia obstugi (um_ o prace)

¢) wynagrodzenia prac merylorveZn. um.o pracg)

d) wynagrodzenia arystow (um. o prace)

¢) wyn pozostale{nagr jubil.odpr.em.i renlinne -
jedn.)

f) wynagrodzenia - um_zlecenia , um_ o dzielo,

honoraria artystow

skladki ZUS od wynngrodzeﬂ, W tym:

i) ubezpieczenia spoleczng

|b) fundusz pracy

c) fundusz gpwarant. $wiadczen pracowniczych

Swiadczenia na rzecz pracownikéw, w tym:

0.00

#) odpisy na ZFSS

b) pozostale ( szczegélowa charakterystyka )

zostale kosziy, w tym:

0,00

a) ubezpieczenia OC 1 majatkowe

b) koszty podrozy sluzbowych

<) pozostale ( szczesolowa churgklcn-sh‘lg )

Naklady na inwestycje ( szczegblowa
charakterystvka)

Ul B ol L e

7



Dane uzupelniajace o stanie zatrudnienia

. e " » i
Lp Tresé Plan na 2016 r. * Pn;:‘::i‘:'“" ;l::l::: zminna
(n2 31.08.2016 %) 13; 122016 r. *+| 2017 .4+ | KO-69
1 2 4 z; 6 7
Zatrudni
Etaty 0.00 0 0
1. administracja 0
2, obslugn 0
3, pracownicy mervioryczni 0
4. pozostali ( szezegdlowa charaktervsivka ) 0
Dane vzupelniajgce o stanie: naleinoici i zobowigzan, srodkaw i
zapasow
¥, o ; .
Lp Trese Plan na 2016 r. * : ni::':':':m" :;::{:’:; zmiana
w 08.2 ; . 6-5
(na 31.08.2016 r.) 31.12.2016 . **| 2017 5. ** (kol. 6-5)
] 2 4 i [ 7
I Naleznosei ogilem (bez ZFSS) (1+2+3) 0,00 0 0
Wy wymagalie [A]
L # Wytulu wynajmu, reklam, dzierzaw 0
2, Z tytulu Swiadczonych uslug 1]
3. pozostale ( szczegdlowa charakterystyka ) ()
La _ |Odpisy aktualizujyce wartodé naleinosci 0
1l.  |Zobowigzania ogilem (bez ZFSS) (ITa+1ih) 0,00 0 0
W v \\'1-mugu.’m.- (1]
Ila__|Zobowigzania (1+2+3+4) 0,00 0 0
. Jzyt.wynagrodzen 0
2. z tyt.podatkdw 0
3. z tyt.ZUS 0
4. |pozostale ( szczegolowa charakterystyka ) 0
1.b_ |Zobowigzania i e (1+2) 0,00 0 0]
l. z tyt pazyezek, kredviow - bankowe krotkoterm. 0
X |z vt pozvezek. kredviow - bankowe dlugoterm. 0
L. | Srodki picnigine | 1 | [l
* dane w zlotych (po przecinkn dwa miejsca)
** dane w pelnych zlotych (bez migjse po przecinkn)
Pieczatka Jednostki

Glawny Ksigpowy

datn podpis

Naezelnik Wydzialu Polityld Spolecenej

Kierownik Jednostkl

data

podpis
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