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PLAN DZIALANIA
SZEFA OBRONY CYWILNEJ POWIATU SLUPSKIEGO
w dziedzinie obrony cywilnej w 2018 r.
z dnia 3 stycznia 2018r

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r., poz. 461), w zwigzku z § 3 pkt 3 i § 5 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnegj
Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewodztw, powiatéw i gmin (Dz. U. z 2002 r. nr 96, poz. 850) oraz na
podstawie Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 5 pazdziernika 2017 r. do dziatalno$ci w dziedzinie
obrony cywilnej w 2018 r., okresla sie ponizsze zadania w dziedzinie obrony cywilnej w powiecie w 2018 .

ZASADNICZYM CELEM DZIALANIA OBRONY CYWILNEJ
w 2018 r. bedzie:

Dostosowywanie przedsiewzie¢ w obszarze planowania i organizacji do wprowadzanych
systemowych zmian w dziedzinie prawa regulujagcego obszar ochrony ludnosci i obrony cywilnej
w Polsce oraz kontynuowanie procesu doskonalenia istniejacych rozwiazan obrony cywilnej w ramach
przygotowania panstwa do ochrony ludnosci cywilnej przed niebezpieczenstwami.

Rozwijanie i doskonalenie wspétdziatania organéw panstwowych, instytucji, stuzb i podmiotow
oraz podnoszenie ich gotowosci do podejmowania wspdlnych dziatan w czasie pokoju w ramach
zintegrowanego systemu bezpieczenstwa panstwa.

REALIZACJA ZADAN OBRONY CYWILNEJ
w 2018 r. skoncentrowana bedzie na:

1) Kontynuowaniu prac zwigzanych z procedowaniem projektu ustawy o ochronie ludno$ci i obronie cywilnej
do czasu wejscia w zycie projektowanej regulacji, a nastepnie wdrazanie systemowych rozwigzan ujetych
w ustawie.

2) Kontynuowaniu prac nad projektami aktéw wykonawczych do projektu ustawy o ochronie ludnosci
i obronie cywilnej, poprzez analizowanie i wypracowywanie szczegotowych rozwigzan usprawniajgcych
funkcjonowanie obrony cywilne;.

3) Wdrazaniu wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywow
w zakresie zaopatrywania organdw i formacji obrony cywilnej w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie
niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilne;j.



1.

2.

Doskonaleniu  funkcjonowania Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz Systemu Wczesnego
Ostrzegania.

Modernizacji radiowego analogowego systemu alarmowania i powiadamiania ludno$ci w oparciu
0 elektroniczne syreny alarmowe.

Angazowaniu formacji obrony cywilnej w ¢wiczenia przygotowujace do prowadzenia akcji ratunkowych
oraz likwidacji skutkow klesk zywiotowych i zagrozen Srodowiska oraz usuwania ich skutkdw.

Prowadzeniu kontroli w zakresie realizacji zadan obrony cywilnej.

CELEM ZAPEWNIENIA WLASCIWEGO POZIOMU PRZYGOTOWAN OBRONY CYWILNEJ
w 2018 r. nalezy:

W zakresie organizacyjnym:

1) Integrowa¢ i rozwija¢ wspotprace pomiedzy organami rzadowymi i samorzadowymi w zakresie
wigczania jednostek organizacji pozarzadowych (OSP, GOPR, WOPR i innych) w struktury obrony
cywilnej, jako formacje obrony cywilne;j.

2) Pobudza¢ oraz inicjowaC wzajemng wspotprace pomiedzy podmiotami realizujgcymi zadania obrony
cywilne;.

3) Planowac i prowadzi¢ dziatania kontrolne na szczeblu samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji
zadan obrony cywilnej.

4) Opracowac ocene stanu przygotowan obrony cywilnej za 2017 r. wg wytycznych Szefa Obrony Cywilne;
Kraju z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie opracowania oceny stanu przygotowan ochrony ludnosci
i obrony cywilnej w wojewddztwach.

5) Kontrolowac przygotowanie formacji obrony cywilnej i ratownikdéw do prowadzenia dziatan ratowniczych.

6) Prowadzi¢ kontrole w zakresie sporzadzania rocznych planéw dziatania w zakresie obrony cywilnej
I uzgadniania ich z wtasciwymi dla terenu dziatania organami obrony cywilnej.

W zakresie planowania:

1) Zakonczy¢ proces opracowywania planow obrony cywilnej na wszystkich szczeblach podziatu
administracyjnego oraz kontynuowac ich wdrazanie, doskonalenie i aktualizacje.

2) Dokona¢ weryfikacji zachowania korelacji planu obrony cywilnej z innymi planami, wskazanymi w § 19
Wytycznych Szefa OCK w sprawie opracowania planu obrony cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin
z dnia 27 grudnia 2011 .

3) Dokona¢ przegladu przyjetych rozwigzan w zakresie planowania ewakuacji oraz zapewnienia biezacej
ochrony dabr kultury i innego mienia na wypadek zagrozenia zniszczeniem.

4) Przeprowadzi¢ analize realizacji wytycznych Szefa OCK do dziatalno$ci w dziedzinie obrony cywilnej
w 2017.

5) Dokona¢ weryfikacji przyjetych rozwigzan planistycznych w ramach realizacji zadnia obrony cywilnej pn.
,dorazne grzebanie zmartych”.

6) Dokona¢ aktualizacji wykazu instytucji panstwowych, przedsigbiorcow i innych jednostek
organizacyjnych oraz spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujacych na administrowanym



terenie, przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ z zakresu obrony
cywilnej.

7) Dokona¢ weryfikaciji przyjetych rozwigzan planistycznych w zakresie ochrony ptodéw rolnych i zwierzat
gospodarskich oraz produktow zywnosciowych i pasz, a takze uje¢ i urzadzen wodnych na wypadek
zagrozenia zniszczeniem.

8) Dokona¢ weryfikacji przyjetych rozwigzan w zakresie planowania i zapewnienia Srodkow
transportowych, warunkéw bytowych oraz pomocy przedmedycznej, medycznej i spotecznej dla
ewakuowanej ludnosci.

9) Prowadzi¢ w ramach kontroli, sprawdzenie wyznaczania zaktadéw opieki zdrowotnej, zobowigzanych
do udzielania pomocy medycznej poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia lub zdrowia
oraz nadzorowania ich przygotowania w tym zakresie.

3. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

1) Przeprowadzi¢ praktyczne treningi procedur uruchamiania Systemu Wczesnego Ostrzegania oraz
powiadamiania niezbednych oséb funkcyjnych odpowiedzialnych za bezpieczenstwo i nadzorowanie
prowadzenia akcji ratunkowych.

2) Przeprowadzi¢ praktyczne treningi alternatywnego sposobu alarmowania ludnosci w przypadku
wystapienia sytuacji nadzwyczajnych (brak statego oraz awaryjnego zasilania systemu ostrzegania
i alarmowania ludno$ci).

3) Dokonaé przegladu awaryjnych zrodet zasilania Srodkéw taczno$ci oraz zrédet zasilania systemu
ostrzegania i alarmowania ludnosci.

4) Dokona¢ analizy potrzeb stanowisk dyspozytorskich szczebla powiatu oraz miast o duzym ryzyku
wystgpienia zagrozen.

5) Dokona¢ analizy potrzeb w celu zapewnienia 100 % pokrycia syrenami elektronicznymi wszystkich
miast oraz miejscowosci 0 duzym ryzyku wystgpienia zagrozen lub zaludnieniu (miejscowosci
turystyczne).

6) Dokona¢ analizy potrzeb rozmieszczenia przekaznikow w celu pokrycia 100 % obszaru powiatu
tacznoscig radiowa.

7) Dokona¢ analizy rozmieszczenia i zamontowania demontowanych syren i urzadzen istniejacego
systemu alarmowania w miejscowo$ciach nieobjetych projektem ,Modernizacji radiowego analogowego
systemu alarmowania i powiadamiania ludno$ci w oparciu o elektroniczne syreny alarmowe”.

4. W zakresie edukaciji:

1) Prowadzi¢ edukacje spoteczenstwa w zakresie aktualnie obowigzujgcych sygnatéw alarmowych
i komunikatow ostrzegawczych oraz sposobdw postepowania po ich ogtoszeniu, a takze kontynuowaé
doskonalenie tre$ci komunikatéw (audycji), ktore sq emitowane za pomocg regionalnych rozgtosni
telewizyjnych czy radiowych na temat zagrozen wystepujacych w czasie pokoju, jak i wojny.

2) Zapewni¢ realizacje ¢wiczen struktur i organéw obrony cywilnej zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie wytycznymi Szefa OCK oraz poradnikiem metodycznym przygotowania i prowadzenia ¢wiczen
obrony cywilnej.

3) Prowadzi¢ biezacq aktualizacje standéw osobowych kadry instruktoréw OC.



4) Organizowa¢ i przeprowadza¢ szkolenia z zakresu obrony cywilnej dla instruktorow OC w oparciu
0 obowigzujace w tym zakresie wytyczne Szefa OCK, z uwzglednieniem potencjalnych zagrozen
wewnetrznych i zewnetrznych.

5) Rozpowszechnia¢ wsrod ludnosci cywilnej, przy uzyciu dostepnych $rodkéw, wiedze dotyczacq
zagrozen czasu pokoju i wojny oraz metod przeciwdziatania im.

6) Zapewni¢ biezacy nadzér nad realizacjg szkolen i ¢wiczen obrony cywilnej.

. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1) Aktualizowa¢ ewidencje publicznych urzadzen, umozliwiajacych zaopatrywanie ludnosci w wode,
w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowe;.

2) Prowadzi¢ inwentaryzacie i legalizacje posiadanego sprzetu i zasobdw materiatowych obrony cywilnej.
3) Wycofywac przestarzaty i nieprzydatny sprzet obrony cywilnej.

4) Wyposaza¢ nowotworzone i istniejace formacje obrony cywilnej w sprzet, Srodki techniczne
i umundurowanie, niezbedne do realizacji zadan obrony cywilnej, uwzgledniajac analize zagrozen na
danym terenie oraz postanowienia Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju w sprawie normatywow
w zakresie zaopatrywania organdw i formacji obrony cywilnej w sprzet, Srodki techniczne
i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilne;.

5) Systematycznie analizowac i weryfikowa¢ istniejace oraz ujete w dokumentach planistycznych zasoby
budownictwa ochronnego, w szczegolnosci w zakresie ich ilosci, stanu technicznego i mozliwosci
wykorzystania w warunkach zagrozen.



Zatgcznik do Planu dziafania Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Stupskiego w dziedzinie obrony cywilnej w 2018 r.
z dnia 3 stycznia 2018 roku

HARMONOGRAM
ZAMIERZEN W DZIEDZINIE OBRONY CYWILNEJ
REALIZOWANYCH W 2018 ROKU
NA TERENIE POWIATU SLUPSKIEGO



HARMONOGRAM ZAMIERZEN OC W POWIECIE SLUPSKIM NA 2018 r.

Planowany termin realizacji:

Lp. Przedsiewzigcie Nadzorujacy Wykonawca T T W[N]V [Vi[Vi[Vil] X] X X ]Xi Uwagi
W ZAKRESIE ORGANIZACYJNYM
Integrowanie i rozwijanie wspotpracy pomiedzy
organami rzadowymi i samorzadowymi w zakresie Starosta
1. wigczania jednostek organizacji pozarzadowych | Wojewoda Wit Burmi:s,trz X | X[ X[ X | X | X | X | X | X|X|X X
(OSP, GOPR, WOPR i innych) w struktury OC, jako It
formacji OC
9 Pobgdzame oraz inicjowanie wzajemne vyspo%pracy Wojewoda ”Starosta., X Ix Ix I xIx!Ix!Ix!Ix!x!|x!x X
pomiedzy podmiotami realizujgcymi zadania OC Wijt, Burmistrz
Planowanie i przeprowadzanie kontroli w zakresie
realizacji zadan obrony cywilnej na szczeblu: Wojewoda Starosta, X X | X
e powiatu
3. e gminy Starosta Wojt, Burmistrz Wg planéw kontroli starostow Zatqcznik nr 2
o instytucii, przedsigbiorstwa, organizacji Weit Kierownicy instytucj, Wa osobnedo
spotecznej, ratowniczej itp. - realizujgcej zadania Burmijs’trz przedsiebiorstw, spot., Wg planéw kontroli wojtdw, burmistrzéow g anu 9
0oC org. ratowniczych itp. P
Prowadzenie kontroli w zakresie sporzadzania| Starosta, Kontrolowany E:g:éaécp\;,o:v;:zzgg‘;h 2godnie z wiasnymi planami kontroli realizac
4. i uzgadniania rocznych planéw dziatania w zakresie Wi, Wajt, Burmistrz, e starosta -W(’)jt(’)W burmistrzow
OC przez organy OC Burmistz Kierownik jedn. e prezydent, wojt, burmistrz - kierownikéw jednostek
Opracowanie i przestanie do wyzszego szczebla
Oceny stanu przygotowan OC za 2017 r. wg
Wytycznych Szefa OCK z dnia 30 sierpnia 2016r. Wait, Pracownicy OC do
w sprawie opracowania oceny stanu przygotowan | Burmistrz gmin, miast 3
S. ochrony ludnoci i OC w wojew6dztwach na szczeblu:
e gminy
. Pracownicy OC do
e powiatu Starosta, powiatéw, 23
Starosta Kontrolowan Podczas prowadzonych zgodnie z wtasnymi planami kontroli realizacji
6 Prowadzenie kontroli przygotowania formacji OC i Wit ' Wit Burmistryz zadan OC w zaleznosci: Wg osobnego
' ratownikéw do prowadzenia dziatan ratowniczych V% Oft, BUrmistrz, e starosta - wéjtdw, burmistrzow, planu
Burmistrz Kierownik jedn.

e prezydent, wojt, burmistrz - kierownikéw jednostek




Planowany termin realizac;ji:

wynikéw do WBIZK przez powiaty

Lp. Przedsiewziecie Nadzorujacy Wykonawca I | i | M | v | v | Vi | Vil |VIII| X | X | Xi | Xii Uwagi
W ZAKRESIE PLANOWANIA
Opracowanie i uzgodnienie Planu dziatania Szefa OC Pracownicy OC do
w dziedzinie OC w 2018 r. na szczeblu: Starosta, ey
. powiatow, 19
7. e powiatu
. amin Woit, Pracownicy OC gmin, | do
gminy Burmistrz miast 31
Szkolenie z zakresu sposobu realizacji Wytycznych
Szefa OCK do dziatalnosci w dziedzinie OC w 2018 r. Dvrekior Pracownicy OC
dla przedstawicieli samorzadu terytorialnego Y nicy 10
. WBIiZK PUW powiatow,
8. szczebla:
e powiatu
e gminy Starosta Prg;c;r\:vnr:::i);SOtC 19
- o . Naczelnik pracownicy
9. Biezaca aktualizacja powiatowego planu OC Wydz. ZKO Wydz. ZKO X X | X | X[ X | X | X ]| X | X | X X
Zakonczenie procesu opracowywania plandw OC na |  Starosta, Pracownicy Wydz. do
10. | wszystkich szczeblach oraz kontynuowanie ich Wojt, ZKOi0OC 3
wdrazania, doskonalenia i aktualizowania Burmistrz gmin, miast
Dqkonaq|e weryﬂkacp zachowgma korelacji planu OC Starosta, Pracownicy Wydz.
z innymi planami wskazanymi w § 19 Wytycznych ” ; do
1. . . Wait, ZKOiOC
Szefa OCK w sprawie opracowania planu OC Burmistrz min. miast 29
wojewddztw, powiatdw i gmin z dnia 27 grudnia 2011r. gmin,
Dokongme przeglgdu przyJQchh fozwigzan W Starosta, Pracownicy Wydz.
12 zakresie planowania ewakuacji oraz zapewnienia Wo . do
. , L oo ojt, ZKOiOC
ochrony dobr kultury i innego mienia na wypadek Burmi o 28
Lo . urmistrz gmin, miast
zagrozenia zniszczeniem
Przeprowadzenie analizy realizacji wytycznych Szefa
OCK do dziatalno$ci w dziedzinie OC w 2017 r. oraz Wait, Pracownicy OC do
13 przestanie wynikow do wyzszego szczebla: Burmistrz gmin, miast 30
| e gmina
: Pracownicy Wydz. do
e powiat Starosta, 7KO 30
Dokonanie  weryfikacji  przyjetych  rozwigzan ,
planistycznych w ramach realizacji zadnia OC| Starosta, Pracownicy OC do
14. | pn. ,Dorazne grzebanie zmarlych” oraz przesfanie Wait, powiatow, 28
Burmistrz gmin, miast




Planowany termin realizacji:

Lp. Przedsiewziecie Nadzorujacy Wykonawca I T T TV Vv IviTviivinl X T X Txi T xi Uwagi
Dokonanie aktualizacji wykazu instytucii
panstwowych, przedsiebiorcow i innych jednostek .
organizacyjnych oraz  spolecznych  organizacji Star9§ta, Pracovymc;y 0C do
15. | ratowniczych funkcjonujacych na administrowanym Woft, powiatow, 29
terenie, przewidzianych do prowadzenia przygotowar | Burmistrz gmin, miast
i realizacji przedsiewzig¢ z zakresu OC
Dokonanie  weryfikacji  przyjetych  rozwigzan
planistycznych w zakresie ochrony plodow rolnych | Starosta, Pracownicy OC
16, | i zwierzat  gospodarskich  oraz  produktow Prezy}#ent, powiatow, do
zywno$ciowych i pasz, a takze uje¢ i urzadzen Woft, gmin, miast 3
wodnych na wypadek zagrozenia zniszczeniem Burmistrz
Dokonanie  weryfikacji  przyjetych  rozwigzan
. v o . Starosta, .
w zakresie planowania i zapewnienia $rodkow Pracownicy OC
. Prezydent, L do
17. | transportowych, warunkéw bytowych oraz pomocy Woit powiatéw, 31
przedmedycznej, medycznej i spotecznej dla B I gmin, miast
. - urmistrz
ewakuowanej ludnosci
Sprawdzame pf’dcz?s. kontrol! obpwazku Podczas prowadzonych zgodnie z wlasnymi planami kontroli realizacji
wyznaczania zaktadow opieki zdrowotnej, zobowigzanych | Starosta, K . N
o . " ontrolowany zadan OC w zaleznosci:
18. | do udzielania pomocy medycznej poszkodowanym w Wait, iy ; ) - .
. Sl . . Woijt, Burmistrz, e wojewoda - starostéw i prezydentow,
wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia oraz | Burmistrz tarost Stéw. burmistrzs
nadzorowania ich przygotowan w tym zakresie *  Starosta - Wojlow, burmistrzow
W ZAKRESIE WYKRYWANIA ZAGROZEN, OSTRZEGANIA | ALARMOWANIA
Przeprowadzenie praktycznych treningéw procedur . .
uruchamiania SWO i SWA oraz powiadamiania V\é?ﬁg:tga’ Pra%c:x/\ilggszC
19. | niezbednych osdb funkcyjnych, odpowiedzialnych za Wit ' F:nin miaét 15 20
bezpieczenstwo i nadzorowanie prowadzenia akciji I gmin, Podczas
Burmistrz POADA, dwa L .
ratunkowych treningow SWO i
Przeprowadzenie praktycznych treningéw | Wojewoda, , SWA
. " Pracownicy OC
alternatywnego  sposobu  alarmowania ludno$ci |  Starosta, e e
20. . - . powiatéw, gmin, miast 15 20
w przypadku braku statego oraz awaryjnego zasilania Wi, POADA. dwa
systemu SWO i SWA Burmistrz ’
. . .. _— Starosta, Pracownicy OC
2, | Domine prslas s e von | pousow gnnmast ||| &
Burmistrz POADA, dwa
Dokonanie analizy potrzeb stanowisk dyspozytorskich |  Starosta, Pracownicy OC do
22. | na szczeblu powiatu oraz przestanie wynikow do Wajt, powiatow, 30
WBIZK Burmistrz gmin, miast




L . Planowany termin realizacji: Uwagi
Lp. Przedsiewziecie Nadzorujacy Wykonawca I | m | M | v | v | Vi |VII |VIII| X T X | Xi | Xii
. . — 5
Dokongme analizy potrzeb.w celu zapewnienia 100 A) Starosta, Pracownicy OC
23 pokrycia  elektronicznymi  syrenami  alarmowymi Weit iaté do
. . " e . . it, powiatow,
wszystkich miejscowosci w powiatach oraz przestanie Burmistrz min. miast 30
wynikéw do WBIZK gmin,
Dokona,lnl_e’ analizy poltrng rozmieszczenia Starosta, Pracownicy OC
przekaznikéw w celu zapewnienia pokrycia tacznoscig . I
24. . 0 - . Wait, powiatow, do
radiowg 100 % obszaru wojewddztwa oraz przestanie . s
iy . . Burmistrz gmin, miast 30
wynikéw do WBIZK przez powiaty
Dokonanie analizy wykorzystania i rozmieszczenia .
25 zdemontowanych syren analogowych po zastgpieniu St\%c’)ita, Pracovyntlgy oC do
" | ich syrenami cyfrowymi oraz przestanie wynikéw do B O.J’t powiatow, ¢ 29
WBIZK przez powiaty urmistrz gmin, mias
Przeprowadzenie treningéw systeméw SWO i SWA . .
na szczeblu: Starosta, WI%’ ABUAHZI\:ZZ’ 15
e powiatu '
26. Starosta,
e wojewddztwa Wojewoda Pra(:/c\)/\:\)ljr:,ic?/u\;\rlr; Ij;r.ziKO 20 Zat.nr1
POADA, dwa
Udziat w treningach ostrzegania o zagrozZeniu . Starosta,
27. uderzeniami z powietrza Wojewoda Weit, Burmistrz 25 | 22 | 22 | 26 | 24 | 28 | 26 | 23 | 27 | 25 | 22 | 27
W ZAKRESIE EDUKACJI
Prowadzenie edukacji spoteczefstwa w zakresie Starosta
obowigzujacych sygnatéw alarmowych i komunikatéw Weit Burmiétrz Podczas
28. | ostrzegawczych oraz sposobéw postepowania po ich | Wojewoda na da\J/v c telewiz ,'ni 15 20 treningdw SWO i
ogtoszeniu, z wykorzystaniem regionalnych stacji irZ diow Y] SWA
telewizyjnych i rozgtosni radiowych
Zapewnienie realizacji wiczen struktur i organéw OC | Wojewoda Pracownicy OC,
zgodnie z Wytycznymi Szefa OCK z dnia 23| Starosta, powiatowe i gminne
29 listopada 2012 r. oraz poradnikiem metodycznym w Wojt, formacje OC, XX p X Xop X Xop X X0 X X)X X
tym zakresie Burmistrz  stuzby, inspekcje i straze
Prowadzenie biezacej aktualizacji stanéw osobowych Starosta,
30. . >2ace] ) y Weit, PracownicyOC, | X | X | X [ X [ X | X | X | X | X [ X | X | X
kadry instruktorow OC Burmistrz
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Planowany termin realizacji:

Lp. Przedsiewziecie Nadzorujacy Wykonawca T T T VIV IviTviiivl X T x T xi [ xi Uwagi
Organizacja |l Powiatowej Olimpiady Pierwsze;
pomocny dla miodziezy szk&t gimnazjalnych i Woit, Pracownicy OC gmin X | x| x
ponadpodstawowych z powiatu stupskiego na szczeblu: Burmistrz Dyrektorzy szkot zgodnie
3. e gminnym z 0sobnym
Pracownicy Wydz. ZKO regulaminem
e powiatowym Starosta Zespot Szkot 25
Agrotechnicznych Stupsk
Organizowanie szkoler z zakresu OC dla instruktoréw : Instruktorzy OC oraz . .
i o .| Wojewoda, . Zgodnie z planami
OC, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie Starosta kandydaci na dziatania placowek
32. | Wytyczne Szefa OCK oraz placéwki dydaktyczne Wit ' instruktoréw OC, X | X | X | X | X | X | X | X | X | X X dvdakt F():zn ch
PSP, uprawnione do prowadzenia tego rodzaju I, placdwki dydaktyczne ydartyezny
. Burmistrz PSP
szkolen PSP
Rozpowszechnianie w$réd ludnosci cywilnej wiedzy,
dotyczacej zagrozen czasu pokoju i wojny oraz| Starosta,
33. | sposobdw im przeciwdziatania, z wykorzystaniem Wait, Pracownicy OC X (X | X | X | X |[X | X | X | X [ X [X
dostepnych $rodkow masowego przekazu (telewizji, | Burmistrz,
radia, prasy, Internetu, publikacji, ulotek itp.)
Podnoszenie $wiadomos$ci  spotecznej obywateli,
a szczegolnie oséb realizujacych  zadania OC,| Wojewoda
3 |2 za!<rte,su m|Qd;ynarodowego prawa humanitarnego Star9§ta, Pracownicy OC X Ix I xIx ! xIx!x!x!|x!x X
konfliktdw zbrojnych, z wykorzystaniem dostepnych Wait,
Srodkéw masowego przekazu (telewizji, radia, prasy, | Burmistrz,
Internetu, publikaciji, ulotek itp.)
Zapewnienie biezgcego nadzoru nad realizacjg,
35 szkolen i ¢wiczen OC na szczeblu: Wojewoda Starosta X[ X | X | X | X | X | X | X|X|X]| X
' e  powiatu
e gminy Starosta Wojt, Burmistrz X | X | X | X | X | X | X | X | X| X ]| X
Przeprowadzenie szkolenia dla szeféw OC powiatow | Wojewoda, Zq0dnie z
36. | nt. istoty i znaczenia OC oraz obowigzkéw starostéw |  Dyrektor Starosta, 25 wgioskiem
i prezydentéw miast w tym zakresie WBIZK
. . y . Protokotu
Przeprowadzenie szkolenia dla szefow OC gmin "
- ) . . L2 Wait, pokontrolnego
37. | i miast nt. istoty i znaczenia OC oraz obowigzkéw | Starosta . 22
R L . Burmistrz Szefa OCK
wojtdw i burmistrzéw w tym zakresie
Szkolenie kadry jednostek organizacyjnych Powiatu 'e&ao(jszaelflsgowgé(x;tu
38. | stupskiego i pracownikébw odpowiedzialnych za| Starosta J 9. . X X | X X | X X Zatgcznik nr 3
. o . . pracownicy ZKO i
ochronie ludno$ci z terenu powiatu stupskiego gminni
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Lp.

Przedsiewziecie

Nadzorujacy

Wykonawca

Planowany termin realizacji:

Ll [wv v ]wv[vifvm]x]|[x]|x]xi

Uwagi

W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA LOGISTYCZNEGO | INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ

Zaktualizowanie ewidencji  publicznych urzadzer |  Starosta, Pracownicy OC d
39. |zaopatrzenia ludnosci w wode, na wypadek Wajt, s y o °
wystapienia sytuacji kryzysowe; Burmistrz powiatow, gmin, miast 3
. - Wojewoda
Wycofywanie przestarzatego i nieprzydatnego sprzetu Starosta
40. | OC oraz konserwowanie pozostatego sprzetu zgodnie Wit ’ Pracownicy OC X | X[ X | X | X | X
z zaleceniami producenta B )t
urmistrz,
Wyposazanie nowotworzonych i juz istniejacych
formacjj OC w sprzet, $rodki  techniczne
i umundurowanie, zgodnie z potrzebami wynikajacymi | Wojewoda
41 | 2 an_alizy zagrozen oraz wytycznymi Szefa OC}K Star9§ta, Pracownicy OC X I x IxIxIx!x!x!x!x!|xl!x X
z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywow Wojt,
w zakresie zaopatrywania organdw i formacji OC | Burmistrz,
w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie
niezbedne do wykonywania zadan OC
Pozyskiwanie we wiasnym zakresie, w miare
posiadanych érodkéw finansowych, sprzetu, $rodkéw |  Starosta,
42. | technicznych i umundurowania, niezbgdnych do Wapt, Pracownicy OC X[ X | X[ X | X[ X[ X | X | X|X]|X]| X
realizacji zadan OC z uwzglednieniem potrzeb oraz | Burmistrz
wytycznych Szefa OCK w tej sprawie
Dokonanie analizy i weryfikacji istniejacych oraz
ujetych w dokumentach planistycznych zasobéw | Starosta,
43. | budownictwa  ochronnego, ze  szczego6lnym Wojt, Pracownicy OC X X | X | X | X |X X[ X | X | X | X X
uwzglednieniem ich ilosci, stanu technicznego | Burmistrz,

i mozliwo$ci wykorzystania w warunkach zagrozen

sporzadzit: Jozef Tejc

Naczelnik Wydziatu

Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosci

Waldemar FUCHS

12




HARMONOGRAM TRENINGOW SYSTEMU WYKRYWANIA | ALARMOWANIA (SWA) PLANOWANYCH DO REALIZACJI NA OBSZARZE

Zatgcznik nr 1

do Harmonogramu zamierzeh OC na 2018 r. w powiecie stupskim

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO w 2018 r.

: C Termin . Odpowiedzialny za
Lp. Rodzaj przedsiewziecia o Uczestnicy, wykonawcy o
realizacji realizacje
1 Trening rejonowy: Doskonalenie dziatania struktur powiatowych SWA w 15 POADA i dwa z powiatow: stupskiego, leborskiego, Starosta
" | sytuacji wystapienia skazenia chemicznego marzec wejherowskiego i puckiego; ’
Trening wojewodzki: Doskonalenie dziatania struktur wojewodzkich SWA w 20 WCZK,
2. | sytuacji wystapienia skazenia radiacyjnego lub biologicznego wskutek ataku wrzesie pracownicy OZK WBIZK, Dyrektor WBIZK
terrorystycznego wszystkie POADA, MOADA i dwa
Dokonanie analizy treningéw: Wypracowanie wnioskéw do dziatania na 20 WCZK,
3. | przysztosé, z uwzglednieniem danych ze sprawozdan z treningdw rejonowych rudzien pracownicy OZK WBIZK, Dyrektor WBIZK
oraz z treningu wojewodzkiego. g wszystkie POADA, MOADA i dwa

Uwaga: Powiaty uczestniczace w treningu rejonowym opracowuijg plany ich przygotowania i przeprowadzenia, z mozliwoscig wtaczania wtasnych zagadnien istotnych dla specyfiki powiatu i jego ogniw

samorzadowych. Po treningu rejonowym nalezy przesta¢ sprawozdanie z jego przeprowadzenia do WBiZK PUW w terminie 30 dni od jego zakonczenia.

HARMONOGRAM PROWADZENIA NASLUCHOW O ZAGROZENIU UDERZENIAMI Z POWIETRZA w 2018 r.

Termin
treningu

Miesiac I I 1l v ' Vi Vii Vil IX X Xl Xl
Dzien 25 22 22 26 24 28 26 23 27 25 22 27
Godzi 9.00-15.9
odzina Nastuchy poprzez 22 ODN w Bydgoszczy




wyciag z

Zatgcznik nr 2

do Harmonogramu zamierzert OC na 2018 r. w powiecie stupskim

PLANU KONTROLI STAROSTWA POWIATOWEGO W SLUPSKU NA 2018 ROK

. . L Okres Termin Imie i nazwisko pracownika "
Lp. Tematyka kontroli Rodzaj_ AEET LR L p_odlegance; objety przeprowadzenia odpowiedzialnego za Jednos:tkl I.Ub 0 el
kontroli kontroli . . . wspotdziatajace
kontrola kontroli przeprowadzenie kontroli
1 2 3 4 5 6 7 8
WYDZIAL ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO | OBRONNOSCI
Ocena  stanu  techniczno-eksploatacyjnego Tereny zalewowe z walami . . Zarzad Mehoracn
T , ; . . . . : maj i Urzadzeh Wodnych
1 | obiektéw i urzadzen ostony przeciwpowodziowej | problemowa | przeciwpowodziowymiw gminach Coe Jolanta Bubeta .

. . . . C Py i pazdziernik oddziat Terenowy
na terenie powiatu stupskiego (wiosenna i jesienna) Ustka, Smotdzino i Gtéwczyce w Stupsku
Stopien przygotowania Miasta i Gminy Kepice do
realizacji zadan z zakresu:

p | 1. obronycywinej Problemowa Urzad Miejski Kepice 2013-2018 kwiecier Tejc Jozef Jolanta Bubeta Michat Kordylas
2. zarzadzania kryzysowego,
3. spraw obronnych
w Swietle obowigzujgcych aktéw prawnych
Ocena stanu technicznego i wyposazenia gminnych Wszvstkie miasta i amin stan
3 | i miejskich magazyndw przeciwpowodziowych, | Problemowa y niasta | gminy marzec-listopad Tejc Jozef Jolanta Bubeta Michat Kordylas
w powiecie (10) na 2018r

zaradzania kryzysowego i obrony cywilnej




HARMONOGRAM SZKOLEN | CWICZEN ORGANIZOWANYCH NA SZCZEBLU POWIATU SLUPSKIEGO W 2018 ROKU

Zatgcznik nr 3
do Harmonogramu zamierzert OC na 2018 r. w powiecie stupskim

. planowany - liczba | liczba
Ip. temat organizator adresat . miejsce . .
termin dni godzin
1 2 3 4 5 6 7 8
Szkolenie z zakresu sposobu realizacji Wytycznych Szefa OCK do Pracownicy starostwa i jednostek Starostwo Powiatowe
1 | dziatalnosci w dziedzinie OC w 2018 r. dla przedstawicieli | Starosta Stupski organizacyjnych odpowiedzialnych za 19 stycznia Stupsk 1 4
samorzadu terytorialnego szczebla: zadania ochrony ludnosci sala 230
Rejonowy trening SWA SWO
e Przeprowadzenie  praktycznych  treningbw  procedur Pracownicy OC gmin, Starostwo Powiatowe,
2 uruchamiania SWO i SWA oraz powiadamiania niezbednych | Starosta Stupski Wydz. ZKO, formacje, stuzby 15 marca Urzedy Gmin i Miast 1 6
os6b  funkcyjnych, odpowiedzialnych za bezpieczenstwo i inspekcje POADA i dwa
i nadzorowanie prowadzenia akcji ratunkowych
Istota | znaczenie OC oraz obowiazki i zadania iednostek Kierownictwo jednostek organizacyjnych Starostwo Powiatowe
3 N , . & . J Starosta Stupski | Powiatu Stupskiego realizujacych zadania | 14 czerwca Stupsk 1 4
organizacyjnych Powiatu Stupskiego w tym zakresie oc sala 230
Szkolenie pracownikow szczebla powiatowego i gminnego z Pracownicy starostwa OW Maratoriczvk
4 | zakresu aktualnych zapiséw prawnych dotyczacych ochrony | Starosta Stupski | isamorzadéw gminnych odpowiedzialnych | 17-18 maja . y 2 10
L . . Poddabie gm. Ustka
ludnosci za zadania ochrony ludnosci
.\N oj:\:/zc:adZrEI\At/;anlzgiSWAr:Ithgzn ch treningdw alternatywnego Pracownicy OC gmin, Starostwo Powialowe,
5 P prailycznyct 9 ywneg Starosta Stupski Wydz. ZKO, formacje, stuzby 20 wrzesnia | Urzedy Gmin i Miast 1 6
sposobu alarmowania ludnosci w przypadku braku statego o : .
. - . i inspekcje POADA i dwa
oraz awaryjnego zasilania systemu SWO i SWA
Szkolenie pracownikéw szczebla powiatowego i gminnego z Pracownicy starostwa 45
6 | zakresu aktualnych zapisow prawnych dotyczacych ochrony | Starosta Stupski i samorzadéw gminnych odpowiedzialnych azdziernika Rowy gm. Ustka 2 10
ludnosci za zadania ochrony ludnosci P
Istota i znaczenie OC oraz obowigzki wojtow i burmistrzéw w tym . Wojtowie i Burmistrzowie . Starostwo Powiatowe
7 . Starosta Stupski . . 10 grudnia 1 4
zakresie z terenu powiatu stupskiego Stupsk
Narada szkoleniowa dotyczaca podsumowani dziatalno$ci w 2018 Pracownicy starostwa i jednostek Starostwo Powiatowe
8 roku Starosta Stupski organizacyjnych odpowiedzialnych za 14 grudnia Stupsk 1 4
zadania ochrony ludno$ci sala 230
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