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Regionalnej 1zby Obrachunkowej
w Gdansku

Odpowiadajac na wystapienie pokontrolne nr WK/6130/106/4/4/2023 z 23 czerwca br. ponizej
informuj¢ o sposobie wykonania zalecen:

1. w dniu 04.07.2023 r. sporzadzono listy ptac korygujace naliczenie dodatkowego
wynagrodzenia rocznego za 2021 r. i za 2022 r. odpowiednio na plus/minus oraz
w dniu 06.07.2023 r. wystosowano pismo do firmy obstugujacej system Place/Kadry
0 usprawnienie systemu poprzez dokonanie modyfikacji w algorytmach
przeliczajacych skladniki wynagrodzenia za czas usprawiedliwionej nieobecnos$ci
w pracy, majacych wplyw na podstawe naliczenia dodatkowego wynagrodzenia
rocznego;

2. pisemnie polecono naczelnikom wydziatow Starostwa Powiatowego przestrzeganie
I stosowanie postanowien zawartych w umowach dotyczacych udzielenia dotacji
celowych, a w szczeg6lno$ci w zakresie pisemnego wzywania zleceniobiorcéw do
terminowego skladania sprawozdan;

3. w sprawie dotacji udzielonej na podstawie umowy nr BZK.524.1.2022.11 z dnia
15 wrzesnia 2022 r. dla Oddzialu Wojewddzkiego Zwiazku Ochotniczych Strazy
Pozarnych RP w Gdansku na realizacj¢ zadania publicznego pn. ,,Organizacja
Powiatowych Zawodow Sportowo — Pozarniczych”, informuje, 1z ustalona zostata
wysokos$¢ czesci dotacji pobranej w nadmiernej wysokosci w kwocie 3 427,82 zi,
w tym: dotacja 3 162,82 zt oraz odsetki 265,00 z. W wyniku postgpowania
administracyjnego w przedmiocie zwrotu czgsci dotacji pobranej w nadmiernej
wysokosci, po zbadaniu wniosku stowarzyszenia wraz z dokumentacja uzupetniajaca,
w dniu 28 czerwca 2023 r. wydana zostata decyzja nr BZK.524.1.2022.11 z 28 czerwca
2023r. w sprawie umorzenia zobowigzania z tytutu zwrotu dotacji.
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Ponadto, odnoszac si¢ do uwagi dotyczacej wynagrodzenia pobieranego przez pracownika
Powiatowego Urzedu Pracy w Shupsku za czas nieobecno$ci w pracy zwigzanej z udziatem w pracach
rady powiatu wyjasniam, jak nize;j.

Wysokos$¢ diet 1 zasady przystugiwania za udzial w posiedzeniach rady i komisjach Rady
Powiatu Stupskiego ustalone sg uchwalg Nr VI/54/2019 z dnia 26 lutego 2019 r. i w tym zakresie
kontrola RIO nie stwierdzita nieprawidlowosci. W wyniku btednej interpretacji pisma przekazanego
przez kontrolerow RIO w dniu 25 stycznia 2023 r., na potrzeby kontroli wykazane zostaty dane na
temat wysoko$ci zryczattowanej diety miesigcznej oraz miesiecznego wynagrodzenia netto
pracownika jednostki samorzadowej, pelnigcej jednocze$nie funkcje¢ radnej powiatu. Wskazana kwota
33 666,05 7l stanowi sum¢ naleznie wyptaconych diet w 2022 r. Z uwagi na nieprecyzyjny opis
nieprawidlowosci oraz brak wskazania naruszonego przepisu prawa w tresci protokotu (str.54)
Starostwo nie wniosto uwag do projektu protokotu w tym zakresie.

Udoste¢pniona przez radng ewidencja czasu pracy z poddanego kontroli okresu, bedaca
wydrukiem z systemu Syriusz 22630 sporzadzonym przez pracodawce, wskazuje, ze w jednostce
ewidencjonowana jest kazda nieobecnos¢ pracownika, w tym takze czas niezbedny pracownikowi na
zalatwienie sprawy osobistej tzw. wyjs$cia prywatne. Zgodnie z §31 Regulaminu Pracy, ustalonego
zarzadzeniem Nr 44/2019 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku z dnia 16 grudnia
2019 r. za czas zwolnienia od pracy pracownikowi nie przystuguje wynagrodzenie. Mozliwe jest
odpracowanie wyjscia prywatnego za zgoda pracodawcy, jednak w przypadku radnej takie
rozwiazanie nie byto praktykowane.

Ustalono, ze w jednym przypadku, tj. 20 czerwca 2022 r. radna byla obecna podczas
posiedzenia Komisji Polityki Spotecznej (poczatek obrad godz. 14.00), natomiast z niemozliwych do
ustalenia w obecnej chwili przyczyn, w miejscu pracy nie zostata zaewidencjonowana nieobecnos$¢
W pracy w tytutu wyjscia prywatnego. Za czas nieobecnosci nie zostala potragcona suma 26,44 zt
z wynagrodzenia za miesigc czerwiec 2022 r. We wszystkich pozostatych terminach, w ktorych
zwoltywane byly komisje lub sesje Rady Powiatu Stupskiego, radnej nie przystugiwato wynagrodzenie
za prace z tego tytutu.

Informujg, Zze radna Powiatu Stupskiego o$wiadczyta, iz w dniu 13 lipca br. wystapita do
pracodawcy z wnioskiem o dokonanie zaleglego potracenia za czas jej nieobecnosci w dniu
20 czerwca 2022 r. (w godzinach 13.30-15.00) i dokonanie stosownych korekt w dokumentacji

kadrowo-ptacowej w tym zakresie.
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